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‬�أعيننا‬‬ ‬ن�صب  ن�ضعا لم�ستقبل 

‬�أن  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة  ت�ؤمن 

‬التحديات ‬تثمر ‬عن ‬درو�س ‬م�ستفادة، ‬فلا ‬يمكن 

‬والعمل  ‬الإعداد  ‬بدون  ‬الأزمات  ‬على  ‬التغلب 

‬الجاد، ‬لذلك ‬ف�إنها ‬على ‬�أتم ‬الا�ستعداد ‬لمواجهة 

‬ما ‬�سي�أتي ‬به ‬العام ‬القادم ‬من ‬�أحداث ‬و�صعوبات 

‬بمنتهى ‬العزيمة ‬والإ�صرار.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬

‬القاب�ضة   ‬الوطنية  ‬البحرين  ‬�شركة  وت�ستوحي 

‬تاريخها  من  ‬المالية  ‬وقوتها  ‬بمكانتها  ‬ثقتها 

‬العريق ‬الذي ‬يمتد ‬لأكثر ‬من ‬‬٤٠ ‬عاماً، ومن ثم 

على  ‬مجابهة ‬�أي ‬تغييرات ‬مرتقبة  قادرة  ف�إنها 

‬�سيتعر�ض ‬لها ‬الاقت�صاد ‬العالمي.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬

ومن ‬هذا ‬المنطلق، ‬ت�ضع ‬�شركة ‬البحرين ‬الوطنية 

‬القاب�ضة ‬الم�ستقبل ‬ن�صب ‬�أعينها، ‬وتحر�ص ‬على 

‬موا�صلة ‬الالتزام ‬بقيمها ‬الجوهرية، ‬كما ‬تتعهد 

‬على  ‬للحفاظ  ‬الجودة  ‬عالية  ‬خدمات  ‬بتقديم 

‬مكانتها ‬الرا�سخة ‬في ‬مجال ‬الت�أمين ‬بالمنطقة.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬



�صاحبا ل�سموا لملكيا لأمير

خليفة بن �سلمان �آل خليفة

رئي�س الوزراء الموقر

�صاحبا ل�سموا لملكيا لأمير

�سلمان بن حمد �آل خليفة

ولي العهد 

ونائب القائد الأعلى 

والنائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

ح�ضرة �صاحبا لجلالةا لملك

حمد بن عي�سى �آل خليفة

ملك مملكة البحرين المفدى
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تراث عريق... وم�ستقبل واعد



تعتبر مجموعة البحرين الوطنية القاب�ضة ال�شركة الرائدة في مجال 

مجالات  كل  في  خدماتها  توفر  حيث  البحرين  مملكة  في  الت�أمين 

ال�شركة في عام ١٩٩٨ وذلك  �ستْ  �أُ�سِّ و�إدارة المخاطر. لقد  الت�أمين 

باندماج كُلٍّ من �شركة البحرين للت�أمين وال�شركة الوطنية للت�أمين. 

وقد اكت�سبنا عبر ال�سنين �سمعة طيبةً لما نوفره من خدمات مميزة 

مملكة  في  الجميع  يعرفه  ا�سمًا  اليوم  غدونا  حتى  الجودة  وعالية 

البحرين.

نبذة عن ال�شركة

والمجموعة �شركة م�ساهمة عامة ذات قاعدة م�ساهمين وا�سعة وهي مدرجة في بور�صة البحرين وتمار�س المجموعة عملياتها من خلال 

ثلاث �شركات هي:

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة؛ وهي ال�شركة الأم والتي تتولى �إدارة الأ�صول وال�شركات التابعة. 	•
	��شركة البحرين الوطنية للت�أمين �ش. م. ب مقفلة؛ وهي �شركة مملوكة للمجموعة وتقدم خدمات الت�أمين التجاري وت�أمين ال�سيارات والت�أمينات ال�شخ�صية وتمار�س  •

.bni عملها تحت العلامة التجارية

	��شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة �ش. م. ب. مقفلة؛ وهي �شركة تابعة تمتلك المجموعة ما ن�سبته ٧٥٪ من ر�أ�س مالها وتوفر خدمات الت�أمين على الحياة  •
.bnl والت�أمين ال�صحي وتمار�س �أعمالها تحت العلامة التجارية

ال�سيارات وخدمات  و�أعمال �صباغة  ال�سيارات المت�ضررة  ب�إ�صلاح  ال�شرق الأو�سط ذ.م.م. وهي �شركة مملوكة للمجموعة وتقدم خدمات متكاملة خا�صة  �أ�س�ست  	��آي  •
.iAssist الم�ساعدة على الطريق وتمار�س �أعمالها تحت العلامة التجارية

ر�سالتنا

ر�ؤيتنا

قيمنا

حماية الرفاهية والازدهار

النزاهة، الامتياز، الريادة

 �أن ننمو بخبراتنا الت�أمينية وقيمنا لن�صبح المزود المف�ضل للحماية المالية 

و�إدارة المخاطر

*تراث عريق... وم�ستقبل واعد
الهدف  هو  ثقتهم  وك�سب  وم�ساهمينا  عملائنا  ر�ضا  �إن 

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضةالأول والأهم ل�شركتنا.
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الم�ؤ�شرات المالية

)٢٠٠٧ - ٢٠١٥(

4٫2
مليون

2015

٢٠٠٧٢٠٠٨٢٠٠٩٢٠١٠٢٠١١٢٠١٢٢٠١٣٢٠١٤٢٠١٥

4.2 3.8 3.0 2.3 3.3 3.8 4.1 2.0 5.3 �صافي الربح

83.0 87.7 83٫٦ 76.8 71.6 74.1 73.6 73.1 77.7 مجموع الموجودات

47.8 49.0 56.8 44.7 46.3 46.1 52.9 59.0 54.9 �إجمالي الموجودات

47.7 47.8 45.3 42.9 42.2 42.2 40.2 37.2 41.0 مجموع حقوق الملكية

28.4 25.7 24.9 23.3 21.9 23.1 24.7 28.0 27.5 �إجمالي الأق�ساط

14.8 13.7 14.3 14.3 13.4 13.6 13.4 12.9 12.2 �صافي الأق�ساط المكت�سبة

48.1١٩٫٠٣٦٫٩٣٤٫٧٢٩٫٢٢٠٫١٢٧٫٨٣٣٫٦٣٧٫٨ العائد على ال�سهم )لكل 100 فل�س(

4٫1 2٫0 5٫33٫83٫32٫33٫03٫84٫2

2009 2008 2007201020112012201320142015

�صافي الربح
)مليون دينار بحريني(

�أعلى �صافي �أرباح منذ ٢٠٠٧
 ،٢٠٠٨ عام  في  العالمية  المالية  الأزمة  منذ  �أرباح  �صافي  �أعلى  المجموعة  حققت 

و�شهدت ارتفاعاً م�ستمر منذ عام ٢٠١٢

الم�ؤ�شرات المالية 2007 - 2015
)مليون دينار بحريني(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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71٫676٫887٫783٫0

2011201220132015 2014

46٫344٫756٫849٫0

2011201220132015 2014

21٫923٫324٫925٫728٫4

2011201220132015 2014

42٫242٫945٫347٫847٫7

2011201220132015 2014

13٫414٫314٫313٫714٫8

2011201220132015 2014

29٫220٫127٫833٫637٫8

2011201220132015 2014

٤٧٫٧ ٨٣٫٦

مجموع الموجودات
)مليون دينار بحريني(

مجموع حقوق الملكية
)مليون دينار بحريني(

�صافي الأق�ساط المكت�سبة
)مليون دينار بحريني(

�إجمالي الموجودات
)مليون دينار بحريني(

�إجمالي الأق�ساط
)مليون دينار بحريني(

العائد على ال�سهم
)لكل 100 فل�س(

الم�ؤ�شرات المالية

تتمه

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�أع�ضاء مجل�س الإدارة

فاروق يو�سف الم�ؤيد

رئي�س مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 2008

رئي�س لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة

رئي�س مجل�سا لإدارة:

يو�سف خليل الم�ؤيد و�أولاده، البحرين 	•
	�يو�سف خليل الم�ؤيد و�أولاده للعقارات، البحرين •

مجموعة الم�ؤيد الدولية، البحرين 	•
بنك البحرين الوطني، البحرين 	•

مجمع البحرين للأ�سواق الحرة، البحرين 	•
مجموعة فنادق الخليج، البحرين 	•

الجامعة الأهلية، البحرين 	•
بيت التمويل الوطني، البحرين 	•

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

بنك �إنف�ستكورب، البحرين 	•

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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ر�ضا عبدالله فرج

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو في مجل�س الإدارة )م�ستقل( منذ عام 2014

في  ع�ضو  والمخاطر،  والإلتزام  التدقيق  لجنة  رئي�س 

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة، ع�ضو مجل�س 

)م�ستقل(  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  �إدارة 

ل�شركة  والمخاطر  والإلتزام  التدقيق  لجنة  ورئي�س 

البحرين،  )م(،  �ش.م.ب  للت�أمين  الوطنية  البحرين 

للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو 

على الحياة )م�ستقل( ورئي�س لجنة التدقيق والإلتزام 

والمخاطر ل�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة 

�ش.م.ب )م(، البحرين

ع�ضو:

مجل�س ال�شورى، البحرين 	•

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

	��شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية )بي. •
�إم.�إم.�آي(، البحرين

يو�سف خليل الم�ؤيد و�أولاده، البحرين 	•
يو�سف خليل الم�ؤيد و�أولاده للعقارات، البحرين 	•

مجموعة الم�ؤيد الدولية، البحرين 	•
ممتلكات، البحرين 	•

 

م�ؤ�س�س:

الفرج للأ�ست�شارات، البحرين 	•
�شركة �أفاق الفرج للتطوير، البحرين 	•

عبدالح�سين خليل دواني

نائب رئي�س مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 1999

والحوكمة،  والمكاف�آت  التر�شيحات  لجنة  رئي�س  نائب 

رئي�س مجل�س الإدارة �شركة البحرين الوطنية للت�أمين 

�ش.م.ب )م(، البحرين

رئي�س مجل�سا لإدارة:

ديكو، البحرين 	•
داوانكو، البحرين 	•

داوانكو لل�صناعات، البحرين 	•
تومينا التجارية، البحرين 	•

�شركة البحرين لإن�شاء الأ�سا�سات، البحرين 	•
مجموعة الجزيرة، البحرين 	•

المركز الأمريكي الثقافي والتعليمي، البحرين 	•

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

�شركة دلمون للدواجن، البحرين 	•
معهد التدريب ال�صناعي الوطني، البحرين 	•

عبدالرحمن محمد جمعة

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 1999

رئي�س  والمخاطر،  والإلتزام  التدقيق  لجنة  في  ع�ضو 

على  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  الإدارة  مجل�س 

الحياة �ش.م.ب. )م(، البحرين

رئي�س:

	��شركة عبدالرحمن بن محمد جمعة و�أولاده،  •
البحرين

 

رئي�س مجل�سا لإدارة والع�ضوا لمنتدب:

	�رئي�س مجل�س الإدارة مجموعة �شركات يونيكو،  •
البحرين

الحلول الذكية، البحرين 	•
 

نائب رئي�س مجل�سا لإدارة:

الحلول الذكية، المملكة العربية ال�سعودية 	•

�أع�ضاء مجل�س الإدارة

تتمه

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�أع�ضاء مجل�س الإدارة

تتمه

علي ح�سن محمود

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

�إعادة  وتم   ،1999 عام  منذ  الإدارة  مجل�س  ع�ضو 

�إنتخابه لنف�س المن�صب في عام 2011.

ع�ضو في لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر

رئي�س مجل�سا لإدارة:

	�مجموعة �شركات ح�سن وحبيب �أبناء محمود،  •
البحرين

ال�شركة المتحدة الدولية للت�سويق، البحرين 	•
مركز ال�سرير، البحرين 	•

�شركة يورو جلف، البحرين 	•
ال�شركة المتحدة الدولية للديكور، البحرين 	•

�شركة �أمان لخدمات ال�سلامة الدولية، البحرين 	•

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

م�ست�شفى البحرين التخ�ص�صي، البحرين 	•
جمعية رجال الأعمال البحرينية، البحرين 	•

ع�ضو منتدب:

�شركة الجزيرة للملاحة، البحرين 	•

�أياد �سعد الق�صيبي

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو في مجل�س الإدارة )م�ستقل( منذ عام 2008

والمخاطر،  والإلتزام  التدقيق  لجنة  رئي�س  نائب 

للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو 

والإلتزام  التدقيق  لجنة  رئي�س  ونائب  )م�ستقل( 

�ش.م.ب  للت�أمين  الوطنية  البحرين  ل�شركة  والمخاطر 

البحرين  �شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو  البحرين،  )م(، 

رئي�س  ونائب  )م�ستقل(  الحياة  على  للت�أمين  الوطنية 

البحرين  ل�شركة  والمخاطر  والإلتزام  التدقيق  لجنة 

الوطنية للت�أمين على الحياة �ش.م.ب )م(، البحرين، 

�أ�س�ست ال�شرق الأو�سط  �آي  �إدارة �شركة  ع�ضو مجل�س 

ذ.م.م.، البحرين

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

	�الإ�سماعيلية لل�صناعات الغذائية، الإ�سماعيلية،  •
م�صر

	��شركة خليفة الق�صيبي القاب�ضة، الدمام، المملكة  •
العربية ال�سعودية

غ�سان قا�سم فخرو

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 2008

رئي�س  نائب  والإ�ستثمار،  التنفيذية  اللجنة  في  ع�ضو 

للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  الإدارة  مجل�س 

�ش.م.ب. )م(، البحرين

الرئي�سا لتنفيذي:

محمد فخرو و�إخوانه، البحرين 	•
 

الع�ضوا لمنتدب و�شريك:

فخرو لخدمات تقنية المعلومات، البحرين 	•
 

ع�ضو مجل�سا لإدارة و�شريك:

قا�سم محمد فخرو و�أولاده، البحرين 	•
 

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

م�ست�شفى الكندي التخ�ص�صي، البحرين 	•
المعهد الوطني للتدريب ال�صناعي، البحرين 	•

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�أع�ضاء مجل�س الإدارة

تتمه

جهاد يو�سف �أمين

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 1999

في  ع�ضو  والإ�ستثمار،  التنفيذية  اللجنة  في  ع�ضو 

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة، ع�ضو مجل�س 

ل�شركة  والإ�ستثمار  التنفيذية  اللجنة  في  وع�ضو  �إدارة 

البحرين الوطنية للت�أمين �ش.م.ب )م(، البحرين

نائب رئي�س مجل�سا لإدارة:

�شركة فنادق بنادر، البحرين 	•
ال�شركه العامة للدواجن، البحرين 	•

 

ع�ضو مجل�سا لإدارة وع�ضو في لجنة 

التدقيق ولجنةا لأ�سواق:

	�ال�شركة العامة لتجارة و�صناعة الأغذية، ترافكو،  •
البحرين

 

ع�ضو مجل�سا لإدارة وع�ضو في لجنة 

التدقيق:

�شركة البحرين لل�سينما، البحرين 	•
�شركة البحرين للموا�شي، البحرين 	•

 

ع�ضو مجل�سا لإدارة وع�ضو في لجنة 

الإ�ستثمار:

ال�شركة المتحدة للت�أمين، البحرين 	•
 

ع�ضو مجل�سا لإدارة وع�ضو فيا للجنة 

التنفيذية:

	��شركة البحرين للملاحة والتجارة الدولية • 
)بي.�إم.�إم.�آي(، البحرين

�سامي محمد زينل

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 2008

مجل�س  ع�ضو  والإ�ستثمار،  التنفيذية  اللجنة  في  ع�ضو 

والمخاطر  والإلتزام  التدقيق  لجنة  في  وع�ضو  الإدارة 

البحرين  ل�شركة  والإ�ستثمار  التنفيذية  اللجنة  وع�ضو 

رئي�س  البحرين،  )م(،  �ش.م.ب  للت�أمين  الوطنية 

الأو�سط  ال�شرق  �أ�س�ست  �آي  �شركة  �إدارة  مجل�س 

ذ.م.م.، البحرين

رئي�س مجل�سا لإدارة:

	�لجنة التحكيم وف�ض المنازعات التجارية - غرفة  •
تجارة و�صناعة البحرين

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

�شركة دلمون للدواجن، البحرين 	•
	�مركز التحكيم التجاري لدول مجل�س التعاون  •

الخليجي

م�شاريع زينل، البحرين 	•
توني لوك�س، البحرين 	•

�شركة لايف للت�سويق، البحرين 	•
 

مديرا لت�سويق:

محمد على زينل عبدالله )مازا(، البحرين 	•

ع�ضو:

	�اللجنة الم�شتركة مع �شئون الجمارك - غرفة  •
تجارة و�صناعة البحرين

طلال ف�ؤاد كانو

ع�ضو مجل�سا لإدارة

الجن�سية: بحريني

ع�ضو مجل�س الإدارة منذ عام 2008

 ع�ضو في اللجنة التنفيذية والإ�ستثمار

ع�ضو مجل�سا لإدارة:

بيت التمويل الوطني، البحرين 	•
	��شركة �إبراهيم خليل كانو �ش.م.ب. )م(،  •

البحرين

موتور �سيتي، البحرين 	•

رئي�س مجل�سا لإدارة:

النادي الأهلي، البحرين 	•

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�أن  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  �إخواني  عن  وبالنيابة  نف�سي  عن  بالأ�صالة   ي�سرني 

المنتهي  للعام  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  ل�شركة  ال�سنوي  التقرير  معكم   ا�ستعر�ض 

في 31 دي�سمبر 2015.

فاروق يو�سفا لم�ؤيد
رئي�س مجل�سا لإدارة
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�أن �صدور قانون رقم )61( ل�سنة 2014 ب��شأن �صندوق تعوي�ض المت�ضررين من  �إلا 

حوادث المركبات والذي بد�أ تطبيقه في 10 �أكتوبر 2014 قد تطلب اقتطاع ١ بالمائة 

من �إيرادات ال�شركة ل�صالح هذا ال�صندوق، بالإ�ضافة �إلى ر�صد احتياطيات �إ�ضافية 

للمطالبات غير المبلغ عنها، مما �أدى �إلى انخفا�ض ب�سيط في �صافي ربح ال�سنة من 

�أعمال الت�أمين، حيث �سجل �إجمالي الأق�ساط ارتفاعًا قدره 10.4 بالمائة، �أما �صافي 

ا من 2.4 مليون دينار في  دخل الاكتتاب فقد �سجل انخفا�ضً

عام 2014 �إلى 2.٣ مليون دينار في عام 2015 �أي ما ن�سبته 

في  والانخفا�ض  المناف�سة  معطيات  مع  مقارنةً  بالمائة   3.5

حجم الأعمال على م�ستوى المملكة.

من  ا  انخفا�ضً �سجل  فقد  الا�ستثمار  من  الدخل  �صافي  �أما 

2.٤ مليون دينار في عام 2014 �إلى 2.1 مليون دينار، �أي ما 

ن�سبته 14 بالمائة. �إلا �أن نتائج ال�شركات الزميلة قد عو�ضت 

هذا الانخفا�ض، حيث حققت نتائج جيدة ارتفعت على �إثرها 

الأرباح مليون دينار في عام 2014 �إلى 1.٥ مليون دينار في 

في  �ساهم  مما  بالمائة،   53 قدرها  بزيادة  �أي   ،2015 عام 

ارتفاع �صافي الربح من 3.8 مليون دينار في عام 2014 �إلى 

4.2 مليون دينار في عام 2015، �أي بزيادة قدرها 10 بالمائة. 

وبذلك يعتبر �صافي ربح هذا العام هو الأعلى والأف�ضل منذ عام 2007.

في  تقريبًا،  المعدل  بنف�س  احتفظت  فقد  الم�ساهمين،  حقوق  بمجموع  يتعلق  وفيما 

�إلى   2014 العام  في  فل�سًا   33.6 من  الواحد  لل�سهم  الأ�سا�سي  العائد  ارتفع  حين 

37.8 فل�سًا في العام 2015.

بالتحديات،  تنذر   2016 لعام  الاقت�صادية  الم�ؤ�شرات  كل  �أن  بالذكر  الجدير  ومن 

المر�صودة، وهو ما  الميزانيات  النفط حتى معدلات تجاوزت  �أ�سعار  بانخفا�ض  بدءًا 

يدفع الحكومة �إلى تقنين الم�صاريف والم�شاريع، وذلك نتيجةً لاعتماد ميزانية المملكة 

الت�أمينات.  �أنواع  بع�ض  على  �سينعك�س  مما  وم�شتقاته  النفط  دخل  على  الأ�سا�سي 

وقد ي�ؤدي هذا الانخفا�ض �إلى زيادة المناف�سة بين ال�شركات العاملة للمحافظة على 

م�ستوى دخلها ال�سنوي، �إلا �أن �سيا�ستنا تتركز في تقديم منتجات مميزة م�صحوبة 

بخدمات وقيمة م�ضافة �إلى ما هو مطروح في ال�سوق. �إن ر�ضا عملائنا وم�ساهمينا 

بالعمل على  نتعهد  ف�إننا  ثم  ومن  ل�شركتنا،  والأهم  الأول  الهدف  ثقتهم هو  وك�سب 

تر�سيخ هذه الثقة وتنميتها.

بالأ�صالة عن نف�سي وبالنيابة عن مجل�س الإدارة، �أود �أن �أعبر 

عن خال�ص تقديري وامتناني لح�ضرة �صاحب الجلالة الملك 

البحرين  مملكة  ملك  خليفة  �آل  �سلمان  بن  عي�سى  بن  حمد 

�آل  �سلمان  بن  خليفة  الأمير  الملكي  ال�سمو  و�صاحب  المفدى، 

الملكي  ال�سمو  و�صاحب  الموقر،  الوزراء  مجل�س  رئي�س  خليفة 

الأعلى  القائد  العهد  ولي  خليفة  �آل  حمد  بن  �سلمان  الأمير 

الحكيمة  لقيادتهم  الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب 

ودعمهم وت�شجيعهم للقطاع المالي في المملكة.

ا لكل الوزارات والم�ؤ�س�سات والهيئات  كما �أتقدم بال�شكر �أي�ضً

وم�صرف  والتجارة  ال�صناعة  وزارة  وخا�صةً  الحكومية، 

البحرين المركزي ووزارة المالية وبور�صة البحرين لتوجيهاتهم 

المالية  للقطاعات  المتوا�صل  ودعمهم  الم�ستمرة  وم�ساندتهم 

والم�صرفية و�صناعة الت�أمين.

�أغتنم هذه الفر�صة لأتقدم بال�شكر �إلى الم�ساهمين والعملاء و�شركائنا في  و�أخيًرا 

والإدارة  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  لكافة  وكذلك  وولائهم،  الم�ستمرة  لثقتهم  الأعمال 

التنفيذية وكافة الموظفين لعملهم الد�ؤوب وتفانيهم في �أعمالهم خلال عام 2015.

فــاروق يو�ســفا لم�ؤيــد

رئيــ�س مجلــ�س الإدارة

الم�ؤ�شرات محملة  لم يكن عام 2015 عامًا عاديًا، فقد كانت كل 

ا�ستطاعت  ذلك  كل  ورغم  والأمنية  الاقت�صادية  بالتحديات 

المجموعة موا�صلة عطاءاتها في تحقيق نتائج جيدة ونمو ملحوظ 

�أعلى  محققةً  الت�أمين  مجال  في  الأ�سا�سية  الفنية  �أعمالها  في 

�صافي �أرباح منذ ٢٠٠٧.

تقرير رئي�س مجل�س الإدارة
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�سـمـــــــير الــــــوزان

الرئي�سا لتنفيذي

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

يناير 2014، وهو من  القاب�ضة في  الوطنية  البحرين  �شركة  بالعمل في  الوزان  ال�سيد �سمير  التحق 

بين �أف�ضل الخبراء المعروفين دوليًا في مجال �صناعة الت�أمين، حيث يتمتع بخبرة تربو على 34 عامًا، 

كما �شغل عددًا من المنا�صب الإدارية العليا مثل الرئي�س التنفيذي ل�شركة الخزنة للت�أمين، والرئي�س 

العام  والمدير  للت�أمين،  الكويتية  البحرينية  لل�شركة  العام  والمدير  �سوليدرتي،  لمجموعة  التنفيذي 

�سمير  ال�سيد  �شغل  وقد  هذا  للت�أمين.  الوطنية  لل�شركة  العام  والمدير   ،)UNITAG( يونيتاج  لمجموعة 

ا من�صب مهند�س في ق�سم المعدات في �شركة نفط البحرين )بابكو( لمدة ع�شر �سنوات  الوزان �أي�ضً

والجامعات  المعاهد  من  عدد  في  الإدارة  مجال  الوزان  �سمير  ال�سيد  در�س  وقد   .)1982-1971(

المرموقة، بما في ذلك جامعة �ستانفورد في ولاية كاليفورنيا في الولايات المتحدة الأمريكية، وكلية 

بوليتكنك في  بالبحرين، ومعهد �سوانزي  البحرين  المتحدة، وجامعة  المملكة  مان�ش�ستر للأعمال في 

المملكة المتحدة ومعهد هدرزفيلد بوليتكنك في المملكة المتحدة.

�أع�ضاء الإدارة التنفيذية

ع�ضو مجل�س الإدارة:

 ال�شركة المتحدة للت�أمين •
 بيت التمويل الوطني  •

 م�ست�شفى الكندي •
 �شركة �آي �أ�س�ست •

 ��شركة الدرع العربي للت�أمين )ال�سعودية( •
 �شركة بنك الدوحة للت�أمين المحدودة )قطر( •

)BIA( جمعية الت�أمين البحرينية  •

ع�ضو:

 م�صرف البحرين المركزي •
التابع  المركبات  حوادث  تعوي�ض   ��صندوق  •

لم�صرف البحرين المركزي

غرفة  في  والت�أمين  الم�صارف  قطاع   �لجنة  •
تجارة و�صناعة البحرين 

التجارة  غرفة  في  والمنازعات  التحكيم   �لجنة  •
وال�صناعة البحرين 

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�أناند �سوبرامانيام 

الرئي�سا لتنفيذي لل��شؤون 

المالية

�شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة

من�صبه  في  �سوبرامانيام  ال�سيد  يعمل 

الوطنية  البحرين  �شركة  لدى  الحالي 

يحمل  وهو   ،2010 العام  منذ  القاب�ضة 

معهد  من  معتمد  مالي  محلل  �شهادة 

المحللين الماليين المعتمدين في الولايات 

ا  �أي�ضً ويحمل  الأمريكية،  المتحدة 

�إدارة  وماج�ستير  بكالوريو�س  �شهادتي 

في  باتيل  �ساردار  جامعة  من  الأعمال 

كما  الهند،  في  غوجارات  محافظة 

كذلك  �سوبرامانيام  ال�سيد  يحمل 

�شهادة محلل ا�ستثمار بديل معتمد من 

المتحدة،  الولايات  في   CAIA جمعية 

في  عامًا   20 على  تربو  بخبرة  ويتمتع 

الأ�صول،  و�إدارة  الا�ستثمار  مجال 

�سوبرامانيام  ال�سيد  �شغل  وقد  هذا 

في  الا�ستثمارات  ق�سم  رئي�س  من�صب 

�ش.م.ب.،  ال�سعودي،  البحريني  البنك 

طيب،  بنك  في  ال�صندوق  ومدير 

�إدارة  ق�سم  رئي�س  ونائب  �ش.م.ب.، 

 ،)SAOG( فينكورب  �شركة  الأ�صول 

عمان  بنك  في  الا�ستثمار  وم�س�ؤول 

�سوبرامانيام  ال�سيد  وكان  العربي. 

مجال  في  باحثًا  المهنية  حياته  بد�أ  قد 

الأ�سهم في الهند، وخا�صةً في قطاعات 

الم�صرفية  والخدمات  المعلومات  تقنية 

والإ�سمنت. 

محمد كاظم

م�ساعدا لمديرا لعام لل��شؤون 

القانونية ولاالتزام

�شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة

التحق ال�سيد محمد كاظم بالعمل لدى 

في  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة 

العام 1978، وهو محامي يتمتع بخبرة 

والإدارة  الت�أمين  مجال  في  وا�سعة 

ال�شركات  وحوكمة  الذاتي  والتطوير 

ي�شغل  وكان  والقيادة،  الأموال  وغ�سيل 

لل��شؤون  العام  المدير  م�ساعد  من�صب 

والتدريب في  الأفراد  و��شؤون  القانونية 

ما  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة 

ذلك  وقبل  و2007،   2003 عامي  بين 

المدير  م�ساعد  من�صب  ي�شغل  كان 

العام للت�أمين على ال�سيارات في �شركة 

العام  حتى  للت�أمين  الوطنية  البحرين 

كاظم  محمد  ال�سيد  �شغل  كما   .2003

الهيئات  في  المهمة  المنا�صب  من  عدد 

�سكرتير  مثل  المتخ�ص�صة،  المهنية 

لجنة الت�أمين على ال�سيارات في جمعية 

رئي�سًا  �أ�صبح  ثم  البحرينية  الت�أمين 

ا  �أي�ضً �شغل  كذلك  المذكورة،  للجنة 

لل��شؤون  الإدارة  مجل�س  ع�ضو  من�صب 

جمعية  في  الجمعية  و��شؤون  القانونية 

حاليًا  وي�شغل  البحرينية.  الت�أمين 

المالية  ال��شؤون  لجنة  ع�ضو  من�صب 

والقانونية بجمعية الت�أمين البحرينية.

جوزيف ريزو

 المديرا لعام

�شركةا لبحرينا لوطنية للت�أمين 

التحق ال�سيد جوزيف ريزو بالعمل لدى 

في  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة 

وهو   ،2007 العام  من  �سبتمبر  �شهر 

معهد  من  الزمالة  �شهادة  على  حا�صل 

�شهادة  �إلى  بالإ�ضافة  القانوني  الت�أمين 

تربو  بخبرة  يتمتع  كما  قانوني.  ن  م�ؤمِّ

على 30 عامًا في مجال الت�أمين و�إعادة 

الت�أمين، وكان في البداية ي�شغل من�صب 

المدير العام لح�سابات ت�أمين ال�شركات، 

الكاملة  الم�س�ؤولية  الآن  �أ�صبح يتولى  ثم 

�شركة  في  الت�شغيلية  العمليات  عن 

�شغل  وقد  للت�أمين.  الوطنية  البحرين 

مجل�س  ع�ضو  من�صب  ريزو  ال�سيد 

الإدارة وع�ضو في اللجان التنفيذية في 

�شركة الدرع العربي للت�أمين في المملكة 

البحرين  و�شركة  ال�سعودية  العربية 

الوطنية للت�أمين على الحياة في مملكة 

ال�سابق  في  ي�شغل  وكان  البحرين، 

كبرى  �إحدى  في  العام  المدير  من�صب 

مالطا،  في  الم�سجلة  الت�أمين  �شركات 

كما عمل في العديد من مجال�س �إدارة 

الأ�سواق، وهو  تابعة واتحادات  �شركات 

يتمتع بخبرة وا�سعة في مختلف �أ�سواق 

ومالطا وجبل طارق  لندن  الت�أمين مثل 

حيث  الخليجي،  التعاون  مجل�س  ودول 

يتر�أ�س ال�سيد ريزو غالبًا فرق الاكتتاب 

وتطوير محافظ الا�ستثمار.

�سحر العجاوي

 المديرا لعام

�شركة البحرينا لوطنية للت�أمين 

علىا لحياة

التحقت ال�سيدة �سحر العجاوي بالعمل 

للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  لدى 

كم�ساعد   2013 العام  في  الحياة  على 

�شهادة  تحمل  وهي  العام.  للمدير 

الماج�ستير في �إدارة الأعمال من جامعة 

الت�أمين  معهد  زمالة  و�شهادة  البحرين 

القانوني بالمملكة المتحدة، كما تعمل في 

على  والت�أمين  ال�صحي  الت�أمين  مجال 

الحياة منذ العام 1997. وقبل الالتحاق 

على  للت�أمين  الوطنية  البحرين  ب�شركة 

الحياة عملت ال�سيدة �سحر في الإدارة 

على  والت�أمين  ال�صحي  للت�أمين  العليا 

الحياه في ال�شركة الأهلية للت�أمين، كما 

ق�سم  مدير  نائب  من�صب  ت�شغل  كانت 

العربية  المجموعة  في  ال�صحي  الت�أمين 

.)ARIG( للت�أمين

�أع�ضاء الإدارة التنفيذية

تتمه
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�أع�ضاء الإدارة التنفيذية

تتمه

ديليب �سينها

م�ساعدا لمديرا لعام 

 

�شركةا لبحرينا لوطنية للت�أمين 

�شركة  في  بالعمل  �سينها  ال�سيد  التحق 

العام  في  القاب�ضة  الوطنية  البحرين 

متميزة  بخبرة  يتمتع  وهو   ،2014

في  عامًا   30 من  �أكثر  مدى  على  تمتد 

الاكتتاب  ذلك  في  بما  الإدارة،  مجال 

الت�أمين, حيث عمل  و�إعادة  والمطالبات 

وفي  للت�أمين  �إنديا  نيو  ل�شركة  ل�صالح 

للت�أمينات  الخا�ص  القطاع  �شركات 

والمملكة  الهند  من  كل  في  العامة 

المتحدة والإمارات العربية المتحدة. كما 

�سواء  المهمة  المنا�صب  العديد من  �شغل 

الإ�شراف  �أو  الت�شغيلي  الم�ستوى  على 

المكتبي، بما في ذلك العمل في الق�سم 

المكتب  في  والطاقة  للهياكل  الفني 

الرئي�سي ل�شركة نيو �إنديا للت�أمين. وقد 

من  المهنية  خبرته  �سينها  ال�سيد  �أثرى 

حيث  لندن،  �سوق  في  التعامل  خلال 

ب�شركة  الخا�ص  التمثيل  مكتب  �أن��شأ 

لندن،  في  العامة  للت�أمينات  ريلايان�س 

الفني  الق�سم  رئي�س  من�صب  و�شغل 

دولة  في  للت�أمين  الخزنة  �شركة  في 

كان  حيث  المتحدة  العربية  الإمارات 

المخاطر  و�إدارة  الاكتتاب  مهام  يتولى 

ال�سيد  ح�صل  وقد  الت�أمين.  و�إعادة 

مجال  في  عليا  درا�سات  على  �سينها 

معهد  في  م�شارك  ع�ضو  وهو  التاريخ، 

الت�أمين في الهند.

�إيمان مجلي 

 م�ساعدا لمديرا لعام 

�شركةا لبحرينا لوطنية للت�أمين

 

بالعمل  مجلي  �إيمان  ال�سيدة  التحقت 

في �شركة البحرين الوطنية للت�أمين في 

يربو على  تتمتع بما  وهي  العام 1995، 

20 عامًا من الخبرة في مجال الت�أمين، 

�إيمان من  ال�سيدة  به  تتمتع  ما  وبف�ضل 

خبرات فنية وا�سعة ف�لًض عن مهاراتها 

العالية في مجال خدمة العملاء، ف�إنها 

ت�شغل الآن من�صب م�ساعد المدير العام 

في مجال تطوير الأعمال. وقد تخرجت 

البحرين،  جامعة  في  �إيمان  ال�سيدة 

الأعمال  �إدارة  في  تخ�ص�صت  حيث 

�شهادة  على  ح�صلت  كما  والت�سويق، 

دبلوم الت�أمين ثم �شهادة الدبلوم العالي 

كذلك  وح�ضرت  الت�أمين،  مجال  في 

والدورات  الفنية  الدورات  من  عددًا 

الخا�صة بالتطوير الذاتي والإدارة.

ال�سيد �سيرجيو مارتينيز 

فرنانديز

المديرا لعام

�آي �أ�س�ستا ل�شرقا لأو�سط

لدى  للعمل  فرنانديز  ال�سيد  ان�ضم 

في   2015 يونيو  في  �أ�س�ست  �آي  �شركة 

بما  يتمتع  وهو  العام.  المدير  من�صب 

في  الخبرة  من  عامًا   15 على  يربو 

والت�أمين  ال�سيارات  خدمات  مجال 

عليها في منطقة ال�شرق الأو�سط. وقبل 

التحاقه ب�شركة �آي �أ�س�ست، تولى ال�سيد 

ومنها  مهمة،  منا�صب  عدة  فرنانديز 

من�صب المدير المالي في �شركة مابفري 

التنفيذي  الرئي�س  وم�ست�شار  للت�أمين، 

في  والتخطيط  الا�ستراتيجية  ومدير 

العربية  للت�أمين بالمملكة  �شركة الاتحاد 

كم�ست�شار  ا  �أي�ضً عمل  كما  ال�سعودية. 

وزارة  في  والتخطيط  للا�ستراتيجية 

ال�صحة في مملكة البحرين، وم�ست�شار 

غرانت  �شركة  مع  خبير  خارجي 

فرنانديز  ال�سيد  ويحمل  ثورنتون. 

من  الأعمال  �إدارة  ماج�ستير  �شهادة 

مدريد  في  والاقت�صادي  المالي  المركز 

اقت�صاديات  وبكالوريو�س  ب�إ�سبانيا، 

كمبلوتن�سي  جامعة  من  الأعمال 

معهد  جائزة  �إلى  �إ�ضافةً  بمدريد، 

البحرين  معهد  من  القانوني  الت�أمين 

للدرا�سات الم�صرفية والمالية.

م�سعود بدر

نائبا لمديرا لعام 

�شركةا لبحرينا لوطنية للت�أمين 

في  بالعمل  بدر  م�سعود  ال�سيد  التحق 

في  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة 

في  بخبرة  يتمتع  وهو   ،2010 العام 

مجال الت�أمين و�إعادة الت�أمين تربو على 

23 عامًا. ويحمل ال�سيد م�سعود �شهادة 

بد�أ  حيث  المحا�سبة،  مجال  في  عليا 

حياته المهنية موظفًا م�ساعدًا في ق�سم 

المطالبات في المجموعة العربية للت�أمين 

حتى  المنا�صب  في  ترقى  ثم   ،)ARIG(

عن  الم�س�ؤول  التنفيذي  المدير  �أ�صبح 

البحري  للت�أمين  الدولية  المحفظة 

الأخيرة  ال�ستة  الأعوام  وفي  والطاقة. 

وقبل الالتحاق ب�شركة البحرين الوطنية 

و�إعادة  للت�أمين  كو�سيط  عمل  للت�أمين 

�آرثر ج. غالاغر  الت�أمين ل�صالح �شركة 

ال�شرق الأو�سط كمدير �إقليمي، ثم عمل 

ل�صالح �شركة �إيه �أو �إن ال�شرق الأو�سط 

كنائب للرئي�س. 

*�آفاقا لتطور
تعمل المجموعة على �أن تتما�شى مع متطلبات الع�صر من خلال 

تطوير �أدواتها و�إدخال التكنولوجيا الحديثة في �أعمالها. �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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�آفاق التطور



�سميــر �إبراهيــما لــوزان
الرئيــ�سا لتنفيــذي

ي�سرني �أن �أ�ستعر�ض معكم التقرير المف�صل لأعمال ونتائج �أداء �شركة البحرين الوطنية 

القاب�ضة وال�شركات التابعة لها للعام المنتهي في 31 دي�سمبر2015، وهي على النحو التالي: 

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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تقرير الرئي�س التنفيذي

)bni( :شركة البحرين الوطنية للت�أمين�

ارتفع �إجمالي الأق�ساط من ٢١.9 مليون دينار تقريبًا في عام 2014 �إلى 22.5 مليون 

المطالبات  �صافي  �أما  بالمائة.   2.6 قدرها  بزيادة  �أي   2015 عام  في  تقريبًا  دينار 

المتحققة فقد ارتفع من 7.1 مليون دينار في عام 2014 لي�صل �إلى 7.6 مليون دينار 

في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 7.1 بالمائة.

دينار في عام 2014  ا من 1.4 مليون  انخفا�ضً الاكتتاب  كذلك �سجل �صافي دخل 

�أي بانخفا�ض قدره 10 بالمائة، ويعود ال�سبب  �إلى 1.3 مليون دينار في عام 2015 

في ذلك �إلى القانون ال�صادر ب��شأن �إن�شاء �صندوق تعوي�ض المت�ضررين من حوادث 

المركبات والذي تطلب تحويل 1 بالمائة من �إجمالي الأق�ساط �إلى هذا ال�صندوق.

�أما دخل الا�ستثمار فقد �سجل زيادة من 1.9 مليون دينار في عام 2014 �إلى 2 مليون 

دينار في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 6 بالمائة رغم الظروف ال�صعبة التي تمر بها 

المحافظ الا�ستثمارية عالميًا.

�أي تغيير على �صافي الربح، حيث حققت ال�شركة ربح قدره 3.3 مليون  ولم يطر�أ 

دينار بحريني.

)bnl( :شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة�

 3.8 من  ارتفع  حيث  كبيًرا،  نموًا  الأق�ساط  �إجمالي  �سجل 

مليون   5.4 �إلى  لي�صل   2014 عام  في  تقريبًا  دينار  مليون 

دينار تقريبًا في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 44 بالمائة.

�أما �صافي المطالبات فقد انخف�ض كثيًرا من 1.3 مليون دينار 

 ،2015 عام  في  دينار  �ألف   800 �إلى   2014 عام  في  تقريبًا 

�إلى  ذلك  في  الف�ضل  ويعود  بالمائة،   40 قدره  بانخفا�ض  �أي 

ال�سيا�سة الحكيمة التي انتهجتها ال�شركة فيما يتعلق باختيار 

المخاطر و�إدارتها.

حيث  كبيًرا،  ارتفاعًا  الاكتتاب  دخل  �صافي  �سجل  كذلك 

�أي  دينار في عام 2015،  �ألف  �إلى 309  دينار في عام 2014  �ألف  ارتفع من 203 

بزيادة قدرها 52.2 بالمائة، في حين ت�أثرت المحفظة الا�ستثمارية بمعطيات ال�سوق 

وانخف�ضت من 668 �ألف دينار في عام 2014 �إلى 311 �ألف دينار في عام 2015 �أي 

بما ن�سبته 53.4 بالمائة، وعليه فقد �أثر ذلك على �صافي الربح لينخف�ض من 871 

�ألف دينار في عام 2014 �إلى 620 �ألف دينار في عام 2015 �أي بما ن�سبته 29 بالمائة.

:)iAssist( آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط�

في عام 2011 ت�أ�س�ست �شركة �ألتراتيون ال�شرق الأو�سط ب�شراكة مت�ساوية مع �شركاء 

الت�أمين  للت�أمين و�شركات  الوطنية  البحرين  �أ�ستراليا لخدمة احتياجات �شركة  من 

 2015 فبراير  وفي  الحوادث.  من  المت�ضررة  المركبات  بت�صليح  يتعلق  فيما  الأخرى 

بهدف  ال�شركة  ح�ص�ص  كامل  على  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة  ا�ستحوذت 

خدمة  لتقديم  وكذلك  الت�صليح  بور�ش  المتعلقة  الخدمات  �أف�ضل  لتقديم  تطويرها 

الم�ساعدة على الطرق للمركبات المتعطلة، وتم تغيير ا�سم ال�شركة لت�صبح »�آي �أ�س�ست 

ال�شرق الأو�سط«.

ومتخ�ص�ص  فني  موظف   42 من  �أكثر  ولديها  طاقتها  بكامل  ال�شركة  تعمل  واليوم 

يعملون في خدمة قطاع الت�صليح على نحو �أ�سا�سي لزبائن البحرين الوطنية للت�أمين 

�أن تحول خ�سارتها في عام  وا�ستطاعت  الأخرى،  الوطنية  الت�أمين  �شركات  وكذلك 

2014 والتي بلغت 267 �ألف دينار �إلى 43 �ألف دينار فقط في عام 2015، ونحن على 

ثقة تامة ب�أن عام 2016 �سوف تتحول نتائج ال�شركة المالية نحو تحقيق الربحية، كما 

تدعم المجموعة هذه ال�شركة بقوة لقناعتها ب�أهميتها في تقديم خدمة جيدة ومميزة 

تُر�ضي زبائن �شركة البحرين الوطنية للت�أمين.

:)BNH( البحرين الوطنية القاب�ضة

�سجل �إجمالي �أق�ساط المجموعة زيادة جيدة، حيث ارتفع من 25.7 مليون دينار في 

عام 2014 �إلى 28.4 مليون دينار في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 10.4 بالمائة. 

وارتفع دخل الت�أمين من 13.7 مليون دينار في عام 2014 �إلى 14.8 مليون دينار 

تقريبًا في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 8.3 بالمائة.

ولم ت�سجل المطالبات المتحققة �أي تغيير م�ؤثر على النتائج، حيث بلغت 8.4 مليون 

دينار.

من  المت�ضررين  تعوي�ض  �صندوق  مخ�ص�صات  نتيجة  الم�صروفات  ارتفعت  وقد  هذا 

بالإ�ضافة  �أ�س�ست  �آي  �شركة  واندماج  �إ�ضافية  احتياطيات  ور�صد  المركبات  حوادث 

�إلى ارتفاع تكاليف الا�ستحواذ عليها، لذلك فقد انخف�ض �صافي دخل الاكتتاب من 

�أي   2015 عام  في  تقريبًا  دينار  مليون  �إلى 2.3   2014 عام  في  دينار  مليون   2.4

بانخفا�ض قدره 5 بالمائة.

دخل  في  الانخفا�ض  الزميلة  ال�شركات  �أرباح  عو�ضت  وقد 

الذي  ال�شركة  م�صروفات  لانخفا�ض  ونتيجة  الا�ستثمار. 

�أثمرت عنه �سيا�سة المجموعة الحكيمة للتحكم في النفقات، 

فقد ارتفع �صافي الربح من 3.8 مليون دينار تقريبًا في عام 

2014 �إلى 4.2 مليون دينار في عام 2015 �أي بزيادة قدرها 

10 بالمائة، ويعتبر هذا �إنجازًا جيدًا، كما �أنه الأعلى في تاريخ 

المجموعة منذ عام 2007 حتى تاريخه.

المميزات التناف�سية:

عملت ال�شركة على تقديم منتجات جديدة ومبتكرة في ق�سم 

حيث  وفروعها،  �شبكتها  في  تو�سعت  كما  المركبات،  ت�أمين 

�أ�ضافت فرعًا جديدًا في منطقة الزنج لخدمة منطقة و�سط 

المنامة.

كما عملت خلال العام على تطوير الكوادر الب�شرية من خلال دورات تدريبية و�إدارية 

القيادية  المنا�صب  وتبو�ؤ  الم�س�ؤولية  لتحمل  و�إعدادهم  البحرينيين  العاملين  لت�أهيل 

م�ستقبلً، ف�لًض عن �إعدادهم ككوادر تنفيذية لإدارة ال�شركة.

الحوكمة:

�أعلى معايير الحوكمة وتتما�شى مع كافة متطلبات و�أنظمة م�صرف  تطبق ال�شركة 

البحرين المركزي ونظم حوكمة ال�شركات في مملكة البحرين.

تطلعاتنا:

تتطلع المجموعة لأن تكون الخيار الأول لزبائنها، وتعمل على �أن تتما�شى مع متطلبات 

الع�صر من خلال تطوير �أدواتها و�إدخال التكنولوجيا الحديثة في �أعمالها و�إعطاء 

�أو  الحوادث  التبليغ عن  �أو  الت�أمين  نوع  نظمها لاختيار  على  الدخول  زبائنها حرية 

تجديد الت�أمين دون تكبد عناء زيارة مكاتب ال�شركة، وذلك عن طريق الدخول �إلى 

التطبيقية، وهو ما  الأدوات  العمل تطوير  الإلكتروني، وبلا �شك يتطلب هذا  الموقع 

نعمل بجد على �إنجازه في القريب العاجل ب�إذن الله.

�إن عام 2016 لن يكون �سهلً من الناحية الاقت�صادية والا�ستثمارية، وهو ما يمثل 

تحديًا لنا لتقديم الأف�ضل حتى نظل دائمًا في المقدمة.

�سميــر �إبراهيــما لــوزان 

الرئيــ�س التنفيــذي

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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ال�شركات التابعة

)bni( شركة البحرين الوطنية للت�أمين�

البحرين  ل�شركة  التابعة  ال�شركات  �إحدى  هي  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة 

الوطنية القاب�ضة والمملوكة لها، وهي تقدم مجموعة وا�سعة من المنتجات والخدمات 

للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  وتفخر  وال�شركات،  للأفراد  المتميزة  الت�أمينية 

عامًا   40 على  يربو  تتمتع بما  البحرين، حيث  في مملكة  الرائدة  )bni( بمكانتها 
من الح�ضور القوي والفعال في ال�سوق الإقليمية، كما تحر�ص ال�شركة على موا�صلة 

تقديم �أف�ضل الخدمات الت�أمينية عالية الجودة والتي تتنا�سب مع حجم الم�شروعات 

جهة  ومن  الكبرى.  وال�صناعية  التجارية  الم�شروعات  وكذلك  والمتو�سطة  ال�صغيرة 

علاقاتها  �أوا�صر  بتر�سيخ   )bni( للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  تهتم  �أخرى، 

طويلة الأمد مع �شركائها الدوليين العاملين في مجال �إعادة الت�أمين والحا�صلين على 

ت�صنيف AA �أو A، والذين يوا�صلون بدورهم تقديم الدعم اللازم لإمكانات ال�شركة 

في مجال الاكتتاب على مر ال�سنين.

نوعية  على  الأ�سا�س  في  يركز  عملائها  نحو  محوريًا  نهجًا  ال�شركة  وتتبنى  هذا 

العملاء واحتياجاتهم، حيث يوجد بها ق�سم يخت�ص بمعاملات الأفراد ومتطلباتهم 

ال�شخ�صية مثل الت�أمين على ال�سيارات والمنازل وت�أمين ال�سفر، وق�سم �آخر يخت�ص 

لم�ؤ�س�سات  تعقيدًا  الأكثر  الاحتياجات  مختلف  على  ويركز  ال�شركات  على  بالت�أمين 

الأعمال وغيرها من ال�شركات والهيئات. 

على   )bni( للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  تعمل  الوا�سعة،  خبراتها  وبف�ضل 

لدى  ال�شراء  و�أنماط  �سلوكيات  في  الملحوظة  التغيرات  من  الكاملة  الا�ستفادة 

الم�ستهلكين، لذا فهي توا�صل الا�ستثمار بكثافة في مجال تقنية المعلومات، �إذ ت�ؤمن 

النجاح،  لتحقيق  الطرق  �أف�ضل  هو  العملاء  �إلى  المنتجات  تو�صيل  ب�أن  ال�شركة 

على  ي�سهل  حتى  وتح�سينه  الإلكتروني  موقعها  تطوير  ال�شركة  �ستوا�صل  ثم  ومن 

العملاء �شراء المنتجات الت�أمينية �أو ت�سجيل المطالبات على الإنترنت �أو با�ستخدام 

تطبيقات الهواتف النقالة. كما تدرك ال�شركة مدى الت�أثير القوي لو�سائط التوا�صل 

الت�أميني  الوعي  لزيادة  الو�سائط  با�ستخدام هذه  الاجتماعي، ولهذا اتخذت قرارًا 

مع   )bni( للت�أمين الوطنية  البحرين  �شركة  د�شنت  ال�صدد  وفي هذا  المجتمع،  في 

نهاية العام الما�ضي حملة �إعلانية وت�سويقية تقدم �شخ�صيات كوميدية ومرحة من 

الف�ضاء الخارجي، وقد �أثمر هذا المفهوم المبتكر عن ردود �أفعال �إيجابية ملحوظة، 

و�ست�ستمر ال�شركة في ا�ستخدامه و تطويره في العام القادم ب�إذن الله.

وعلى �صعيد �آخر، حر�صت �شركة البحرين الوطنية للت�أمين )bni( على زيادة فعالية 

نموذجها  من  الناتجة  القراءات  على  با�ستمرار  تعتمد  كما  المخاطر،  �إدارة  ق�سم 

الخا�ص لتخ�صي�ص ر�أ�س المال بناءً على المخاطر من �أجل مراقبة القرارات الإدارية 

الا�ستراتيجية الخا�صة بالقدرة الاقت�صادية على الوفاء بالدين وال�سيولة والا�ستثمار 

�سجلات  تحديث  �أجل  من  د�ؤوب  نحو  على  الق�سم  هذا  ويعمل  الفنية.  والقرارات 

المخاطر وطرح عمليات تخفيف المخاطر. ومن الجدير بالذكر �أن الت�صنيف الدولي 

للقدرة الائتمانية ل�شركة البحرين الوطنية للت�أمين هو bbb+، وت�صنيف القوة المالية 

ت�صنيف  ما يماثل  وهو  م�ستقر،  م�ستقبلي  يتميزان بمنظور  وكلاهما   ،++B هو  لها 

ال�شركة ذاته في العام 2014، كما �أكده م�ؤخرًا ت�صنيف وكالة AM Best في �شهر 

دي�سمبر من العام 2015، ومن جانبها �أ�شارت وكالة AM Best في تقريرها �إلى �أن 

هذا الت�صنيف: »يو�ضح التحول الر�أ�سمالي القوي ل�شركة البحرين الوطنية للت�أمين 

القائم على المخاطر و�سجلها الحافل في مجال ربحية الت�شغيل وملف الأعمال المحلي 

القوي لل�شركة«.

العام  في  ال�شركة  افتتحت  الخدمات،  تقديم  في  للتو�سع  ال�شركة  �سعي  �إطار  وفي 

الحالي فرع جديد في منطقة الزنج، وهكذا و�صل العدد الإجمالي للفروع �إلى ت�سعة 

فروع بالإ�ضافة �إلى منفذين �آخرين في �أحد البنوك و�أحد معار�ض ال�سيارات، ومع 

تقديم  يخ�ص  فيما  متميزة  تح�سينات  الفروع  جميع  �شهدت  العام  نهاية  اقتراب 

ت�سهيلات  تقديم  �إلى  بالإ�ضافة  الق�ضائي  الإعلام  وخدمات  المطالبات  �إخطارات 
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الاكتتاب. كذلك وا�صلت ال�شركة �أثناء العام الحالي تح�سين وثائق الت�أمين ال�شامل 

على ال�سيارات بتقديم ميزة اختيارية �إ�ضافية خا�صة بالخدمات المنزلية وخدمات 

ال�شركة  قامت  ال�شخ�صية  الت�أمينات  ق�سم  وفي  بابك(،  الى  )ت�أمينك  ال�سيارات 

بتنقيح نظام الأ�سعار والتغطية الت�أمينية لجميع منتجاتها من �أجل تحقيق التوافق 

مع �أ�سعار ال�سوق واحتياجات العملاء وتوقعاتهم. 

يُعد ح�ساب الت�أمين على ال�سيارات هو �أكبر فئة �أعمال في �شركة البحرين الوطنية 

�أق�ساط  �إجمالي  في  7.8بالمائة  �إلى  ت�صل  زيادة  ال�شركة  �سجلت  حيث  للت�أمين، 

ارتفعت  كما  64بالمائة،  �إلى  ٦٠بالمائة  من  الخ�سائر  ن�سب  وزادت  المكتتبة،  الت�أمين 

ا عن العام ال�سابق. ويرجع ذلك �إلى �أنه للمرة الأولى كان على  ن�سبة الم�صروفات �أي�ضً

ال�شركة اتخاذ الإجراءات اللازمة لتوفير احتياطات �صندوق تعوي�ض المت�ضررين من 

احتياطيات  ور�صد  الاكتواري  التدقيق  احتياطات  �إلى  بالإ�ضافة  المركبات،  حوادث 

انخفا�ض  �إلى  الاحتياطات  تلك  �أدت  حيث  عنها،  المبلغ  غير  للمطالبات  �إ�ضافية 

�صافي الربح النهائي من الاكتتاب فيما يخ�ص الت�أمين على ال�سيارات بالن�سبة لعائد 

الا�ستثمار مقارنةً بالعام ال�سابق، ومع ذلك فقد حققت ال�شركة عائد اكتتاب جيد 

بن�سبة 10بالمائة. 

للت�أمين بمراجعة  الوطنية  البحرين  التجاري قامت �شركة  الت�أمين  �أما فيما يخ�ص 

�سيا�سات الاكتتاب وتنقيح وثائق الت�أمين و�أدلة الإجراءات الخا�صة بها، و�ست�ساعد 

ارتفاع  ال�شركة  تتوقع  �إذ  وفاعلية،  ا�ستقرارًا  �أكثر  نهج  تبني  على  التغييرات  هذه 

ا تعزيز  حجم الأعمال في هذا القطاع من خلال الو�سطاء. كما توا�صل ال�شركة �أي�ضً

مكانتها في ال�سوق، حيث �أبرمت في بداية هذا العام اتفاقية جديدة تتيح لها توفير 

التعاون  مجل�س  دول  في  الإ�صابات  على  الت�أمين  لأعمال  جديدة  وعرو�ض  �إمكانات 

الخ�سائر  �ضد  ال�شامل  الت�أمين  مثل  المتخ�ص�صة  العمليات  ذلك  في  بما  الخليجي، 

الإلكتروني  والاحتيال  الحا�سوب  وجرائم  للم�صرفيين  الأمانة  خيانة  عن  الناتجة 

ا  وتعوي�ضات المديرين والم�س�ؤولين والتعوي�ضات المهنية، و�سي�ساعد ذلك الإجراء �أي�ضً

في زيادة الاحتفاظ بالأعمال التي �ستنتقل من المجال الاختياري الخارجي �إلى نطاق 

هذه الاتفاقية. ومع ذلك فقد ا�ستمرت ال�شركة في اتباع نهجها ال�صارم والاختياري 

في قبول المخاطر من خارج مملكة البحرين بو�صفها �أعمال اختيارية واردة في ظل 

الأ�سعار الإقليمية المنخف�ضة وزيادة ن�سبة المطالبات. 

في  3بالمائة  حوالي  �إلى  ت�صل  بن�سبة  التجاري  الت�أمين  �أعمال  انخف�ضت  وقد  هذا 

�إجمالي الأق�ساط المكتتبة مع زيادة ال�ضغوط على الأ�سعار في معظم فئات الأعمال، 

التعر�ض  درجة  بتقليل  الإدارة  قرارات  هو  الانخفا�ض  لهذا  الأ�سا�سي  ال�سبب  وكان 

للمخاطر من خارج مملكة البحرين للاحتفاظ بالربحية وحمايتها، بالإ�ضافة �إلى 

تتحقق  لم  لكنها  موازناتها  و�ضع  تم  والتي  الجديدة  الإن�شاءات  م�شروعات  نق�ص 

مطلقًا على �أر�ض الواقع ب�سبب ت�أجيلها. وعلى الرغم من ذلك الانخفا�ض نجد �أن 

الما�ضي،  العام  في  بخ�سارة  مقارنةً  اكتتاب  ربح  قد حقق  الأعمال  المجال من  ذلك 

�إلى  القطاع  لهذا  الا�ستثمار  عائد  تخ�صي�ص  قبل  الاكتتاب  �أرباح  �صافي  وي�صل 

10بالمائة من �إيرادات الت�أمين مقارنةً ب�صافي خ�سارة في العام الما�ضي.

�إلى  ي�صل  المكتتبة  الأق�ساط  �إجمالي  في  ارتفاعًا  ال�شركة  �سجلت  عام  وبوجه 

قطاع  ثم  ال�سيارات  ت�أمين  قطاع  �إلى  الأ�سا�س  في  الن�سبة  هذه  وتعود  2٫٥بالمائة، 

الت�أمين الهند�سي، كما زادت ن�سبة الاحتفاظ بالأعمال بن�سبة 3٫٥ بالمائة وهي تمثل 

�صافي الأق�ساط المكتتبة التي تحتفظ بها ال�شركة مقارنةً ب�إجمالي الأق�ساط المكتتبة، 

وذلك بما يتفق مع الا�ستراتيجية الحالية لل�شركة، وهو ما �أدى �إلى زيادة �إيرادات 

الت�أمين بن�سبة 4بالمائة. كذلك ظل �صافي �إجمالي ن�سبة الخ�سائر ون�سبة الم�صروفات 

ثابتًا عند حوالي 62بالمائة و٢٨ بالمائة على التوالي، كما ظل �صافي الأرباح بعد عوائد 

الا�ستثمار ثابتًا عند 3.3 مليون دينار بحريني، مما �أدى �إلى تحقيق �إيرادات بن�سبة 

14.7بالمائة على �إجمالي الأق�ساط المكتتبة و26٫٧ من �صافي �إيرادات الت�أمين.
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)bnl( شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة�

كانت ال�سمات ال�سائدة في العام 2015 هي زيادة المناف�سة ورغبة العملاء في دفع 

�أقل الأ�سعار، وركزت �شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة في العام 2015 

الت�أمين  ق�سط  تقا�ضي  يعني  ذلك  وكان  الأعمال،  على  الاكتتاب  ربح  تح�سين  على 

المكتتب المنا�سب للمخاطر لكل من الأعمال الجديدة والقائمة، ومع ذلك فقد زادت 

�أق�ساط الت�أمين ال�صحي بن�سبة ٦٥% وارتفعت �أرباح الاكتتاب بن�سبة ٦٠% عن العام 

�أرباح الاكتتاب  الت�أمين على الحياة بن�سبة 12% وزادت  �أق�ساط  ال�سابق. كما زادت 

�أرباح الاكتتاب زادت في  �أن  بن�سبة ٤٤% ب�سبب قلة المطالبات. ونجد ب�صفة عامة 

�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة بن�سبة ٥٣% مقارنةً بالعام الما�ضي، ومع 

ذلك فقد انخف�ض الا�ستثمار بن�سبة 53٪ مقارنةً بالعام ال�سابق في ظل التحديات 

التي �سادت �سوق الا�ستثمارات نتيجة انخفا�ض �أ�سعار النفط مما نتج عن ٦٢٠ �ألف 

عن  التدريجي  التخلي  العام  هذا  الهامة  التطورات  بين  ومن  �أرباح.  �صافي  دينار 

ال�شركات  �إحدى  �إلى  بالكامل  ونقلها  ال�صحي  الت�أمين  لمطالبات  الداخلية  المعالجة 

اكتواري جديد  تعيين خبير  �إلى  بالإ�ضافة  المطالبات،  تلك  لمعالجة  تعيينها  التي تم 

لح�سابات الت�أمين، وكذلك تجديد الاتفاقية مع �إحدى كبرى �شركات �إعادة الت�أمين 

الم�صروفات، كما  تركيزها على خف�ض  ال�شركة  ووا�صلت  ب�شروط مُ�سنة.  الدولية 

طرحت ال�شركة نظام �سداد �أق�ساط الت�أمين على الحياة عبر الإنترنت خلال العام 

 .2015

الت�أمينا ل�صحي

ظل  في  ال�شركات  م�ستوى  على  الزيادة  في  ال�صحي  الت�أمين  على  الطلب  ا�ستمر 

مناف�سة حادة بين �شركات الت�أمين المختلفة، ومع ذلك فقد وا�صلت �شركة البحرين 

الوطنية للت�أمين على الحياة اتباع نهج ر�شيد تتقا�ضى بموجبه ق�سط ت�أمين منا�سب 

العام  و�أثناء هذا  الت�أمين.  �أق�ساط  �أرباح  زيادة  �إلى  �أدى  المعرو�ضة، مما  للمخاطر 

حدث انخفا�ض ملحوظ في خطط الت�أ�شيرات ب�سبب القواعد الجديدة التي فر�ضتها 

هيئة تنظيم �سوق العمل ووزارة ال�صحة. كذلك �شهد العام 2015 مناف�سة �شديدة في 

الأعمال، وخا�صةً فيما يخ�ص المناق�صات العامة، فكانت الكثير من ال�شركات ت�سعى 

وراء الح�صول على �أقل �أ�سعار ممكنة ب�سبب خف�ض موازنات الت�شغيل، ونتيجة لذلك 

الوعي  مبادرات  تطوير  في  الحياة  على  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  ا�ستمرت 

ال�شركات  من  العملاء  تزويد  وت�شمل  تقدمها  التي  التعليمية  والمبادرات  ال�صحي 

بالم�شورة والإر�شادات اللازمة ب��شأن �أف�ضل الطرق للعناية بموظفيها وتوزيع الر�سالة 

�أحدث  عن  �شركائنا  من  الواردة  الإخبارية  والمقاطع  لل�شركة  ال�شهرية  الإخبارية 

الاتجاهات والأخبار الطبية. 

الت�أمين علىا لحياة

واكت�ساب  الحاليين  بالعملاء  الاحتفاظ  يخ�ص  فيما  موفقًا  عامًا   2015 العام  كان 

الأفراد  الت�أمين على  ب�أعمال  ال�شركة  واحتفظت  المناف�سة،  زيادة  عملاء جدد رغم 

عند نف�س الم�ستوى مقارنةً بالعام 2014 ب�سبب حالة ال�سوق والمناف�سة. وحقق الت�أمين 

على حياة الأفراد ربح اكتتاب ي�صل �إلى 32 �ألف دينار بحريني، �إلا �أن �أق�ساط الت�أمين 

الجماعي على الحياة زادت بن�سبة 24% ب�سبب الت�أمين على حياة مجموعات جديدة. 

كما �ساهمت زيادة الاكتتاب �أثناء العام وكذلك التحكم في الم�صروفات في خف�ض 

الخ�سائر في محفظة الت�أمين الجماعي. وبف�ضل تركيز ال�شركة �أثناء ذلك العام على 

�أعمال الت�أمين الجماعي بالإ�ضافة �إلى الدعم من �شركات �إعادة الت�أمين التي نتعامل 

معها تمكنت ال�شركة من �إ�ضافة عدة وثائق ت�أمين جماعي جديدة للمحفظة، وتتعهد 

ال�شركة بموا�صلة ذلك النهج من �أجل تطوير �أعمالها.

ا�ستعرا�ض العمليات الت�شغيلية

تتمه

�آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط

المملوكة  التابعة  ال�شركات  �إحدى  م  م.  ذ.  الأو�سط  ال�شرق  �أ�س�ست  �آي  �شركة  تعتبر 

بالكامل ل�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة. حيث ت�أ�س�ست ال�شركة في العام 2009 

تحت ا�سم �ألتراتيون ال�شرق الأو�سط ذ. م. م. كم�شروع م�شترك بين �شركة البحرين 

الوطنية القاب�ضة و�شركة �ألتراتيون الأ�سترالية. ثم تغيرت ملكية ال�شركة التابعة في 

القاب�ضة على ح�صة �شركة  الوطنية  البحرين  ا�ستحواذ �شركة  فبراير 2015 عقب 

�ألتراتيون الأ�سترالية والتي تبلغ ن�سبتها %50.

وا�سعة  مجموعة  �سلماباد  في  ال�سيارات  لإ�صلاح  المتطور  �أ�س�ست  �أي  مركز  يقدم 

وكفاءة  جودة  �أعلى  تقديم  ت�ضمن  والتي  ال�سيارات  �صيانة  خدمات  من  ومتكاملة 

بال�شركة ق�سم متخ�ص�ص لتقديم  ال�سيارات. كما يوجد  الت�أمين على  لعملاء قطاع 

�إلى توفير �سيارات بديلة.  �إ�ضافةً  لل�سيارات المعطلة،  الم�ساعدة على جانب الطريق 

و�شركات  الأفراد  من  متنامية  عملاء  قاعدة  مع  موظف   42 ال�شركة  ت�ضم  واليوم، 

الت�أمين الأخرى وغيرها.

ال�شركات التابعة

ال�شركات التابعة
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ال�شركةا لمتحدة للت�أمين 

�سنةا لت�أ�سي�س: 1986

ر�أ�سا لمالا لمدفوع: 5 مليون دينار بحريني

ح�صة �شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة: %20

الت�أمينية للم�سافرين والمركبات التي تعبر ج�سر الملك فهد الذي  للت�أمين التغطية  توفر ال�شركة المتحدة 

يربط بين مملكة البحرين والمملكة العربية ال�سعودية

www.uic.bh :الموقعا لإلكتروني

بيتا لتمويلا لوطني

�سنةا لت�أ�سي�س: 2005

ر�أ�سا لمالا لمدفوع: 7.5 مليون دينار بحريني

ح�صة �شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة: ٣٤٫٩%

بيت التمويل الوطني هي م�ؤ�س�سة مالية متخ�ص�صة في توفير تمويل ال�سيارات للأفراد وال�شركات بهدف 

�شراء المركبات الخا�صة، والتجارية والثقيلة.

www.nfh.com.bh :الموقعا لإلكتروني

�شركةا لدرعا لعربي للت�أمينا لتعاوني

�سنةا لت�أ�سي�س: 2006

ر�أ�سا لمالا لمدفوع: 200 مليون ريال �سعودي

ح�صة �شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة: ١٥٫٢٧%

)التجارية  العامة  الت�أمينية  التغطية  خدمات  ال�سعودية  العربية  المملكة  في  العربي  الدرع  �شركة  تقدم 

وال�صناعية( والت�أمين ال�صحي. 

www.arabianshield.com :الموقعا لإلكتروني

م�ست�شفىا لكنديا لتخ�ص�صي

�سنةا لت�أ�سي�س: 2008

ر�أ�سا لمالا لمدفوع: 2.2 مليون دينار بحريني

ح�صة �شركةا لبحرينا لوطنيةا لقاب�ضة: ٢٥%

هو م�ست�شفى تخ�ص�صي يقدم خدمات العناية الطبية الأولية والثانوية وفق �أعلى م�ستويات الجودة. وهو 

مزود بعيادة تعمل على مدار ال�ساعة ت�شتمل على وحدة �أ�شعة ومختبر طبي و�صيدلية.

www.alkindihospital.com :الموقعا لإلكتروني
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لجنة التدقيق والالتزام

والمخاطر

اللجنة التنفيذية

والا�ستثمار

لجنة التر�شيحات

والمكاف�آت والحوكمة

لجنة �إدارة المخاطر

الم�ساهمون

المهام الم�ساندة

1

3 لجنة الإدارة العامة
لجنة تطوير

الموارد الب�شرية

وحدات الأعمالق�سم �إدارة المخاطر

2

مجل�س الإدارة

الرئي�س التنفيذي/

المدير العام

التدقيق

الداخلي

الهيكل التنظيمي للمجموعة

حوكمة ال�شركات

ملاحظات: 

)1(   لجان مجل�س الإدارة عن كل �شركة؛ اللجنة التنفيذية والا�ستثمار عن �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة و�شركة البحرين الوطنية للت�أمين

 )2(   �الرئي�س التنفيذي ل�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة، المدير العام في حالة ال�شركات التابعة: �شركة البحرين الوطنية للت�أمين و�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة

و�شركة �آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط.

)3(  لجان م�ستوى الإدارة هي لجنة م�شتركة، وهي مدرجة في الخدمات التي تقدمها �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة.

الوحدات الأخرى هي لكل �شركة معنية وفق ما ينطبق على عمليات تلك ال�شركة.

لجان م�ستوى

الإدارة

لجان م�ستوى

المجل�س
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حوكمة ال�شركات 

منذ �صدور نظام حوكمة ال�شركات عن وزارة ال�صناعة والتجارة وم�صرف البحرين 

المركزي في عام 2010، كانت �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة وما زالت تحر�ص 

على تعزيز نظم الحوكمة الموجودة لديها، لي�س من خلال الالتزام بتطبيق متطلبات 

�أف�ضل  مع  يتما�شى  بما  ب�أول  �أولً  النظم  تلك  بتطوير  بل  فح�سب  الحوكمة  نظام 

وم�س�ؤولياتها،  المجموعة  عمليات  نواحي  جميع  في  الحوكمة  وممار�سات  تطبيقات 

التوجيه  بموجبه  يتم  نظام  باعتبارها  ال�شركات  حوكمة  �إلى  ال�شركة  تنظر  حيث 

والتحكم في عمليات و�أعمال ال�شركة ماليًا وتجاريًا. 

ويحدد الهيكل التنظيمي للحوكمة توزيع حقوق وم�س�ؤوليات مختلف الأطراف المعنية 

في ال�شركة مثل الم�ساهمين ومجل�س الإدارة واللجان المنبثقة عنه والإدارة التنفيذية 

يو�ضح  ف�إنه  ذلك  �إلى  �إ�ضافةً  الآخرين.  الم�صلحة  �أ�صحاب  من  وغيرهم  والمديرين 

وا�ستراتيجيتها،  بال�شركة  الخا�صة  القرارات  باتخاذ  المتعلقة  والإجراءات  القواعد 

اتباعها  ينبغي  التي  والو�سائل  ال�شركة  �أهداف  يحدد  الذي  النموذج  �إيجاد  لغر�ض 

لتحقيق هذه الأهداف ومراقبة الأداء.

هيكل حوكمة ال�شركات

ثلاثة  من  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة  في  المطبق  الحوكمة  نموذج  يتكون 

م�سارات على النحو التالي:

	�تطبيق وحدات الأعمال لا�ستراتيجيات المجموعة في التعامل مع المخاطر وفقًا  .١

لبيان تحديد المخاطر.

للمخاطر  الم�ستمرة  التحديد والمراقبة  �إدارة المخاطر، ويتولى م�س�ؤولية  	�نظام  .٢

الكفيلة  ال�سبل  واقتراح  �أعمالها  مجالات  مختلف  في  ال�شركة  تواجهها  التي 

وتتولى  الإمكان.  قدر  ت�أثيرها وحدتها  التخفيف من  �أو  المخاطر  تلك  لتفادي 

لجنة �إدارة المخاطر م�س�ؤولية التحقق من التطبيق الكامل لهذا النظام من قبل 

الجهات المعنية بال�شركة.

و�إدارة  الحوكمة  ومعايير  نظم  تطبيق  �سلامة  من  للت�أكد  الم�ستقلة  	�الرقابة  .٣

المخاطر، حيث تتولى هذه الم�س�ؤولية لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر التابعة 

لمجل�س الإدارة.

التطورات في عام 2015

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

تما�شيًا مع نظم الحوكمة ال�صادرة عن الجهات الرقابية و�سيا�سات وا�ستراتيجيات 

المجموعة نحو تطوير نظام الحوكمة لديها، فقد تم خلال العام 2015 �إعادة هيكلة 

الأم  ال�شركة  من  لكل  م�ستقلة  لجان  ب�إن�شاء  الإدارة  مجل�س  عن  المنبثقة  اللجان 

و�شركاتها التابعة كل على حدة كما يت�ضح من الهيكل التنظيمي المرفق �ضمن هذا 

التقرير.

م�صرف البحرين المركزي

م�صرف  عن  ال�صادرة  الأنظمة  بجميع  التام  التزامها  على  المجموعة  حافظت 

البحرين المركزي، خا�صةً المجلدين رقمي 3 و6 دون �أن ت�صدر بحقها �أي مخالفات 

�أثناء العام 2015.

مجل�س الإدارة

غير  �أع�ضاء  ع�شرة  من  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة  �إدارة  مجل�س  يتكون 

انتخاب  وبعد  المركزي.  البحرين  م�صرف  موافقة  بعد  انتخابهم  تم  تنفيذيين، 

مجل�س الإدارة وقع كل ع�ضو ر�سالة تعيين مبين فيها مدة و�شروط التعيين وواجبات 

و�أخلاقيات  المجل�س  اجتماعات  ح�ضور  وبدل  مكاف�آته  وكذلك  الع�ضو  وم�س�ؤوليات 

العمل ومبادئ الالتزام بال�سرية.

نيابةً  المجموعة  و�أعمال  ��شؤون  و�إدارة  الإ�شراف  م�س�ؤولً عن  الإدارة  ويعتبر مجل�س 

عن الم�ساهمين، �آخذًا في الاعتبار �ضرورة تعزيز قيمة الم�ساهمين وفي الوقت نف�سه 

الالتزام  المجل�س  وعلى  وحقوقها،  الم�صلحة  ذات  الأخرى  الأطراف  م�صالح  حماية 

ب�أعلى م�ستويات ال�شفافية والم�صداقية في كل ذلك.
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يمكن الاطلاع على �أ�سماء �أع�ضاء المجل�س ونبذة عن كل منهم في مقدمة هذا التقرير.

ح�ضور �أع�ضاء مجل�س الإدارة اجتماعات المجل�س في عام 2015

14 دي�سمبر11 نوفمبر29 �أبريل24 فبرايرع�ضوا لمجل�س 

فاروق يو�سف الم�ؤيد 

عبد الح�سين دواني

عبد الرحمن محمد جمعة 

جهاد يو�سف �أمين 

�سامي محمد �شريف زينل 

�أياد �سعد خليفة الق�صيبي

غ�سان جا�سم محمد فخرو 

طلال ف�ؤاد كانو 

علي ح�سن محمود 

ر�ضا عبد الله فرج 

ال�سيد فاروق يو�سف الم�ؤيد هو رئي�س مجل�س الإدارة  	•
	�تتم عملية التعريف لأع�ضاء مجل�س الإدارة بم�ساعدة الرئي�س التنفيذي و�سكرتير مجل�س الإدارة عن طريق عقد اجتماعات متوا�صلة وحلقات نقا�ش مع الإدارة العليا  •

والمدققين الخارجيين والداخليين بغية زيادة وعي �أع�ضاء المجل�س بالأمور المتعلقة بال�شركة واتجاهات ال�سوق.

	�ينبغي على مجل�س الإدارة عقد �أربعة اجتماعات في ال�سنة المالية على �أقل تقدير، كما يجب على ع�ضو مجل�س �إدارة ح�ضور ما لا يقل عن ٧٥٪ من الاجتماعات التي  •
تُعقد خلال �سنة مالية كاملة.

تحدد الجمعية العمومية لل�شركة مكاف�آت مجل�س الإدارة، وذلك في اجتماعها ال�سنوي. 	•

ملكية �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية في �أ�سهم ال�شركة خلال الفترة من يناير وحتى دي�سمبر 2015

الم�ساهم

عددا لأ�سهم في 

2015/01/01

عددا لأ�سهم في 

التغيير2015/12/31

مجل�سا لإدارة

-1٫234٫0881٫234٫088 فاروق يو�سف الم�ؤيد

-1٫244٫9071٫244٫907عبد الح�سين خليل دواني 

-635٫996635٫996عبد الرحمن محمد جمعة 

-566٫157566٫157جهاد يو�سف عبد الله �أمين

-505٫601505٫601علي ح�سن محمود

-100٫000100٫000�أياد �سعد الق�صيبي

-139٫876139٫876�سامي محمد �شريف زينل

-144٫798144٫798طلال ف�ؤاد كانو

-100٫000100٫000غ�سان قا�سم فخرو

�أع�ضاءا لإدارةا لتنفيذية

-109٫278109٫278�سمير الوزان )الرئي�س التنفيذي(
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اللجان المنبثقة من مجل�س الإدارة

لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر

م��سؤولياتا للجنة 

اختيار المدققين الخارجيين والت�أكد من ا�ستيفائهم للم�ستوى المهني المطلوب 	•
اختيار المدققين الداخليين واعتماد خطط التدقيق الداخلي، وي�شمل ذلك مراجعة عمليات و�إجراءات المراقبة الداخلية التي يتولاها المدققون الداخليون. 	•

مراجعة البيانات المالية الف�صلية ون�صف ال�سنوية وال�سنوية والح�صول على موافقة مجل�س الإدارة بعد مناق�شتها معه. 	•
الم�ساعدة في تطوير �إطار �إدارة المخاطر 	•

الت�أكد من التزام ال�شركة بجميع القواعد القانونية والتنظيمية ذات العلاقة. 	•
تنفيذ تعليمات مجل�س الإدارة فيما يخ�ص جميع التحقيقات. 	•

ح�ضور �أع�ضاء لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر لاجتماعات اللجنة خلال العام 2015

4 نوفمبر6 �أغ�سط�س23 �أبريل16 فبرايرالع�ضو

ر�ضا عبد الله فرج 

عبد الرحمن محمد جمعة

�أياد �سعد خليفة الق�صيبي

علي ح�سن محمود

ال�سيد ر�ضا عبد الله فرج رئي�س لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر. 	•
ال�سيد ر�ضا عبد الله فرج وال�سيد �أياد الق�صيبي ع�ضوان م�ستقلان. 	•

يتعين على لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر الاجتماع �أربع مرات في ال�سنة المالية على الأقل. 	•

اللجنة التنفيذية والا�ستثمار:

م��سؤولياتا للجنة

وءُ خطة العمل المو�ضوعة على مدى ثلاث �سنوات. مراقبة تطور الخطة الا�ستراتيجية للمجموعة على �ضَ 	•
توجيه ومراقبة الإدارة و�أداء المجموعة بناءً على ا�ستراتيجية المجموعة المقررة وخطة العمل والميزانية. 	•

مراجعة وتطوير �سيا�سة الا�ستثمار المقررة �ضمن خطة العمل ال�شاملة للمجموعة. 	•
مراجعة فر�ص الا�ستثمار والأعمال التجارية للمجموعة وتقديم التو�صيات ب��شأنها. 	•

الم�ساعدة في مراقبة الاحتياجات المالية للمجموعة. 	•

ح�ضور الأع�ضاء لاجتماعات اللجنة التنفيذية والا�ستثمار خلال العام 2015

16 �سبتمبر16 يونيوالع�ضو

غ�سان قا�سم محمد فخرو

جهاد يو�سف �أمين

�سامي محمد �شريف زينل

�أياد �سعد الق�صيبي

ال�سيد غ�سان قا�سم محمد فخرو، رئي�س اللجنة التنفيذية والا�ستثمار 	•
على �أع�ضاء اللجنة التنفيذية والا�ستثمار الاجتماع �أربع مرات في ال�سنة المالية على الأقل. 	•

تم �إعادة ت�شكيل اللجنة التنفيذية والا�ستثمار في يونيو 2015 . 	•
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لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة

م��سؤولياتا للجنة

مراقبة عملية و�ضع �إطار ينا�سب المجموعة في مجال حوكمة ال�شركات. 	•
رفع التو�صيات اللازمة لمجل�س الإدارة بخ�صو�ص التغييرات المطلوب �إجرائها على المجل�س واللجان المنبثقة من المجل�س. 	•

الم�ساعدة في و�ضع خطة الإحلال لكلٍ من مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية العليا. 	•
رفع التو�صيات �إلى مجل�س الإدارة فيما يتعلق ب�سيا�سة المكاف�آت وكذلك مكاف�آت كبار الموظفين التنفيذيين. 	•

تقييم �أداء �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار الموظفين التنفيذيين. 	•

ح�ضور الأع�ضاء لاجتماعات لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة خلال العام 2015

11 نوفمبر24 فبرايرالع�ضو

فاروق يو�سف الم�ؤيد

عبد الح�سين خليل دواني

جهاد يو�سف �أمين

ر�ضا عبد الله فرج

رئي�س اللجنة هو ال�سيد فاروق يو�سف الم�ؤيد 	•
على �أع�ضاء لجنة التر�شيحات والمكاف�آت والحوكمة الاجتماع متى وحيث دعت الحاجة. 	•

الإدارة

يُخول مجل�س الإدارة الرئي�س التنفيذي للمجموعة م�س�ؤولية الإدارة اليومية لأعمال ال�شركة. ويدعم الرئي�س التنفيذي فريق من الم�س�ؤولين التنفيذيين ذوي خبرة في مجال 

عملهم، كما �أن هناك عدد من اللجان الت�شغيلية. ويت�ضمن هذا التقرير في مقدمته بيان ب�أ�سماء الرئي�س التنفيذي وفريق الإدارة ونبذة عن كل منهم.

اللجان الت�شغيلية

لجنة الإدارة العامة

م��سؤولياتا للجنة

	�إتاحة المجال لدرا�سة �أفكار و�آراء فريق الإدارة العليا فيما يتعلق ب�سيا�سة المجموعة وا�ستراتيجيتها، وتبادل المعلومات بين مختلف الأق�سام والدوائر. •
تقديم كافة ال�ضمانات لمجل�س الإدارة على �أن ��شؤون المجموعة خا�ضعة للإ�شراف والمتابعة من قبل فريق من كبار المدراء. 	•

توحيد ال�سيا�سات والممار�سات عبر جميع �أق�سام ودوائر المجموعة. 	•
ممار�سة ال�صلاحيات المالية التي يمنحها مجل�س الإدارة �إلى اللجنة بغر�ض توزيع ال�صلاحيات المالية. 	•

	�إتاحة المجال لتطوير و�صقل مهارات الإدارة العامة الم�ستقبلية �ضمن المجموعة, بما يتيح لهم الإلمام بمختلف الم�سائل الإدارية العامة بكافة الأق�سام والإدارات.  •
�ضمان الالتزام بجميع قرارات مجل�س الإدارة. 	•

تر�سيخ ثقافة ومفهوم روح الفريق الواحد داخل المجموعة. 	•

 �أع�ضاءا للجنة

ال�سيد �سمير الوزان، الرئي�س التنفيذي - رئي�س اللجنة 	•
ال�سيد �أناند �سوبرامانيام، الرئي�س التنفيذي لل��شؤون المالية - ع�ضو 	•

ال�سيد جوزيف م. ريزو، مدير عام �شركة البحرين الوطنية للت�أمين- ع�ضو 	•
ال�سيد محمد كاظم، م�ساعد المدير العام لل��شؤون القانونية والالتزام - ع�ضو 	•

ال�سيد �أنانثا راماني، المدير الأول لل��شؤون المالية - �سكرتير اللجنة 	•

حوكمة ال�شركات

تتمه
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لجنة �إدارة المخاطر

�أهدافا للجنة

المجموعة  في  الت�أمين  �إعادة  لعمليات  الجودة  لمعايير  الأدنى  الحد  	�و�ضع  •
ومراقبتها با�ستمرار.

�أعمال  �ضمن  الم�سندة  ال�شركات  من  الم�ؤمنين  لمعايير  الأدنى  الحد  	�و�ضع  •
المجموعة.

	�تقييم وو�ضع المعايير لجميع �شركاء المجموعة التجاريين بما في ذلك و�سطاء  •
�أ�سا�س القدرة الائتمانية  الو�سطاء وذلك على  الت�أمين والوكلاء وغيرهم من 

وال�سمعة والت�صنيف والملاءة المالية والكفاءة الفنية.

	�مراقبة الاعتمادية وتراكمها. •
	�الت�أكد من الالتزام بالأنظمة المتعلقة بالاحتياطيات وقواعد الملاءة واتفاقيات  •

ال�سوق.

	��ضمان ا�ستكمال نظام �إدارة المخاطر بالمجموعة وتطبيقه ومراقبته ومراجعته،  •
بما في ذلك المخاطر المادية والت�شغيلية والمالية.

	��ضمان معرفة جميع المخاطر التي قد تتعر�ض لها المجموعة وبقائها في الحدود  •
ا�ستمرارية  خطة  مراقبة  ذلك  وي�شمل  المجموعة،  قررتها  التي  بِها  الم�سموح 

العمل وا�سترجاع المعلومات في حالة الكوارث.

	�تكليف الم�س�ؤولين في الإدارة بم�س�ؤولية �أعمال وتقديم تقارير عن الأمور التي  •
تقع �ضمن اخت�صا�ص �إداراتهم مما ذكر �أعلاه.

	�مراقبة �سيا�سة الا�ستثمار في �إطار حدود التكليف وال�صلاحيات الممنوحة. •
�أع�ضاءا للجنة

	�ال�سيد �سمير �إبراهيم الوزان، الرئي�س التنفيذي - رئي�س •
	�ال�سيد جوزيف م ريزو، المدير العام، �شركة البحرين الوطنية للت�أمين - ع�ضو •
	�ال�سيد م�سعود بدر، نائب المدير العام، �شركة البحرين الوطنية للت�أمي - ع�ضو •

	�ال�سيد �أناند �سوبرامانيام ،رئي�س ال��شؤون المالية - ع�ضو •
	�ال�سيد محمد كاظم، م�ساعد المدير العام لل��شؤون القانونية والالتزام - ع�ضو •

	�ال�سيد �أنانثا راماني، مدير �أول ال��شؤون المالية - ع�ضو •
	�ال�سيد بيان جابري، مدير م�ساعد، �إدارة مخاطر الأعمال - ع�ضو •

لجنة تطوير الموارد الب�شرية

م��سؤولياتا للجنة

الموارد  لتطوير  الأخرى  والمبادرات  الموظفين  تطوير  برامج  وتطبيق  	�قيادة  •
الب�شرية.

	�هيكلة البرامج المتبعة لتحقيق الأهداف المتفق عليها فيما يتعلق بنطاق ومدى  •
وميزانية التطوير. 

ومراقبة  تطبيق  عملة  في  الم�شاركة  الأطراف  لجميع  والتوجيه  الدعم  	�تقديم  •
هذه البرامج والنتائج المحققة على نحو م�ستمر.

	�التطوير والبحث عن القنوات المنا�سبة لمحتوى ونوعية مثل هذه البرامج. •
	�مراجعة وتقييم ال�سيا�سات والإجراءات التدريبية والتنمية في المجموعة على  •

نحو دوري.

	�دعم �سيا�سة التوظيف في المجموعة من خلال �إجراء مقابلات العمل وتقييم  •
الموظفين ذوي الإمكانيات الواعدة.

الأع�ضاء

	�ال�سيد �سمير الوزان، الرئي�س التنفيذي - رئي�س اللجنة •
	�ال�سيد �أناند �سوبرامانيام، الرئي�س التنفيذي لل��شؤون المالية - ع�ضو •

	�ال�سيد جوزيف م. ريزو، المدير العام، �شركة البحرين الوطنية للت�أمين - ع�ضو •
على  للت�أمين  الوطنية  البحرين  �شركة  العام،  المدير  عجاوي،  �سحر  	�ال�سيدة  •

الحياة - ع�ضو

	�ال�سيدة �سامية �صالح، مدير دائرة الموارد الب�شرية - ع�ضو •

حوكمة ال�شركات

تتمه
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م��سؤولية الالتزام

المجموعة  التزام  م�س�ؤولية  والالتزام  القانونية  لل��شؤون  العام  المدير  م�ساعد  يتولى 

كما  المركزي،  البحرين  م�صرف  عن  ال�صادرة  والإر�شادات  والت�شريعات  بالأنظمة 

والالتزام،  القانونية  ال��شؤون  وحدة  �إدارة  ويتولى  للمجموعة  ك�سكرتير  ا  �أي�ضً يعمل 

والتي تن�صب مهمتها على جميع ما يتعلق بالالتزام.

ال�شفافية والكفاءة

تحر�ص المجموعة على الالتزام ب�أعلى م�ستويات ال�شفافية والكفاءة في كل عملياتها 

من  الا�ستفادة  مجال  في  وخا�صةً  العلاقة،  ذات  الأطراف  كافة  لم�صلحة  وذلك 

والإدارة  المعلومات  و�أمن  الأموال  غ�سيل  ومكافحة  التداول  في  الداخلية  المعلومات 

الجيدة للأ�صول المالية. ويتحقق كل ذلك من خلال تطوير مبادئ حوكمة ال�شركات 

في المجموعة.

ال�سيا�سات والإجراءات

ال�سيا�سات  �أدلة  جميع  وتحديث  مراجعة  عملية   2015 عام  في  المجموعة  وا�صلت 

مهام  وفي جميع  لها  التابعة  ال�شركات  في  الح�سا�سة  عملياتها  لت�شمل  والإجراءات 

المجموعة.

الأخطاء  �ضد  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  ت�أمين 

المهنية

التنفيذية،  والإدارة  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  م�س�ؤولية  على  بالت�أمين  المجموعة  تقوم 

للمجموعة.  المتوقع  الم�ستقبلي  والنمو  الأ�صول  بناءً على حجم  التغطية  ويُقدر حجم 

ومن الجدير بالذكر �أنه لم تن��شأ �أي مطالبات في هذا المجال خلال الع�شر �سنوات 

الما�ضية.

مكافحة غ�سيل الأموال

المتعلقة بمكافحة غ�سيل  الأمور  كافة  للتعامل مع  و�إجراءات  �سيا�سات  ال�شركة  لدى 

ال�شركة  وتقوم  المركزي.  البحرين  م�صرف  وتعليمات  �أنظمة  مع  تما�شيًا  الأموال 

عقد  وكذلك  الداخلية،  وتعليماتها  و�إجراءاتها  �سيا�ساتها  بمراجعة  دورية  ب�صفةٍ 

دورات تدريبية متخ�ص�صه ل�ضمان ا�ستمرارية الالتزام. هذا وقد �أر�سلت المجموعة 

لمتطلبات  وفقًا   2014 لعام  الخارجيين  المدققين  تقرير  المركزي  البحرين  لم�صرف 

الم�صرف.

�سيا�سة الإبلاغ عن المخالفات

�ضمن التزام مجموعة البحرين الوطنية القاب�ضة ب�أعلى معايير ومتطلبات الحوكمة، 

من  الموظفين  جميع  لتمكين  المخالفات  عن  للإبلاغ  �إجراءات  دليل  �إعداد  تم  فقد 

�أمور غير اعتيادية داخل ال�شركة، حيث يتم التعامل معها بم�ستوى  �أي  الإبلاغ عن 

عالٍ من ال�سرية. ي�شرح الدليل الإجراءات التي ينبغي على موظفي المجموعة اتباعها 

�أي  من  الخوف  دون  مخالفات  �أو  ت�صرف  �سوء  �أي  عن  المعنيين  الم�س�ؤولين  لإبلاغ 

�إجراءات �سلبية. دليل الإجراءات هذا متاح لجميع الموظفين ومن�شور على ال�شبكة 

الإلكترونية الداخلية لل�شركة.

قواعد ال�سلوك و�أخلاقيات العمل

�أع�ضاء  �سلوك وممار�سات  يغطي  العمل  لأخلاقيات  �شاملً  دليلً  المجموعة  طورت 

الب�شري  المال  ر�أ�س  �إدارة  وتتولى  والموظفين.  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجل�س 

مراقبة التزام الموظفين بهذا الدليل، في حين يتولى �أع�ضاء مجل�س الإدارة منفردين 

ومجتمعين مراقبة مدى التزام المجل�س بهذه الأخلاقيات.

الغرامات

لم تدفع المجموعة هذا العام �أي غرامة مالية لم�صرف البحرين المركزي �أو �أي جهة 

ر�سمية �أخرى.

قنوات التوا�صل مع الأطراف ذات العلاقة

تلتزم المجموعة بالتوا�صل الفعّال مع جميع الأطراف ذات العلاقة، �سواء داخليًا �أَو 

خارجيًا، وعلى نحو �شفاف ومهنية عالية. وت�شمل قنوات التوا�صل الجمعية العمومية 

ال�سنوية والتقارير ربع ال�سنوية وال�سنوية والبيانات المالية الموحدة والن�شرات وموقع 

المجموعة الإلكتروني وخطوط الإنترنت والن�شرات الإعلامية والإعلانات في و�سائل 

الإعلام المحلية والإقليمية.

حوكمة ال�شركات

تتمه
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بنينا الأم�س لن�ستمر في الغد 
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الت�أمين 

جمعية  نظمته  والذي  الت�أميني  الوعي  �أ�سبوع  فعالية  برعاية  ال�شركة  	�قامت  •
الت�أمين البحرينية وم�صرف البحرين المركزي.

ال�صعيدين  بالت�أمين على  والندوات الخا�صة  الم�ؤتمرات  	��شاركت في عدد من  •
المحلي والدولي. 

التعليم 

	�قامت ال�شركة برعاية م�شاركة �أحد الطلاب في الرحلة الخيرية لبرنامج كا�س  •
للإبداع والعمل والخدمة )CAS( �إلى كمبوديا.

	��ساهمت ب�شراء �آلات كاتبة »برايل بيركنز« ل�صالح المعهد ال�سعودي البحريني  •
للمكفوفين.

برنامج  من  تخرجوا  والذين  بال�سرطان  الم�صابين  للأطفال  هدايا  	�قدمت  •
تعليمي نظمته جمعية الم�ستقبل لل�شباب في �إطار مبادرتها المقامة تحت عنوان 

»ب�سمة« لدعم الأطفال الم�صابين بال�سرطان وعائلاتهم.

القر�آن  لتحفيظ  المرزوق  عائ�شة  مركز  ل�صالح  متحركة  بكرا�سي  	�تبرعت  •
الكريم، وذلك في �إطار برنامج لجنة �أمهات الخير، والذي يعد مبادرة متميزة 

لدعم ذوي الاحتياجات الخا�صة. 

نادي  نظمها  والتي  ال�شبابية  للقيادة  الأولى  روتاري  جائزة  برعاية  	�قامت  •
روتاري العدلية.

الهندية  الجالية  �إغاثة  ب�صندوق  الخا�ص  ال�سنوي  الفنون  مهرجان  	�دعمت  •
المواهب  اكت�شاف  �إلى  يهدف  والذي   ،»2015 »�سبكترا  عنوان  تحت  والمقام 

الفنية ال�شابة.

	�وفرت فر�ص للتدريب ال�صيفي وكذلك فر�ص عمل للطلاب البحرينيين. •

الأعمال الخيرية 

بحملة  الخا�صة  الوطنية«  خلدون  »ابن  مدر�سة  فعالية  برعاية  ال�شركة  	�قامت  •
�أمرا�ض  من  يعانون  الذين  الأطفال  دعم  �أجل  من  الأحلام  جمعية  تبرعات 

منهكة. 

	�دعمت الفعالية الخا�صة بالأطفال الم�صابين بال�سرطان والتي نظمتها جمعية  •
الم�ستقبل لل�شباب.

المقد�س  القلب  كني�سة  نظمتها  والتي  ق�ضية«  �أجل  من  »ع�شاء  فعالية  	�دعمت  •
الكاثوليكية.

ل�صالح  الخا�صة  الاحتياجات  ذوي  من  للأطفال  خا�صة  ب�ألعاب  	�تبرعت  •
الجمعية البحرينية لأولياء �أمور المعاقين و�أ�صدقائهم، والذي تم تركيبهم في 

حديقة ال�سلمانية.

من  للأطفال  عيدية  بمنح  والخا�صة  الجديد  الفجر  جمعية  مبادرة  	�دعمت  •
�سيتي  من  هدايا  ق�سيمة  طفل  لكل  ال�شركة  �أهدت  حيث  ال�سرطان،  مر�ضى 

�سنتر بقيمة 30 د.ب.

	�تبرعت بق�سائم غذاء رم�ضانية للعائلات المحتاجة.  •

الريا�ضة وم�شاركات الموظفين 

	��شاركت بفريق من موظفي �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة في �سباق ماراثون  •
البحرين ال�سنوي، والذي يقام بهدف جمع التبرعات لدعم الم�ؤ�س�سات الخيرية 

في مملكة البحرين. 

	�دعمت م�سيرة جمعية البحرين لمكافحة ال�سرطان والمقامة تحت عنوان »تحدي  •
ال�سرطان«.

عنوان  تحت  المقامة  الرا�شد  لمجموعة   )Walkathon( الم�شي  فعالية  	�دعمت  •
»حارب ال�سكري«. 

نظمه  والذي  العوامات الخيري 2015،  ل�سباق  الف�ضي  الراعي  بدور  	��شاركت  •
نادي روتاري ال�سلمانية.

مناف�سات  في  القاب�ضة  الوطنية  البحرين  �شركة  موظفي  من  بفريق  	��شاركت  •
البطولة ال�سنوية لكرة القدم ال�سدا�سية والتي ينظمها نادي روتاري المنامة. 

زيادة  �أجل  من  الداخلية  الأن�شطة  المجموعة في مجموعة من  	��شارك موظفو  •
الوعي ال�صحي، بما في ذلك اليوم العالمي لمر�ض ال�سكري واليوم العالمي للقلب 

ويوم الأغذية العالمي ويوم ارتداء الأحمر للتوعية ب�أمرا�ض القلب. 

نظمت حملة للتبرع بالدم بم�شاركة الموظفين والعملاء.  	•
ا�ستخدام  وتر�شيد  النفايات  تدوير  �إعادة  ثقافة  تبني  على  الموظفين  	��شجعت  •

الطاقة وتقليل ا�ستخدام الورق.

الم�س�ؤولية الاجتماعية
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تقرير مدققي الح�سابات �إلى 

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين

بيان التغيرات في حقوق 

الملكية الموحد

بيان المركز المالي الموحد

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدةبيان التدفقات النقدية الموحد

40
بيان الربح �أو الخ�سارة الموحد

41
بيان الدخل ال�شامل الموحد

البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 

*غدٌ �أكثر �إ�شراقًا
الناحية  من  �سهلًا  يكون  لن   2016 العام  �إن 

الاقت�صادية والا�ستثمارية، وهو ما يمثل تحدياً 

لنا لتقديم الأف�ضل حتى نظل دائماً في المقدمة.
�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

التقرير ال�سنوي 2015

37



كي. بي. �أم. جي. فخرو

التدقيق

الطابق الثاني ع�شر، برج فخرو 

�ص.ب: 710، المنامة، مملكة البحرين

�س.ت: 6220

هاتف: 17224807 973+ 

فاك�س: 17227443 973+
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�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة )�ش.م.ب(

برج �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

�ص.ب. 843, الطابق التا�سع، 

منطقة ال�سيف التجارية، مملكة البحرين

تقرير حول البيانات المالية الموحدة 

لقد دققنا البيانات المالية الموحدة ل�شـركة البحرين الوطنية القاب�ضة )�ش.م.ب( )»ال�شركة«( وال�شركات التابعة لها )»المجموعة«( والتي تتكون من بيان المركز 

المالي الموحد كما في 31 دي�سمبر 2015، وبيان الربح �أو الخ�سارة الموحد وبيان الدخل ال�شامل الموحد وبيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد وبيان التدفقات 

النقدية الموحد لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ، والإي�ضاحات التي تتكون من ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة والمعلومات الإي�ضاحية الأخرى.

		 م�سئولية مجل�س الإدارة عن البيانات المالية الموحدة 

�إن مجل�س الإدارة م�سئول عن �إعداد البيانات المالية الموحدة وعر�ضها ب�شكل عادل وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، وعن نظام الرقابة الداخلي 

الذي يراه مجل�س الإدارة �ضرورياً لإعداد البيانات المالية الموحدة ب�صورة عادلة وخالية من �أية معلومات جوهرية خاطئة، �سواء كانت ناتجة عن احتيال �أو خط�أ.

م�سئولية المدققين 

�إن م�سئوليتنا هي �إبداء الر�أي في هذه البيانات المالية الموحدة ا�ستناداً �إلى �أعمال التدقيق التي قمنا بها. لقد تم تدقيقنا وفقاً لمعايير التدقيق الدولية التي 

معلومات  �أية  من  الموحدة  المالية  البيانات  خلو  من  معقولة  ت�أكيدات  على  للح�صول  التدقيق  �أعمال  وتنفيذ  وتخطيط  المهنة،  ب�أخلاقيات  الالتزام  منا  تتطلب 

جوهرية خاطئة.

ت�شمل �أعمال التدقيق القيام ب�إجراءات للح�صول على �أدلة تدقيق م�ؤيدة للمبالغ والإف�صاحات الواردة في البيانات المالية الموحدة. ان الإجراءات المختارة تعتمد 

على تقديراتنا، بما في ذلك تقييم مخاطر وجود معلومات جوهرية خاطئة في البيانات المالية الموحدة، �سواءً كانت ناتجة عن احتيال �أو خط�أ. وعند تقييم هذه 

المخاطر يتم الأخذ في الاعتبار نظام الرقابة الداخلي المعني ب�إعداد وعر�ض البيانات المالية الموحدة ب�صورة عادلة من �أجل ت�صميم �إجراءات تدقيق منا�سبة في 

ظل الظروف القائمة، ولي�س لغر�ض �إبداء ر�أي حول فاعلية نظام الرقابة الداخلي لل�شركة. كما ي�شمل التدقيق �أي�ضاً تقييم مدى ملائمة ال�سيا�سات المحا�سبية 

المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحا�سبية التي تجريها الإدارة بالإ�ضافة �إلى تقييم عام لعر�ض البيانات المالية الموحدة.

�إننا نرى �أن �أدلة التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية وملائمة لتوفير �أ�سا�س للر�أي الذي تو�صلنا �إليه.

الر�أي	

بر�أينا �أن البيانات المالية الموحدة تظهر ب�صـورة عادلة، في كل الجوانب الجوهـرية، المـركز المالي الموحد للمجموعة كما في 31 دي�سمبر 2015، و�أداءها المالي 

الموحد وتدفقاتها النقدية الموحدة لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ، وذلك وفقا للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية.

تقرير حول المتطلبات التنظيمية الأخرى	

وفقاً لمتطلبات قانون ال�شركات التجارية البحريني نفيد بما يلي:

	�إن ال�شركة تحتفظ ب�سجلات محا�سبية منتظمة وان البيانات المالية الموحدة تتفق معها؛  �أ(

	�إن المعلومات المالية الواردة في تقرير رئي�س مجل�س الإدارة متفقة مع البيانات المالية الموحدة؛  ب(

	��أنه لم يرد �إلى علمنا وقوع �أي مخالفات خلال ال�سنة لقانون ال�شركات التجارية البحريني، �أو لعقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي لل�شركة، يمكن �أن يكون له  ج(

�أثر �سلبي جوهري على �أعمال ال�شركة �أو مركزها المالي؛

وقد ح�صلنا من الإدارة على جميع الإي�ضاحات والمعلومات التي طلبناها لأغرا�ض التدقيق. د(	

كي بي ام جي فخرو

رقم ترخي�ص ال�شريك 187

25 فبراير 2016

تقرير مدققي الح�سابات �إلى ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين
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20152014�إي�ضاح

 الموجودات 

310.9389.216النقد و�أر�صدة البنوك

47.9306.995ذمم ت�أمين مدينة وذمم مدينة �أخرى

529.86533.672�إ�ستثمارات مالية

613.80613.415�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

712.53717.379ح�صة معيدي الت�أمين من الاحتياطات الت�أمينية 

25610853تكلفة الا�ستحواذ الم�ؤجلة

93.2612.969عقارات �إ�ستثمارية

10319330موجودات غير ملمو�سة

113.6312.721العقارات والمعدات

12125125الودائع القانونية

83.02287.675مجموع الموجودات

المطلوبات

1326.77231.835الإحتياطيات الت�أمينية 

172.7923.785ذمم ت�أمين دائنة 

18202500قرو�ض بنكية

195.5363.712مطلوبات �أخرى

35.30239.832مجموع المطلوبات

47.72047.843مجموع �صافي الموجودات

حقوق الملكية 

2111.35011.350ر�أ�س المال

)1.868()1.868(21 )ج(�أ�سهم خزينة

213.9903.990 )ز(علاوة �إ�صدار 

225.6755.675 )�أ(الإحتياطي القانوني

2213.58513.585 )ب(الإحتياطي العام

222.5434.512 )ج(�إحتياطي القيمة العادلة للإ�ستثمارات

10.1698.315�أرباح م�ستبقاة

45.44445.559مجموع حقوق الملكية العائدة لم�ساهمي ال�شركة الأم 

82.2762.284 )ب(ح�صة غير م�سيطرة

47.72047.843مجموع حقوق الملكية

اعتمدت البيانات المالية الموحدة التي ت�شتمل على ال�صفحات من 39 �إلى 92 من قبل مجل�س الإدارة في 25 فبراير 2016.

�سمير الوزانعبدالح�سين خليل دوانيفاروق يو�سف الم�ؤيد

الرئي�س التنفيذينائب رئي�س مجل�س الإدارةرئي�س مجل�س الإدارة

بيان المركز المالي الموحد

كما في 31 دي�سمبر 2015 

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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20152014�إي�ضاح

2428.40125.730�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

)12.357()12.958(ح�صة �شركات �إعادة الت�أمين 

15.44313.373�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

319)617(�صافي التغير في احتياطي الأق�ساط غير المكت�سبة 

14.82613.692�صافي الأق�ساط المكت�سبة

)20.705()22.925(�إجمالي المطالبات المدفوعة

13.58011.862المطالبات الم�ستردة 

)1.462(144.947ت�سوية المطلبات القائمة - �إجمالي

1.844)4.061(14ت�سوية المطالبات القائمة - �إعادة الت�أمين

)8.461()8.459(�صافي المطالبات 

6.3675.231�إجمالي الربح من �أعمال الت�أمين

1698178المحول من الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة 

362)53(25�صافي )م�صروفات( / �إيراد العمولات والر�سوم

)3.369()4.093(27 )�أ( م�صروفات �إدارية وعمومية 

2.3192.402�صافي الربح من �أعمال الت�أمين

262.0922.432�صافي �إيراد الإ�ستثمار

61.5491.012ح�صة الربح من �إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

)2.022()1.756(27 )ب( م�صروفات م�ؤ�س�سية

4.2043.824ربح ال�سنة

الربح العائد �إلى:

4.0493.606ال�شركة الأم

8155218 )ب(ح�صة غيرم�سيطرة

4.2043.824

33.6 فل�س 37.8 فل�س21 )هـ(العائد على ال�سهم )لكل 100 فل�س(

اعتمدت البيانات المالية الموحدة التي ت�شتمل على ال�صفحات من 39 �إلى 92 من قبل مجل�س الإدارة في 25 فبراير 2016.

�سمير الوزانعبدالح�سين خليل دوانيفاروق يو�سف الم�ؤيد

الرئي�س التنفيذينائب رئي�س مجل�س الإدارةرئي�س مجل�س الإدارة

بيان الربح �أوالخ�سارة الموحد

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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20152014�إي�ضاح

4.2043.824ربح ال�سنة

الدخل ال�شامل الآخر:

بنود قد يتم �إعادة ت�صنيفها لاحقاً �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة:

�أوراق مالية متوفرة للبيع:

1.608)490(- التغير في القيمة العادلة

111187- المحول �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة من انخفا�ض قيمة �أوراق مالية

)1.338()1.364(- المحول �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة من بيع �أوراق مالية

286)269(الح�صة من الدخل ال�شامل الآخر ل�شركات زميلة

743)2.012(الدخل ال�شامل الآخر لل�سنة

2.1924.567مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

مجموع الدخل ال�شامل العائد �إلى:

2.0804.371ال�شركة الأم

8112196 )ب(ح�صة غير م�سيطرة

2.1924.567

ت�شتمل البيانات المالية الموحدة على ال�صفحات من 39 �إلى 92.

بيان الدخل ال�شامل الموحد

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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مجموع حقوق الملكية العائدة لمالكي ال�شركة الأم

2015

ر�أ�س 

المال

�أ�سهم 

خزينة

الإحتياطي 

القانوني

علاوة 

الأ�صدار

الإحتياطي 

العام 

�إحتياطي	

القيمة 

العادلة 

�أرباح 

المجموعم�ستبقاة

ح�صة 

غير 

م�سيطرة

مجموع 

حقوق 

الملكية

5.6753.99013.5854.5128.31545.5592.28447.843)1.868(11.350الر�صيد في 1 يناير 2015

4.0494.0491554.204------ربح ال�سنة

)2.012()43()1.969(-)1.969(-----الدخل ال�شامل الآخر لل�سنة

4.0492.0801122.192)1.969(-----مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

 �أرباح �أ�سهم معلنة 

)2.265()120()2.145()2.145(------ل�سنة 2014 

)50(-)50()50(------تبرعات ل�سنة 2014

مجموع التخ�صي�صات 

)2.315()120()2.195()2.195(------المعتمدة من قبل الم�ساهمين

 الر�صيد في 

5.6753.99013.5852.54310.16945.4442.27647.720)1.868(3111.350 دي�سمبر 2015

مجموع حقوق الملكية العائدة لمالكي ال�شركة الأم

ر�أ�س المال2014

�أ�سهم 

خزينة

الإحتياطي 

القانوني

علاوة 

الأ�صدار

الإحتياطي 

العام 

�إحتياطي	

القيمة العادلة 

�أرباح 

المجموعم�ستبقاة

ح�صة غير 

م�سيطرة

مجموع 

حقوق 

الملكية

5.6753.99013.5853.7476.68943.1682.08845.256)1.868(11.350الر�صيد في 1 يناير 2014

3.6063.6062183.824------ربح ال�سنة

 الدخل ال�شامل الآخر 

743)22(765-765-----لل�سنة

7653.6064.3711964.567-----مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

 �أرباح �أ�سهم معلنة 

)1.930(-)1.930()1.930(------ل�سنة 2013 

)50(-)50()50(------تبرعات ل�سنة 2013

مجموع التخ�صي�صات المعتمدة 

)1.980(-)1.980()1.980(------من قبل الم�ساهمين

5.6753.99013.5854.5128.31545.5592.28447.843)1.868(11.350الر�صيد في 31 دي�سمبر 2014

ت�شتمل البيانات المالية الموحدة على ال�صفحات من 39 �إلى 92.

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015
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20152014�إي�ضاح

ن�شاط العمليات

�أعمال الت�أمين 

28.66627.450�أق�ساط م�ستلمة بعد طرح تكاليف الا�ستحواذ

)14.930()13.368(مدفوعات �إلى �شركات الت�أمين و�شركات �إعادة الت�أمين

)20.163()23.080(مطالبات مدفوعة �إلى حملة الوثائق

13.67811.387مطالبات م�ستردة من معيدي الت�أمين ومن مخلفات الأ�ضرار

5.8963.744التدفقات النقدية من �أعمال الت�أمين

�أعمال الإ�ستثمار 

1.4031.333�أرباح وفوائد م�ستلمة 

16.85017.109متح�صلات بيع وت�صفية ا�ستثمارات مالية 

)16.054()13.985(مدفوعات ل�شراء ا�ستثمارات مالية

)3.846()6.973(ودائع بنكية ت�ستحق بعد �أكثر من 3 �أ�شهر

3.8466.786متح�صلات من ا�ستحقاق ودائع بنكية ت�ستحق بعد �أكثر من 3 �أ�شهر

-)479(�شراء �شركة تابعة، بعد خ�صم ح�سابات النقد

)406()328(مدفوعات لإ�ستثمارات في �شركات زميلة محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

-126متح�صلات من بيع ا�ستثمارات في �شركات زميلة محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

685290�أرباح �أ�سهم م�ستلمة من �شركات زميلة محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

172368�إيجارات م�ستلمة

1.3175.580التدفقات النقدية من �أعمال الإ�ستثمار

)4.893()5.369(م�صروفات مدفوعة

1.8444.431التدفقات النقدية من ن�شاط العمليات

ن�شاط الإ�ستثمار

)253()309(�شراء عقارات ومعدات وموجودات غير ملمو�سة

)253()309(التدفقات النقدية الم�ستخدمة في ن�شاط الإ�ستثمار

ن�شاط التمويل

-47متح�صلات قرو�ض بنكية

)500()713(�سداد قرو�ض بنكية

)32()27(تكاليف تمويل مدفوعة

-)120(�أرباح �أ�سهم مدفوعة لح�صة غير م�سيطرة

)1.895()2.094(�أرباح �أ�سهم مدفوعة �إلى الم�ساهمين

)17()33(تبرعات مدفوعة

)2.444()2.940(التدفقات النقدية الم�ستخدمة في ن�شاط التمويل

1.734)1.405(مجموع �صافي التدفقات النقدية خلال ال�سنة

5.3703.636النقد وما في حكمه في 1 يناير

33.9655.370النقد وما في حكمه في 31 دي�سمبر

ت�شتمل البيانات المالية الموحدة على ال�صفحات من 39 �إلى 92.

بيان التدفقات النقدية الموحد

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

التقرير ال�سنوي 2015

43



			  الن��شأة والن�شاط  	.1

	�ت�أ�س�ست �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة �ش.م.ب )»ال�شركة«( في �سنة 1998 ك�شركة م�ساهمة بحرينية بموجب براءة من ح�ضرة �صاحب ال�سمو �أمير 

البحرين لمزاولة �أنواع متعددة من �أعمال الإ�ستثمار. وقد تم �إدارج ال�شركة في بور�صة البحرين في 3 يناير 1999.

ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة 	.2

بيان لاامتثال �أ(	 	

		�تم �إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتف�سيرات ال�صادرة عن لجنة تف�سيرات المعايير الدولية القابلة  

للتطبيق على ال�شركات التي تقدم تقاريرها وفقا للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. البيانات المالية متوافقة مع المعايير الدولية لإعداد البيانات 

المالية ال�صادرة عن مجل�س المعايير المحا�سبية الدولية.

�أ�س�س �إعداد البيانات المالية ب(	 	

		�تم ا�ستخراج البيانات المالية الموحدة من ال�سجلات المحا�سبية لل�شركة وال�شركات التابعة لها وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية، با�ستثناء الأوراق المالية  

بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة، والأوراق المالية المتوفرة للبيع والتي تم �إظهارهما بالقيمة العادلة.

		��إن �إعداد البيانات المالية المطابقة للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية يتطلب ا�ستخدام تقديرات محا�سبية هامة. كما يتطلب من الإدارة ممار�سة  

تقديراتها في عملية تطبيق �سيا�سات المجموعة المحا�سبية. �إن الموا�ضيع التي ت�شتمل على درجة عالية من الاجتهاد �أو التعقيد، والموا�ضيع التي تكون 

فيها الفر�ضيات والتقديرات جوهرية بالن�سبة للبيانات المالية الموحدة قد تم الإف�صاح عنها في الإي�ضاح )2- ح(.

ا	لتعديلات والتف�سيرات ال�سارية المفعول في 1 يناير 2015 ج( 	

التعديلات والتف�سيرات التالية �أ�صبحت �سارية المفعول في 1 يناير 2015 وذات علاقة ب�أن�شطة المجموعة.  		

خطط المنافع المحددة: م�ساهمات الموظفين )تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( 	)١( 		

�أو الأطراف الأخرى لتحديد  �أن تقوم ال�شركة باحت�ساب م�ساهمات الموظفين  			�تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( تو�ضح كيف يجب   

خطط المنافع، بناءً على ما �إذا كانت هذه الم�ساهمات تعتمد على �سنوات الخدمة المقدمة من الموظف. 

			�بالن�سبة للم�ساهمات التي لا تعتمد على عدد �سنوات الخدمة، ف�إن لل�شركة خيار احت�سابها كتخفي�ض في تكلفة الخدمة في الفترة التي تم تقديم   

الخدمة فيها، �أو ن�سبتها لفترات خدمة الموظفين با�ستخدام طريقة وحدة الائتمان للم�شروع، بينما بالن�سبة للم�ساهمات التي تعتمد على عدد 

�سنوات الخدمة، ف�إن ال�شركة ملزمة بن�سبتها لفترات خدمة الموظف.

لم يكن لتطبيق هذا التعديل �أي ت�أثير جوهري على البيانات المالية الموحدة للمجموعة. 			 

التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية دورة 2010-2012 ودورة 2013-2011  	)٢( 		

			�التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية لل�سنوات 2010-2012 و2011-2013 ت�شمل عدد من التعديلات لمختلف المعايير   

الدولية لإعداد التقارير المالية. معظم التعديلات �ستكون �سارية المفعول ب�أثر رجعي ابتداء من �أو بعد 1 يوليو 2014، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر 

)جنباً �إلى جنب مع المتطلبات الانتقالية الخا�صة بكل حالة(، وفي هذه الحالة �ستطبق �أي�ضاً التعديلات اللاحقة ذات العلاقة على المعايير 

الدولية لإعداد التقارير المالية الأخرى.

فيما يلي التعديلات الرئي�سية باخت�صار: 			 

	�التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )3( تو�ضح وجوب قيا�س المقابل الطارئ الذي ي�صنف ك�أ�صل �أو التزام بالقيمة  • 			 

العادلة في تاريخ بيان المركز المالي، بغ�ض النظر عن ما �إذا كان المقابل الطارئ هو �أداة مالية �ضمن نطاق المعيار الدولي لإعداد التقارير 

المالية رقم )9( �أو معيار المحا�سبة الدولي رقم )39(، �أو �إذا كان الأ�صل �أو الالتزام غير مالي. 

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع( 	.2

				�يجب احت�ساب تغيرات القيمة العادلة )عدا ت�سويات فترات القيا�س( في الربح �أو الخ�سارة. تم تعديل معيار المحا�سبة الدولي رقم )37( -    

المخ�ص�صات، والمطلوبات الطارئة والموجودات الطارئة لا�ستثناء المخ�ص�صات ذات العلاقة بالمقابل الطارئ. كما �أن المعيار الدولي لإعداد 

التقارير المالية رقم )3( غير قابل للتطبيق المحا�سبي لت�أ�سي�س جميع �أنواع الاتفاقيات الم�شتركة في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 

رقم )11( - الاتفاقيات الم�شتركة )بما في ذلك العمليات الم�شتركة( في البيانات المالية للاتفاقيات الم�شتركة نف�سها.

التجميع.  الإدارة عند تطبيق معايير  الإف�صاح عن قرارات  ليتطلب �صراحة  المالية رقم )8(  التقارير  الدولي لإعداد  المعيار  تعديل  	�تم  • 			 

وت�شمل الإف�صاحات: 

�شرح مخت�صر للقطاعات الت�شغيلية التي تم تجميعها. 	• 				  

الم�ؤ�شرات الاقت�صادية التي تم تقييمها لتحديد ما �إذا كانت القطاعات الت�شغيلية تت�شارك في خ�صائ�ص اقت�صادية متماثلة. 	• 				  

ال�شركة  موجودات  �إلى  عنها،  الإف�صاح  يمكن  التي  القطاعات  موجودات  �إجمالي  ت�سوية  �أن  يو�ضح  التعديل  هذا  ف�إن  لذلك،  				�بالإ�ضافة    

مطلوبة فقط �إذا تم توفير هذه المعلومات ب�شكل منتظم �إلى �صانع القرارات الرئي�سي لل�شركة.

	��أو�ضح مجل�س معايير المحا�سبة الدولية، �أنه عند �إ�صدار المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )13( والقيام بالتعديلات اللاحقة  • 			 

المدينة  الذمم  قيا�س  ال�شركات من  ف�أنه لم يمنع  المالية رقم )9(،  التقارير  الدولي لإعداد  والمعيار  الدولي رقم )39(  المحا�سبة  لمعيار 

والدائنة ق�صيرة الأجل التي لا تملك فائدة معلن عنها في مبالغ الفواتير دون خ�صم، �إذا كان اثر عدم الخ�صم غير جوهري. كما تم 

تعديل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )13( لتو�ضيح �أن ا�ستثناء المحفظة يطبق على العقود في نطاق معيار المحا�سبة الدولي 

رقم )39( والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9(، بغ�ض النظر عما �إذا كان تعريف الموجودات والمطلوبات المالية ينطبق عليها 

�أو لا طبقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )32(.

	�التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )16( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )38( �ألغت التناق�ضات المح�سو�سة في المعالجة المحا�سبية  • 			 

المعدلة  المعايير  الملمو�سة.  الموجودات غير  �أو  والمعدات  والآلات  الممتلكات  بنود  �أي من  تقييم  �إعادة  المتراكم، عند  للا�ستهلاك/الإطفاء 

تو�ضح �أنه يتم ت�سوية �إجمالي مبلغ القيمة الدفترية بطريقة متوافقة مع �إعادة تقييم الموجودات، و�أن الا�ستهلاك/الإطفاء المتراكم هو 

الفرق بين �إجمالي مبلغ القيمة الدفترية والقيمة الدفترية بعد اخذ خ�سائر انخفا�ض القيمة المتراكمة بالاعتبار. يتم �إلغاء الا�ستهلاك 

)الإطفاء( المتراكم مقابل �إجمالي القيمة الدفترية للأ�صل.

	�التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )24( تو�ضح �أن �شركات الإدارة التي تقدم خدمات موظفي الإدارة الرئي�سيين �إلى ال�شركة  • 			 

ذات العلاقة تعتبر �أطرافاً ذات علاقة مع ال�شركة المعنية. وبالتالي، ف�إنه يجب الإف�صاح عن المبالغ المتكبدة للخدمات المدفوعة �أو الم�ستحقة 

ل�شركة الإدارة مقابل خدمات موظفي الإدارة الرئي�سيين، �ضمن معاملات الأطراف ذات العلاقة. �إلا �أنه لي�س من الملزم الإف�صاح عن 

مكونات هذه التعوي�ضات. كما �ستحتاج ال�شركة المعنية �إلى الإف�صاح عن المعاملات الأخرى مع �شركة الإدارة طبقاً لمتطلبات الإف�صاح 

الحالية لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )24(.

تم تعديل معيار المحا�سبة الدولي رقم )40( لتو�ضيح �أنه على ال�شركة ما يلي: 	• 			 

تحديد ما �إذا كان العقار الم�ستحوذ عليه هو عقار ا�ستثماري طبقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )40(. 	• 				  

	�والقيام بتقييم منف�صل طبقاً للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )3( لتحديد ما �إذا كانت عملية ا�ستحواذ العقار الا�ستثماري  • 				  

تمثل عملية دمج للأعمال.

				��ستظل ال�شركات بحاجة للإ�ستخدام الفر�ضيات لتحديد ما �إذا كانت عملية ا�ستحواذ العقار الا�ستثماري هي عملية ا�ستحواذ على عمل    

تجاري وفقاً للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )3(.

لم يكن لتطبيق هذه التعديلات اي ت�أثيرات جوهرية على البيانات المالية الموحدة للمجموعة. 				  

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع( 	.2

ا	لمعايير الجديدة والتعديلات والتف�سيرات ال�صادرة التي لم يتم تطبيقها بعد د( 	

 1 		�تم �إ�صدار عدد من المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتعديلات والتف�سيرات التالية والتي �ستكون �سارية المفعول لل�سنوات التي تبد�أ بعد  

يناير2015، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر، ولكن لم يتم تطبيقها عند �إعداد هذه البيانات المالية الموحدة. 

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( - الأدوات المالية 	)١( 		

			�المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( المن�شور في يوليو 2015 يحل محل معيار المحا�سبة المالي رقم 39: الأدوات المالية - الاحت�ساب   

والقيا�س. المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( ي�شمل توجيهات معدلة حول ت�صنيف وقيا�س الأدوات المالية، بما في ذلك النموذج 

ينقل  كما  التحوط.  لمحا�سبة  الجديدة  العامة  والمتطلبات  المالية،  الموجودات  قيمة  انخفا�ض  لاحت�ساب  المتوقعة  الائتمانية  للخ�سارة  الجديد 

توجيهات الاحت�ساب و�إلغاء الاحت�ساب من معيار المحا�سبة المالي رقم 39.

			�المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( �سيكون �ساري المفعول لل�سنوات المنتهية من �أو بعد 1 يناير 2018، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر.  

			�تقوم المجموعة حالياً بتقييم الأثر الناتج المحتمل من تطبيق هذا المعيار على البيانات المالية الموحدة.  

تو�ضيح الطرق المقبولة للا�ستهلاك والإطفاء )تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )16( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )38(( 	)٢( 		

والآلات  الممتلكات  لبنود  الإيرادات  �أ�سا�س  ا�ستهلاك على  ا�ستخدام طريقة  ال�شركات من  رقم )16( تمنع  الدولي  المحا�سبة  معيار  			�تعديلات   

والمعدات. تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )38( تقدم افترا�ضاً قابلًا للنق�ض، وهو �أن الإيراد لي�س بال�ضرورة الأ�سا�س المنا�سب لاحت�ساب 

الإطفاء للموجودات غير الملمو�سة. من الممكن نق�ض هذا الافترا�ض فقط �إذا كان يتم التعبير عن الأ�صل غير الملمو�س كمقيا�س للإيراد، �أو �إذا 

كان من الممكن برهنة ترابط الإيراد وا�ستهلاك المنافع الاقت�صادية للأ�صل غير الملمو�س ب�شكل كبير.

تطبق التعديلات ب�أثر رجعي للفترات المالية من �أو بعد 1 يناير 2016، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر. 			 

لا تتوقع المجموعة �أن يكون لتطبيق هذه التعديلات �أي �آثار جوهرية على البيانات المالية الموحدة. 			 

تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )27( - طريقة حقوق الملكية في البيانات المالية المنف�صلة  	)٣( 		

			�قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ببع�ض التغييرات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 27 - البيانات المالية المنف�صلة، والتي �ست�سمح لل�شركات   

با�ستخدام طريقة حقوق الملكية في بياناتها المالية المنف�صلة لقيا�س الا�ستثمارات في ال�شركات التابعة والم�شاريع الم�شتركة وال�شركات الزميلة.

			�ي�سمح معيار المحا�سبة الدولي رقم 27 حاليا لل�شركات بقيا�س الا�ستثمارات في ال�شركات التابعة والم�شاريع الم�شتركة وال�شركات الزميلة بالتكلفة   

�أو كموجود مالي في بياناتها المالية المنف�صلة. تقدم التعديلات طريقة حقوق الملكية كخيار ثالث. يمكن القيام بالاختيار ب�شكل م�ستقل لكل فئة 

من الا�ستثمارات )ال�شركات التابعة والم�شاريع الم�شتركة وال�شركات الزميلة(.	

تطبق التعديلات ب�أثر رجعي للفترات المالية من �أو بعد 1 يناير 2016، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر. 			 

	�بيع �أو الم�ساهمة ب�أ�صول بين ال�شركة الم�ستثمرة وال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك - )تعديلات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  )٤( 		

)10( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28((. 

			�قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولي بتغييرات محدودة النطاق على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )10( ومعيار المحا�سبة الدولي   

رقم )28( - الا�ستثمار في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة.

			�تو�ضح التعديلات المعالجة المحا�سبية لعمليات بيع �أو الم�ساهمة بالموجودات بين ال�شركة الم�ستثمرة وال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك. وت�ؤكد   

�أو الم�شروع الم�شترك يمثل »عملًا  �أو الم�ساهم به في ال�شركة الزميلة  �إذا كان الا�صل غير النقدي المباع  �أن المعالجة المحا�سبية تعتمد على ما 

تجارياً« )كما هو معرّف في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 3 - توحيد الأعمال(.

			��إذا كانت الموجودات غير النقدية تمثل عملًا تجارياً، �سيقوم الم�ستثمر باحت�ساب الربح �أو الخ�سارة من بيع �أو الم�ساهمة بالأ�صل ب�شكل كلي. �إذا   

لم ينطبق تعريف العمل التجاري على الموجودات، يقوم الم�ستثمر باحت�ساب الربح �أو الخ�سارة فقط �إلى حد ا�ستثمار الم�ستثمر الآخر في ال�شركة 

الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك. 

تطبق التعديلات ب�أثر رجعي للفترات المالية من �أو بعد 1 يناير 2016، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر. 			 

لا تتوقع المجموعة �أن يكون لتطبيق هذه التعديلات �أي �آثار جوهرية على البيانات المالية الموحدة. 			 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية دورة 2012-2014 - معايير مختلفة 	)٥( 		

			�التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية لدورة 2012-2014 ت�شمل عدد من التعديلات لمختلف المعايير الدولية لإعداد   

التقارير المالية. معظم التعديلات �ستكون �سارية المفعول ب�أثر رجعي ابتداء من �أو بعد 1 يناير 2016، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر )جنباً �إلى 

جنب مع المتطلبات الانتقالية الخا�صة بكل حالة(، وفي هذه الحالة �ستطبق �أي�ضاً التعديلات اللاحقة ذات العلاقة على المعايير الدولية لإعداد 

التقارير المالية الأخرى.

لا تتوقع المجموعة �أن يكون لتطبيق هذه التعديلات �أي �آثار جوهرية على البيانات المالية الموحدة. 			 

فيما يلي التعديلات الرئي�سية باخت�صار: 			 

	�المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )5( - عند �إعادة ت�صنيف �أ�صل )�أو وحدة ت�صرف( من »محتفظ به بغر�ض البيع« �إلى »محتفظ  • 			 

به بغر�ض التوزيع« �أو العك�س، ف�إن هذا لا يمثل تغييراً لخطة البيع �أو التوزيع، ولي�س من ال�ضروري احت�سابها على هذا الأ�سا�س. 

	�المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )7( - توجيهات محددة لتحويل الموجودات المالية لم�ساعدة الإدارة على تحديد ما �إذا كانت  • 			 

�شروط اتفاقية الخدمة تمثل »م�شاركة م�ستمرة«، وبناءً على ذلك، ما �إذا كانت الموجودات م�ؤهلة لإلغاء الاحت�ساب. 

	�المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )7( - ما �إذا كان يجب ت�ضمين الاف�صاحات الإ�ضافية المتعلقة بمقا�صة الموجودات والمطلوبات  • 			 

المالية في التقارير المرحلية فقط، �إذا كان معيار المحا�سبة الدولي رقم )34( يتطلب ذلك.

	�معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( - عند تحديد معدل الخ�صم لمطلوبات منافع ما بعد التوظيف، ف�إن العملة التي تظهر بها المطلوبات  • 			 

هي المهمة، ولي�س البلد الذي تن��شأ فيه هذه المطلوبات. 

	�معيار المحا�سبة الدولي رقم )34( - المق�صود من الإ�شارة في المعيار �إلى »المعلومات المف�صح عنها في �أي مكان �آخر من البيانات المالية  • 			 

المرحلية« و ت�ضيف متطلباً للرجوع من البيانات المالية المرحلية �إلى موقع تلك المعلومات. 

	�ال�شركات الا�ستثمارية - تطبيق ا�ستثناء التوحيد )تعديلات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )10( و المعيار الدولي لإعداد التقارير  )٦( 		

المالية رقم )12( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28(( 

			�التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )10( - البيانات المالية الموحدة، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28( - ال�شركات   

الزميلة والم�شاريع الم�شتركة تو�ضح التالي:

اتاحة ا�ستثناء �إعداد البيانات المالية الموحدة لل�شركات الأم الو�سيطة، والتي تكون �شركات تابعة لل�شركات الا�ستثمارية.  	• 			 

	�يجب على ال�شركة الا�ستثمارية �أن تقوم بتوحيد ال�شركة التابعة والغير م�صنفة ك�شركة ا�ستثمارية، والتي يكون غر�ضها ون�شاطها الرئي�سي  • 			 

تقديم الخدمات الم�ساندة للأن�شطة الا�ستثمارية الخا�صة بال�شركة الا�ستثمارية.

	�بالن�سبة لل�شركات غير الا�ستثمارية والتي تملك ح�ص�صا في �شركة زميلة �أو م�شروع م�شترك م�صنف ك�شركة ا�ستثمارية فلديها خيارعند  • 			 

تطبيق طريقة حقوق الملكية للمعالجة المحا�سبية، حيث يمكنها الإبقاء على طريقة قيا�س القيمة العادلة التي تطبقها ال�شركة الزميلة �أو 

الم�شروع الم�شترك، �أو يمكن القيام بالتوحيد على م�ستوى ال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك والتي من ��شأنها حل قيا�س القيمة العادلة. 

			�تطبق التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )10( ب�أثر رجعي للفترات المالية من �أو بعد 1 يناير 2016، مع ال�سماح بالتطبيق   

المبكر. 

مبادرة الإف�صاح )التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )١(( 	)٧( 		

			�تم القيام بتعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( - عر�ض البيانات المالية في �سياق مبادرة الإف�صاح الخا�صة بمجل�س معايير المحا�سبة   

الدولية، والتي من ��شأنها ا�ستك�شاف كيفية تطوير �إف�صاحات البيانات المالية. التعديلات تقديم تو�ضيحات ب��شأن عدد من الق�ضايا، بما في 

ذلك:

	�الجوهرية - يجب على ال�شركة عدم القيام بتجميع �أو تبويب المعلومات بطريقة تحجب المعلومات المفيدة. عندما تكون البنود جوهرية،  • 			 

يجب تقديم معلومات كافية لتف�سير الأثر على المركز المالي �أو الأداء.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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	�التبويب والمجاميع الفرعية - قد تحتاج البنود المحددة في معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( �إلى التبويب عندما يكون ذلك متعلقاً بفهم  • 			 

المركز المالي �أو الأداء لل�شركة. كما توجد توجيهات جديدة حول ا�ستخدام المجاميع الفرعية.

الإي�ضاحات - الت�أكيد على �أن الإي�ضاحات لي�ست بحاجة لأن تعر�ض في ترتيب معين. 	• 			 

	�الدخل ال�شامل الآخر الناتج من الا�ستثمارات المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية - يتم ت�صنيف الح�صة من الدخل ال�شامل الآخرالناتج من  • 			 

الا�ستثمارات المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية بناء على ما �إذا كان �سيتم لاحقاً �إعادة ت�صنيف هذه البنود �إلى الربح �أو الخ�سارة �أم لا. يجب 

عر�ض كل فئة كبند م�ستقل في بيان الدخل ال�شامل الآخر.

			�وفقاً لل�شروط الانتقالية، ف�إن الاف�صاحات في معيار المحا�سبة الدولي رقم )8( التي تتعلق بتطبيق المعايير/ال�سيا�سات المحا�سبية الجديدة غير   

مطلوبة لهذه التعديلات.

1 يناير 2016، مع ال�سماح  �أو بعد  			�تطبق التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )10( ب�أثر م�ستقبلي للفترات المالية من   

بالتطبيق المبكر.

�أ�س�س توحيد البيانات المالية هـ(	 	

ال�شركات التابعة 	)1( 		

			�ال�شركات التابعة هي ال�شركات الخا�ضعة ل�سيطرة المجموعة. توجد ال�سيطرة عندما تتعر�ض المجموعة، �أو تملك الحق في عوائد مختلفة من   

علاقتها من ال�شركة التابعة، ويوجد لديها قدرة الت�أثير على هذه العوائد من خلال �سيطرتها على ال�شركة التابعة. تم توحيد البيانات المالية 

الخا�صة بال�شركات التابعة في البيانات الموحدة من تاريخ الح�صول على ال�سيطرة حتى تاريخ فقدان تلك ال�سيطرة.

ح�ص�ص غير م�سيطرة 	)2( 		

			�تمثل الح�صة غير الم�سيطرة الح�صة الن�سبية من �صافي الأ�صول الم�ستحوذ عليها في تاريخ الا�ستحواذ. التغيرات في ح�صة المجموعة في �شركة   

تابعة والتي لا ينتج عنها �أي خ�سارة لل�سيطرة، يتم احت�سابها كمعاملة حقوق ملكية. 

فقد ال�سيطرة  	)3( 		

			�عندما تفقد المجموعة ال�سيطرة على �شركة تابعة، ف�إنها ت�ستبعد موجودات ومطلوبات ال�شركة التابعة، و�أية ح�ص�ص غير م�سيطرة ذات ال�صلة   

وغيرها من عنا�صر حقوق الملكية. يتم �إحت�ساب �أي ربح �أو خ�سارة ناتجة في بيان الربح والخ�سارة. يتم قيا�س �أي ح�صة محتفظ بها في ال�شركة 

التابعة ال�سابقة بالقيمة العادلة عند فقدان ال�سيطرة.

الح�ص�ص في ال�شركات الزميلة المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية 	)4( 		

			�ح�ص�ص المجموعة في ال�شركات الزميلة المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية تتكون من الح�ص�ص في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة.   

			�ال�شركات الزميلة هي ال�شركات الخا�ضعة لت�أثير مهم من قبل المجموعة، ولكن المجموعة لي�س لها �سيطرة �أو �سيطرة م�شتركة على ال�سيا�سات   

المالية الت�شغيلية. الم�شروع الم�شترك هو اتفاقية تملك فيها المجموعة �سيطرة م�شتركة، بحيث يكون لها الحق في �صافي موجودات الاتفاقية، بدلا 

من الحق في موجوداتها والالتزام بمطلوباتها. 

			�يتم �إحت�ساب الإ�ستثمارات في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة وفقاً لطريقة حقوق الملكية والذي يحت�سب مبدئياً على �أ�سا�س التكلفة، والتي   

ت�شمل تكاليف المعاملة. بعد للاحت�ساب المبدئي، ف�إن البيانات المالية الموحدة ت�شمل ح�صة المجموعة من الربح �أو الخ�سارة، والدخل ال�شامل 

الآخر لل�شركات الزميلة المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية، �إلى تاريخ توقف الت�أثير الجوهري �أو ال�سيطرة الم�شتركة.

معاملات تم �إ�ستبعادها عند توحيد البيانات المالية  	)5( 		

			�تم �إ�ستبعاد جميع المعاملات والأر�صدة و�أي خ�سائر و�أرباح غير محققة والناتجة عن عمليات بين �شركات المجموعة عند �إعداد البيانات المالية   

الموحدة. يتم �إ�ستبعاد الخ�سائر غير المحققة بنف�س طريقة �إ�ستبعاد الأرباح غير المحققة، ولكن فقط �إلى الحد الذي لا يوجد دليل على �إنخفا�ض 

القيمة. يتم �إ�ستبعاد الأرباح غير المحققة الناتجة من المعاملات مع ال�شركات الزميلة المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية �إلى حد ن�صيب المجموعة 

ال�شركة الزميلة.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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ا	لأ�س�س المحا�سبية و( 	

عقود الت�أمين والا�ستثمار 	)1( 		

			�ت�صدر المجموعة عقود تنقل بموجبها مخاطر الت�أمين �أو المخاطر المالية �أو كلاهما.   

			�ت�صنف ال�شركة العقود كلٌ على حدة كعقود ت�أمين �أو عقود �إ�ستثمار. العقود التي تحتوي على مكونات الت�أمين ومكونات الإ�ستثمار والتي يمكن   

قيا�س مكونات الإ�ستثمار بها ب�صورة م�ستقلة عن مكونات الت�أمين تكون غير »محزومة« بمعنى يتم ت�صنيفها ب�صورة منف�صلة ويتم اعتبارها 

عقود ت�أمين وعقود ا�ستثمار. 

			�يتم تطبيق المعيار المحا�سبي رقم 39 )الأدوات المالية- الإحت�ساب والقيا�س( لإحت�ساب وقيا�س عقود الإ�ستثمار ويتم تطبيق المعيار الدولي لإعداد   

التقارير المالية رقم 4 - )عقود الت�أمين( لإحت�ساب وقيا�س عقود الت�أمين.

			�عقود الت�أمين هي تلك العقود التي يقبل فيها الم�ؤمن نقل مخاطر الت�أمين العالية من حامل الوثيقة عن طريق الموافقة على تعوي�ض حامل الوثيقة   

عن �أحداث م�ستقبلية غير متوقعة قد ت�ؤثر على حامل الوثيقة. كما من الممكن �أن تحول تلك العقود �أي�ضاً المخاطر المالية. وك�إر�شاد عام تعرّف 

المجموعة المخاطر العالية ب�إمكانية دفع المنافع في حالة حدوث الواقعة الم�ؤمن عليها.

�أعمال الت�أمين العامة 	)2( 		

			�إجمالي �أق�ساط الت�أمين  

			�تم ت�سجيل �إجمالي �أق�ساط الت�أمين الخا�صة بالوثائق ال�سنوية بالدفاتر عند بدء �سريان الوثيقة. ويتم توزيع الأق�ساط على الوثائق التي تزيد   

�إظهار الجزء الم�ؤجل من هذه الأق�ساط �ضمن » الاحتياطيات  مدتها عن �سنة واحدة على مدة الوثائق بموجب طريقة الق�سط الثابت، ويتم 

الت�أمينية الفنية » في بيان المركز المالي.

ح�صة �شركات �إعادة الت�أمين 			 

			�تتم مماثلة ح�صة �شركات �إعادة الت�أمين من عمليات �إعادة الت�أمين الن�سبية مع الأق�ساط الم�ستلمة، في حين يتم �إحت�ساب تكلفة �إعادة الت�أمين   

للعمليات غير الن�سبية عند تحققها.

الأق�ساط غير المكت�سبة 			 

			�الاق�ساط غير المكت�سبة هي المبالغ المقدرة للأق�ساط بموجب عقود الت�أمين والتي �سيتم �إ�ستحقاقها في الفترة المالية القادمة �أو الفترات القادمة،   

لفترة الت�أمين غير المنتهية كما في تاريخ نهاية ال�سنة. وقد تم �إحت�ساب الاق�ساط غير المكت�سبة على �إجمالي الأق�ساط على النحو التالي:

وفقاً لطريقة الأربع وع�شرون جزءاً لعقود الت�أمين ال�سنوية ب�إ�ستثناء �أعمال ال�شحن البحري. 	• 			 

وفقاً لطريقة ال�سد�س لأعمال ال�شحن البحري، وذلك بهدف توزيع الإ�شتراكات الم�ستحقة على الفترة الزمنية لعقود الت�أمين. 	• 			 

المطالبات المدفوعة 			 

			�المطالبات المدفوعة خلال ال�سنة ترحل �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة بعد خ�صم الإ�ستردادات من معيدي الت�أمين ومخلفات الأ�ضرار، و�أية م�ستردات   

�أخرى. ويتم عمل مخ�ص�ص لجميع المطالبات القائمة والتي ت�ضم �أي�ضاً المطالبات التي تحققت ولم يتم التبليغ عنها في تاريخ بيان المركز المالي.

المطالبات القائمة 			 

			�بالن�سبة لعقود الت�أمين العامة، يتم تقدير التكلفة النهائية لكل من المطالبات الم�سجلة بتاريخ بيان المركز المالي والتكلفة المتوقعة للمطالبات   

المحققة والتي لم يتم الإبلاغ عنها في تاريخ بيان المركز المالي. تقوم الإدارة بعمل مخ�ص�ص للمطالبات القائمة على �أ�سا�س تقدير الخ�سائر 

و�إرتفاع  الراهنة،  الأو�ضاع  بالإعتبار  �آخذين  ال�سابقة،  الإدارة وخبراتها  لدى  المتوفرة  المعلومات  لكل مطالبة غير م�سددة على �ضوء  المتوقعة 

الحوادث وتكاليف المطالبات وتعدد حجم المطالبات، �إن كان ذلك منا�سباً.

			�ويتم عمل مخ�ص�ص المطالبات المحققة التي لم يتم الإبلاغ عنها بناءً على معلومات �إح�صائية متعلقة بالمطالبات المحققة التي لم يتم الإبلاغ   

عنها في ال�سابق والذي يت�ضمن مبلغ �إ�ضافي خا�ضع للمراجعة ال�سنوية من قبل الإدارة، لمواجهة الخ�سائر المتوقعة مثل:

	�أحكام ق�ضائية غير مواتية التي قد تتطلب دفع مبالغ تزيد عن المبالغ المقدرة �سابقاً، و • 			 

ت�سوية وت�سديد المطالبات التي ت�أخذ مدة �أطول والتي من المتوقع �أن ت�ؤدي �إلى دفع مبالغ تزيد عن المبالغ المقدرة. 	• 			 
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مخ�ص�صات الت�أمينات العامة لا يتم خ�صمها لإحت�ساب القيمة الوقتية للأموال، نظراً لق�صر المدة المتوقعة لل�سداد. 			 

			�إيراد العمولات  

			��إيراد العمولات يمثل العمولات الم�ستلمة من معيدي الت�أمين وفقاً ل�شروط �إ�سناد الأعمال، مطروحاً منه تكاليف الإ�ستحواذ المدفوعة. تتم مماثلة   

�إيراد العمولات مع الأق�ساط المكت�سبة، مما ينتج عنها ت�أجيل جزء من العمولة غير المكت�سبة وترحيلها لل�سنة القادمة بتاريخ بيان المركز المالي.

العمولات الم�ؤجلة وتكاليف الإ�ستحواذ 			 

			�يتم ت�أجيل م�صاريف العمولات والتكاليف الأخرى للإ�ستحواذ التي يتم تكبدها خلال ال�سنة المالية والتي تنتج عن وتتعلق بت�أمين عقود ت�أمين   

جديدة و / �أو تجديد عقود الت�أمين الحالية والتي تتعلق بفترات مالية قادمة �إلى الفترة التي يمكن �إ�ستردادها من دخل هام�ش الربح الم�ستقبلي. 

تكاليف الإكت�ساب الم�ؤجلة يتم ر�سملتها و�إطفائها على �أ�سا�س الق�سط ال�سنوي الثابت على مدى عمر العقد. وتحت�سب كل م�صاريف الإكت�ساب 

الأخرى كم�صروفات عند تكبدها. تكاليف الإ�ستحواذ الم�ؤجلة تظهر ك�صافي من �إيرادات العمولات الم�ؤجلة في بيان المركز المالي.

تعوي�ضات الإحلال والحطام 			 

			�ت�سمح بع�ض عقود الت�أمين للمجموعة ببيع الممتلكات »عادة المت�ضررة« في حالة دفع المطالبة »قيمة الحطام«. كما للمجموعة الحق في مطالبة   

الطرف الثالث بدفع بع�ض �أو كل التكاليف »الإحلال«. �إ�ستردادات الإحلال تح�سب عند الإ�ستلام ومطالبات الإحلال تح�سب عند ن�شوء الحق 

في �إ�ستلامها.

الم�صروفات الإدارية والعمومية 			 

الخ�سارة  �أو  الربح  بيان  �إلى  الم�صروفات  هذه  جميع  وترحل  المبا�شرة.  الت�شغيلية  الم�صروفات  على  ت�شتمل  والعمومية  الإدارية  			�الم�صروفات   

عند تكبدها.

	�أعمال الت�أمين على الحياة )3( 		

ت�شمل عمليات الت�أمين على الحياة على نوعين من الوثائق: 			 

ت�أمين على الحياة محدد للأفراد �أو المجموعات لمدة ق�صيرة ت�صل عادةً �إلى 12 �شهراً.  	• 			 

	�وثائق �إ�شتراك )مع الربح( والتي يتمتع الم�ؤمن بموجبها بح�صة من الربح الناتج عن مجموعة من الإ�ستثمارات، ويتم تحديد مبلغ الربح  • 			 

القابل للتوزيع على الم�ؤمن لهم من قبل �شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة. 

			�إجمالي الأق�ساط   

			�يتم �إحت�ساب �إجمالي الأق�ساط من �أعمال الت�أمين على الحياة عند �إ�ستحقاقها، ب�إ�ستثناء الأق�ساط الفردية الم�ستلمة من وثائق طويلة الأجل حيث   

توزع هذه الأق�ساط الفردية على عمر الوثائق على �أ�سا�س الق�سط الثابت. تتعلق الأق�ساط الفردية بالوثائق ال�صادرة من قبل المجموعة والتي 

يكون لها �إلتزامات تعاقدية لدفع ق�سط واحد لا غير.

ح�صة �شركات �إعادة الت�أمين 			 

�إعادة  �إحت�ساب تكلفة  �إعادة الت�أمين الن�سبية مع الأق�ساط الم�ستلمة. في حين يتم  �إعادة الت�أمين بالن�سبة لعمليات  			�تتم مماثلة ح�صة �شركات   

الت�أمين للعمليات غير الن�سبية عند تكبدها.

المطالبات 			 

			�يتم �إحت�ساب المطالبات الم�ستحقة بتاريخ الإ�ستحقاق بموجب �شروط الوثيقة. ويتم �إحت�ساب مطالبات الوفاة وت�سليم الوثيقة التي تعود لعقود   

الم�شاركة بتاريخ الإبلاغ عن المطالبة. ت�سجل الدفعات ال�سنوية عند �إ�ستحقاقها.

المنح المدفوعة 			 

يتم �إحت�ساب المنح المدفوعة لحملة الوثائق الخا�صة بالعقود المرتبطة بالأرباح عند الإعلان عنها من قبل المجموعة. 			 

المطالبات القائمة  			 

			�المخ�ص�صات للمطالبات القائمة تعتمد على تقديرات الخ�سائر والتي تكون دائنة لكل مطالبة غير م�سددة حيث تقوم الإدارة بعمل المخ�ص�صات   

�أ�سا�س تقدير الخ�سائر المتوقعة لكل مطالبة غير م�سددة على �ضوء المعلومات المتوفرة لدى الإدارة وخبراتها ال�سابقة �آخذين بالاعتبار  على 

الأو�ضاع الراهنة، و�إرتفاع الحوادث وتكاليف المطالبات وتعدد حجم المطالبات، �إن كان ذلك منا�سباً. المخ�ص�صات للمطالبات القائمة لا يتم 

خ�صمها لإحت�ساب القيمة الوقتية للأموال. 
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الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة 			 

			�يمثل الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة القيمة الحالية للإلتزامات الم�ستقبلية العائدة لحملة الوثائق الموجودة بتاريخ بيان المركز المالي.   

يتم �إ�ضافة �صافي �إيراد الا�ستثمارات الخا�ص بحملة الوثائق �ضمن الاحتياطي الإكتواري للت�أمين. تم تعديل �صافي قيمة الإحتياطي الإكتواري 

للت�أمين على الحياة �إلى القيمة التقديرية الدنيا للخبير الاكتواري بموجب وثائق المجموعة في تاريخ بيان المركز المالي. ويتم تحميل �أي نق�ص، 

�إن وجد، على بيان الربح �أو الخ�سارة.

			�يتم ترحيل الفائ�ض، �إن وجد، �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة ح�سبما يراه �أع�ضاء مجل�س الإدارة منا�سباً. يمثل الفائ�ض مبالغ ناتجة من عقود   

الم�شاركة والتي لم يتم توزيعها على حملة الوثائق بتاريخ نهاية ال�سنة وحيث يكون توزيعها الم�ستقبلي ح�سب ما تقرره المجموعة.

ر�سوم و�إيراد العمولات 			 

			�ر�سوم و�إيراد العمولات من عقود الت�أمين والإ�ستثمار لحملة الوثائق تحت�سب بعد خ�صم م�صروفات �إدارة الوثائق وم�صروفات خدمات �إدارة   

ت�أجيلها  يتم  وفي هذه الحالة  الم�ستقبل  �ستقدم في  كانت متعلقة بخدمات  �إذا  �إلا  �إ�ستلامها  ك�إيراد عند  ت�سجل  الم�ستلمة  الر�سوم  الإ�ستثمار. 

وتحت�سب في بيان الربح �أو الخ�سارة عند تقديم الخدمة على فترة العقد.

	�إختبار كفاية الإلتزامات )4( 		

			�يتم بتاريخ بيان المركز المالي، عمل �إختبارات كفاية الإلتزامات للت�أكد من كفاية التزامات عقود الت�أمين بعد طرح تكاليف الإ�ستحواذ الم�ؤجلة   

التقديرات  �أف�ضل  الإعتبار  الأخذ في عين  يتم  الإختبارات  �إجراء هذه  الت�أمين. عند  لعقود  النقدية  للتدفقات  التقديرات الحالية  با�ستخدام 

الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية وتكاليف ت�سوية المطالبات والم�صاريف الإدارية. وفي حالة وجود �أي عجز يتم تحميله على بيان الربح �أو 

الخ�سارة حالًا عن طريق عمل مخ�ص�ص للخ�سائر الناتجة من �إختبارات كفاية الإلتزامات. 

عقود �إعادة الت�أمين 	)5( 		

بوا�سطة  �أكثر وال�صادرة  �أو  ��شأنها تعوي�ض المجموعة في حالة الخ�سائر من عقد  والتي من  الت�أمين  التي توقعها المجموعة مع معيدي  			�العقود   

المجموعة والتي تتفق بموا�صفاتها مع متطلبات عقود الت�أمين )في �إي�ضاح 2 و )1(( يتم ت�صنيفها كعقود �إعادة الت�أمين. �أما العقود التي لا تحمل 

موا�صفاتها هذه المتطلبات فت�صنف كموجودات مالية. عقود الت�أمين والتي يكون حاملها �شركة ت�أمين �أخرى »�إعادة الت�أمين المحول« يتم �إ�ضافتها 

�إلى عقود الت�أمين.

�أر�صدة  من  الموجودات  هذه  تتكون  الت�أمين.  �إعادة  كموجودات  ت�سجيلها  يتم  الإعادة  عقود  من  عليها  الح�صول  للمجموعة  يحق  التي  			�المنافع   

�أرباح العمولات وح�صة المعيدين من المطالبات القائمة والتي  م�ستحقة من �شركات �إعادة الت�أمين ل�سداد المطالبات وذمم مدينة اخرى مثل 

تعتمد على المطالبات المتوقعة والمنافع الناتجة من عقود �إعادة الت�أمين.

			�المبالغ الممكن �إ�ستردادها او الم�ستحقة من �شركات الإعادة يتم �إحت�سابها ب�صورة مماثلة للمبالغ المتعلقة بعقود الت�أمين وفقاً ل�شروط كل عقد من   

عقود �إعادة الت�أمين. �إلتزامات �إعادة الت�أمين هي ب�شكل �أ�سا�سي �أق�ساط عقود �إعادة الت�أمين ويتم ت�سجيلها كم�صروفات عند �إ�ستحقاقها.

			�تقوم المجموعة بتقييم موجودات �إعادة الت�أمين لقيا�س مدى تعر�ضها للإنخفا�ض وذلك كل ثلاثة �أ�شهر. �إذا كان هناك دلائل مو�ضوعية ت�شير   

�إلى �إنخفا�ض في قيمة موجودات �إعادة الت�أمين، ف�إن المجموعة تقوم بتخفي�ض القيمة الدفترية لتلك الموجودات �إلى القيمة القابلة للإ�سترداد 

الت�سجيل  بعد  لوقوع حادثة  تقيم كنتيحة  �إنخفا�ض  لوجود  المو�ضوعية  الدلائل  �أو الخ�سارة.  الربح  بيان  الإنخفا�ض في  �إحت�ساب خ�سائر  ويتم 

الأولي لموجودات �إعادة الت�أمين والتي قد تحد من قدرة ال�شركة من �إ�ستلام كل المبالغ الم�ستحقة بموجب �شروط العقد وان الحادثة يمكن تحديد 

ت�أثيرها على المبالغ التي يمكن لل�شركة �إ�ستلامها من �شركة �إعادة الت�أمين.

الموجودات والمطلوبات المالية 	)6( 		

			 الت�صنيف 

الإ�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة هي موجودات مالية محتفظ بها لغر�ض المتاجرة.  			 

			�الإ�ستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق عبارة عن موجودات مالية لها تاريخ �إ�ستحقاق محدد ودفعات محددة ومقدرة وللمجموعة   

النية والمقدرة على الإحتفاظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق.

			�الإ�ستثمارات المتوفرة للبيع هي �إ�ستثمارات لا ت�صنف ك�إ�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو ك�إ�ستثمارات محتفظ بها حتى   

تاريخ الإ�ستحقاق �أو كقرو�ض وذمم مدينة، وت�شتمل على �إ�ستثمارات في �أوراق مالية مدرجة وغير مدرجة.
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			�القرو�ض وال�سلفيات هي موجودات مالية غير م�شتقة ذات دفعات محددة، وهي غير مدرجة في �سوق ن�شط. تظهر القرو�ض وال�سلفيات بالتكلفة   

المطف�أة المعدلة لتغيرات القيمة العادلة وفق �أي اتفاقية تحوط فعالة، مطروحاً مخ�ص�ص انخفا�ض القيمة. 

			 الإحت�ساب و�إلغاء الإحت�ساب 

			�يتم مبدئيا �إحت�ساب الإ�ستثمار في الأوراق المالية بالقيمة العادلة، م�ضافاً �إليه تكاليف المعاملة لجميع الموجودات المالية غير الم�صنفة ك�إ�ستثمارات   

بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة. يتم مبدئياً قيا�س الإ�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة بالقيمة العادلة، ويتم 

�إحت�ساب تكاليف المعاملة كم�صروفات في الربح �أو الخ�سارة. يتم �إلغاء �إحت�ساب الإ�ستثمار في الأوراق المالية عندما ينتهي الحقها التعاقدي في 

�إ�ستلام من الموجودات المالية �أو تقوم المجموعة بنقل جميع مخاطر عوائد الملكية ب�شكل جوهري.

			 القيا�س 

			�يتم مبدئياً قيا�س الأوراق المالية بالقيمة العادلة، وهي قيمة المقابل المدفوع، وت�شمل تكاليف المعاملة. لاحقاً للاحت�ساب المبدئي، ف�إن الا�ستثمارات   

بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة والا�ستثمارات المتوفرة للبيع يتم �إعادة قيا�سها بالقيمة العادلة. يتم قيا�س الإ�ستثمارات المحتفظ بها 

حتى تاريخ الإ�ستحقاق، والقرو�ض وال�سلفيات لاحقاً بالتكلفة المطف�أة، مطروحاً منها �أي مخ�ص�صات لإنخفا�ض القيمة. الإ�ستثمارات المتوفرة 

للبيع والتي لا تتوفر لها �أ�سعار �سوق �أو طرق �أخرى منا�سبة ي�ستند �إليها في �إحت�ساب قيمة عادلة موثوقة، تظهر بالتكلفة مطروحاً منها مخ�ص�ص 

�إنخفا�ض القيمة.

			�أرباح وخ�سائر القيا�س اللاحق  

			�يتم �إحت�ساب الأرباح والخ�سائر الناتجة من تغيرات القيمة العادلة للإ�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح والخ�سارة في بيان الربح �أو   

الخ�سارة في الفترة التي تن��شأ فيها. كما يتم �إحت�ساب الأرباح والخ�سائر الناتجة من تغيرات القيمة العادلة للإ�ستثمارات المتوفرة للبيع في 

احتياطي منف�صل للقيمة العادلة �ضمن بيان الدخل ال�شامل. تحول الأرباح والخ�سائر المتراكمة على الإ�ستثمارات المباعة �أو التي تم التخل�ص 

منها �أو �أ�صبحت �ضعيفة الأداة والتي احت�سبت �سابقاً في �إحتياطي القيمة العادلة �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة. الأرباح والخ�سائر الناتجة من 

�إعادة قيا�س الأدوات المالية المحتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق بالقيمة المطف�أة بتاريخ بيان المركز المالي تحول �إلى �إيراد الا�ستثمارات.

			�أ�سا�س القيمة العادلة  

			�بالن�سبة للأ�سهم وال�سندات المدرجة، ف�إن القيمة العادلة هي �سعر الإقفال للأوراق المالية في تاريخ بيان المركز المالي. في ظل غياب �سوق ن�شطة   

�إنخفا�ض  بالتكلفة مطروحاً منها مخ�ص�ص  المدرجة تظهر  المالية غير  الأوراق  ف�إن  العادلة،  القيمة  ي�ستمد منها  �أو طريقة منا�سبة وموثوقة 

القيمة. وبالن�سبة ل�صناديق الأ�سهم الخا�صة، ف�إن القيمة العادلة هي القيمة المقدمة من قبل مدير ال�صندوق. �أما القيمة العادلة لل�صناديق 

المقفلة المدارة بوا�سطة الغير التي يجري التعامل بها في �سوق الأوراق المالية، فهي �سعر الإقفال لل�صندوق في تاريخ بيان المركز المالي. 

الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة من بيع الإ�ستثمارات 			 

			�ي�شتمل �إيراد الإ�ستثمارات على الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة من بيع الإ�ستثمارات. وعند بيع �أو تح�صيل �أو تخفي�ض قيمة الأوراق المالية المتوفرة   

للبيع، جميع الأرباح والخ�سائر المتراكمة الم�سجلة في بيان الدخل ال�شامل تحول �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة.

الذمم المدينة  	)7( 		

			�يتم �إدراج الذمم التجارية المدينة مبدئياً بمبلغ الفاتورة، كونها القيمة العادلة للذمم التجارية لحامل الوثيقة، والذمم المدينة ل�شركات الت�أمين   

القيمة. ويتم عمل مخ�ص�ص للإنخفا�ض في قيمة الذمم  �إنخفا�ض  بالتكلفة المطف�أة مطروحاً منها مخ�ص�ص  الت�أمين وتظهر لاحقاً  و�إعادة 

التجارية المدينة عندما يكون هناك دليل مو�ضوعي على �أن ال�شركة لن تكون قادرة على تح�صيل كافة المبالغ الم�ستحقة وفقاً لل�شروط الأ�صلية 

�أو ت�أخر الدفعات م�ؤ�شرات على هبوط في قيمة  �أو �إعادة الهيكلة المالية،  للذمم المدينة. وتعتبر ال�صعوبات المالية للمدين، و�إحتمال �إفلا�سه 

الذمم التجارية. 

النقد وما في حكمه 	)8( 		

			�لغر�ض �إعداد بيان التدفقات النقدية الموحد، ي�شتمل النقد وما في حكمه على النقد و�أر�صدة لدى البنوك وموجودات مالية ق�صيرة الأجل عالية   

ال�سيولة )ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية( ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل من تاريخ ايداعها. 
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موجودات غير ملمو�سة 	)9( 		

			�يتم قيا�س البرمجيات التي ت�شتريها المجموعة بالتكلفة مطروحاً منها الإطفاء المتراكم و�أي خ�سائر متراكمة لانخفا�ض في القيمة.  

			�يتم ر�سملة الم�صروفات اللاحقة على البرمجيات فقط عندما ترفع هذه الم�صروفات من قيمة المنافع الإقت�صادية الم�ستقبلية المتوقع الح�صول   

عليها من الأ�صل ذي العلاقة. ويتم �إحت�ساب جميع الم�صروفات الأخرى في بيان الربح �أو الخ�سارة عند تكبدها.

			�يتم �إطفاء البرمجيات بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الانتاجي لها، ابتداء من تاريخ �إتاحتها للا�ستخدام. العمر الافترا�ضي المقدر   

للبرمجيات للفترة الحالية وفترة المقارنة تبلغ 3 �إلى 5 �سنوات.

			�يتم مراجعة طرق الإطفاء، والعمر الإفترا�ضي والقيمة المتبقية في تاريخ بيان المركز المالي، وتعديلها �إذا كان ذلك �ضرورياً.  

)10(	العقارات والمعدات  		

			�تظهر جميع العقارات والمعدات بالتكلفة مطروحاً منها الا�ستهلاك المتراكم ومخ�ص�ص الإنخفا�ض في القيمة، �إن وجدت. تكلفة الأ�صول التي تم   

�إن�شائها بوا�سطة المجموعة ت�شتمل على المواد و�أجور العمالة المبا�شرة، والتقدير المبدئي، كلما كان منا�سباً، لتكلفة تفكيك و�إزالة الأ�صل و�إعادة 

ت�أهيل الموقع الذي كان من��شأَ عليه الأ�صل، ون�سبة ملائمة من النفقات العامة.

الم�صروفات اللاحقة 			 

			�تتم ر�سملة الم�صروفات اللاحقة ل�شراء الموجودات الثابتة فقط عندما ترفع هذه الم�صروفات من قيمة المنافع الإقت�صادية الم�ستقبلية المتوقع   

الح�صول عليها من هذه الموجودات. ويتم �إحت�ساب جميع الم�صروفات الأخرى في بيان الربح �أو الخ�سارة عند تكبدها.

الإ�ستهلاك 			 

�إ�ستهلاك تكلفة  �أ�سا�س الق�سط الثابت بموجب معدلات �سنوية والهدف منها  �إحت�ساب الإ�ستهلاك على العقارات والمعدات بالتكلفة على  			�يتم   

العقارات  لموجودات  الإنتاجي  العمر  لها.  المقدر  الإنتاجي  العمر  على  الإنتاجي،  عمرها  نهاية  في  لبيعها  المقدرة  القيمة  ناق�صاً  الموجودات، 

والمعدات هي كما يلي:

25 �سنةمباني

10 �سنواتمعدات

4 �سنواتالحا�سبات الإلكترونية والمعدات المكتبية

5 �سنواتالأثاث والتركيبات و�أنظمة الهاتف

4 �سنواتال�سيارات

3 �سنواتتطوير المكاتب

�أو الم�ستبعد نهائيا من  �أو المحول  �أو الخ�سارة. يتم حذف التكلفة والإ�ستهلاك المتراكم للأ�صل المباع  			�يتم تحميل الإ�ستهلاك على بيان الربح   

الا�ستخدام من بيان المركز المالي، ويتم تحميل �أي ربح �أو خ�سارة ناتجة من هذه العملية �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة.

			�يتم �إعادة تقييم طرق الإ�ستهلاك والعمر الإفترا�ضي والقيمة المتبقية من العقارات والمعدات في تاريخ بيان المركز المالي.  

)11(	العقارات الا�ستثمارية 		

متراكمة  خ�سائر  و�أي  المتراكم  الا�ستهلاك  منها  مطروحاً  بالتكلفة  لاحقاً  قيا�سها  ويتم  بالتكلفة،  مبدئياً  الا�ستثمارية  العقارات  قيا�س  			�يتم   

لانخفا�ض القيمة. 

			�يتم احت�ساب �أي ربح �أو خ�سارة من بيع العقارات الا�ستثمارية )يحت�سب كالفرق بين �صافي المقبو�ضات والقيمة الدفترية للأ�صل( في بيان الربح   

�أو الخ�سارة. 

)12(	الانخفا�ض في قيمة الموجودات 		

			�تقوم المجموعة بعمل تقييم في تاريخ كل بيان للمركز المالي لتحديد وجود دليل مو�ضوعي يثبت �إنخفا�ض في قيمة �أ�صل مالي محدد. الأدلة على   

الإنخفا�ض في قيمة الموجودات المالية يمكن �أن ت�شمل عجز �أو ت�أخير المقتر�ضين عن ال�سداد، �أو �إعادة هيكلة القر�ض �أو المبلغ المدفوع مقدماً 

من قبل المجموعة، ب�شروط لا تعتبرها المجموعة في ظروف �أخرى، م�ؤ�شرات على �أن المقتر�ض �أو الم�صدر �سيعلن �إفلا�سه، �إنتهاء �سوق ن�شط 

لأحد �أنواع الأوراق المالية، �أو �أي معلومات تتعلق بمجموعة من الموجودات، كتغيرات �سلبية في و�ضع دفعات المقتر�ضين �أو الم�صدر، �أو الأو�ضاع 

الاقت�صادية المتلازمة مع العجز في ال�شركة. 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

التقرير ال�سنوي 2015

53



ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع( 	.2

الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطف�أة 			 

			�تتمثل خ�سائر �إنخفا�ض الموجودات المالية الم�سجلة بالتكلفة المطف�أة في الفرق بين القيمة الدفترية للموجودات المالية والقيمة الحالية للتدفقات   

النقدية المقدرة المخ�صومة ب�إ�ستخدام معدل الربح الفعلي الأ�صلي للموجودات المالية. يتم �إحت�ساب الخ�سائر في بيان الربح �أو الخ�سارة الموحد 

وت�سجل في المقابل في مخ�ص�ص الإنخفا�ض. عندما يت�سبب حدث وقع لاحقاً بخف�ض قيمة الخ�سائر، يتم عك�س خ�سائر الإنخفا�ض في بيان 

الربح �أو الخ�سارة الموحد.

خ�سائر انخفا�ض �إ�ستثمارات الأوراق المالية المتوفرة للبيع 			 

			�تقوم المجموعة بعمل تقييم في تاريخ كل بيان للمركز المالي لتحديد وجود دليل مو�ضوعي يثبت �إنخفا�ض في قيمة �أ�صل مالي محدد. في حالة   

�أدوات حقوق الملكية المتوفرة للبيع، يتم الأخذ في الإعتبار وجود �إنخفا�ض جوهري �أو لفترة طويلة في القيمة العادلة ب�أقل من �سعر التكلفة لتحديد 

ما �إذا كان هناك �إنخفا�ض في قيمة الموجودات وبالتالي �إحت�ساب خ�سائر �إنخفا�ض القيمة. �إذا وجد مثل هذا الدليل لإ�ستثمارات �أدوات حقوق 

الملكية المتوفرة للبيع، ف�إن الخ�سارة المتراكمة المحت�سبة كالفرق بين تكلفة ال�شراء والقيمة العادلة الحالية، مطروحاً منها خ�سائر �إنخفا�ض القيمة 

على الأ�صل المالي والمحت�سبة �سابقاً في الربح �أو الخ�سارة، يتم �إزالتها من الدخل ال�شامل الآخر، وتحت�سب في بيان الربح �أو الخ�سارة.

			�خ�سائر �إنخفا�ض القيمة المحت�سبة في بيان الربح �أو الخ�سارة على �أدوات حقوق الملكية المتوفرة للبيع يتم عك�سها لاحقاً من خلال بيان الدخل   

ال�شامل.

			�في حالة الا�ستثمارات المتوفرة للبيع والتي تظهر بالتكلفة، تقوم المجموعة بعمل تقييم لتحديد وجود دليل مو�ضوعي يثبت �إنخفا�ض في قيمة   

�أي �إ�ستثمار عن طريق تقييم الم�ؤ�شرات المالية والم�ؤ�شرات الت�شغيلية والإقت�صادية الأخرى. يحت�سب الإنخفا�ض في قيمة الإ�ستثمارات �إذا كانت 

القيمة القابلة للإ�سترداد المقدرة �أقل من تكلفة الإ�ستثمار. 

			�الموجودات غير المالية   

			�يتم مراجعة القيمة الدفترية لموجودات المجموعة غير المالية، في تاريخ كل بيان للمركز المالي لتحديد دلائل �إنخفا�ض في القيمة. �إذا وجد   

مثل هذا الدليل، يتم تقدير القيمة المتوقع �إ�سترجاعها من هذه الموجودات لفح�ص انخفا�ض القيمة، ويتم جمع الموجودات في �أ�صغر مجموعة 

موجودات معرفة تولد تدفقات نقدية م�ستقلة ب�شكل كبير عن بقية موجودات المجموعة. القيمة المتوقع ا�سترجاعها للأ�صل �أو الوحدة المولدة 

للنقد هي القيمة الم�ستخدمة �أو القيمة العادلة مطروحاً منها تكلفة البيع، �أيهما �أكبر. القيمة الم�ستخدمة مبنية على تقديرات التدفقات النقدية 

الم�ستقبلية، مخ�صومة لقيمتها الحالية با�ستخدام معدل خ�صم ما قبل ال�ضرائب الذي يعك�س تقديرات ال�سوق الحالية للقيمة الوقتية للنقد، 

�أو  �أ�صل  الدفترية لأي  القيمة  �إذا فاقت  الإنخفا�ض  للنقد. وتحت�سب الخ�سائر المترتبة من  المولدة  الوحدات  �أو  بالموجودات  المتعلقة  والمخاطر 

الوحدة المولدة للنقد القيمة المتوقع ا�سترجاعها. وتحمل هذه الخ�سائر على بيان الربح �أو الخ�سارة الموحد. يتم عك�س الخ�سارة فقط �إلى حد 

�أن القيمة الدفترية للأ�صل لا تفوق القيمة الدفترية التي كان �سيتم تحديدها، �صافي من الا�ستهلاك �أو الإطفاء، لو لم يتم احت�ساب خ�سائر 

انخفا�ض القيمة.

)�13(	القرو�ض 		

�أي  �إ�ستلام المتح�صلات مطروحاً منها تكاليف المعاملة المتكبدة. يتم لاحقاً �إظهار القرو�ض بالتكلفة المطف�أة.  			�تحت�سب القرو�ض مبدئياً عند   

فرق بين المتح�صلات )مطروحاً منها تكاليف المعاملة( وبين قيمة الإ�سترداد يتم �إحت�سابه في الربح �أو الخ�سارة على فترة القرو�ض ب�إ�ستخدام 

طريقة معدل الفائدة الفعلي.

)14(	منافع للموظفين 		

الموظفون البحرينيون 			 

 « للت�أمينات الاجتماعية وهو نظام  			�يتم تغطية حقوق التقاعد والحقوق الاجتماعية الخا�صة بالموظفين البحرينين ح�سب نظام الهيئة العامة   

ا�شتراكات محددة » بموجب معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( الخا�ص بمنافع الموظفين، والذي يتم بموجبه تح�صيل �إ�شتراكات �شهرية من 

المجموعة والعاملين على �أ�سا�س ن�سبة مئوية ثابتة من الراتب. 

الموظفون الأجانب 			 

الأهلي  للقطاع  البحريني  العمل  قانون  لن�صو�ص  وفقاً  الخدمة  نهاية  مكاف�أة  محددة  عمل  بعقود  يعملون  الذين  الأجانب  الموظفون  			�ي�ستحق   

ل�سنة 2012 وتحت�سب على �أ�سا�س مدة الخدمة و�آخر راتب �شهري. وقد تم عمل مخ�ص�ص لهذا الإلتزام غير الممول والذي يعتبر »برنامج منافع 

محددة« ح�سب المعيار المحا�سبي الدولي رقم )19( ويح�سب على �إفترا�ض �أن جميع الموظفين قد تركوا العمل بتاريخ بيان المركز المالي.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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برنامج توفير للموظفين 			 

			�يتوفر لدى المجموعة برنامج توفير �إختياري للموظفين والذي من خلاله ي�ساهم الموظفون والمجموعة بن�سبة �شهرية ثابتة من مرتبات الموظفين.  

)15(	ر�أ�س المال 		

�إحت�سابها  يتم  الخيارات  و�أ�سهم  الإعتيادية  الأ�سهم  ب�إ�صدار  مبا�شرة  المتعلقة  الإ�ضافية  التكلفة  الملكية.  المال تحت حقوق  ر�أ�س  ت�صنيف  			�يتم   

كخ�صم من حقوق الملكية.

)16(	�أرباح الأ�سهم 		

تحت�سب �أرباح الأ�سهم للم�ساهمين كمطلوبات في الفترة التي يتم فيها الإعلان عنها. 			 

)17(	مكاف�أة مجل�س الإدارة  		

يتم �إحت�ساب مكاف�أة مجل�س الإدارة في بيان الربح �أو الخ�سارة في ال�سنة التي يتم فيها تكبدها.  			 

)18(	التقارير القطاعية 		

			�القطاع الت�شغيلي هو مجموعة من الموجودات والعمليات التي تدخل في �أن�شطة تجارية لتقديم منتجات �أوخدمات وتكون خا�ضعة لمخاطر وعوائد   

معينة تختلف عن تلك الخا�صة بالقطاعات الأخرى.

�إيرادات  ذلك  في  بما  م�صروفات،  تتكبد  �أو  �إيراداً  منها  تك�سب  قد  تجارية  �أن�شطة  في  تدخل  المجموعة  من  جزء  �أي  هو  الت�شغيلي  			�القطاع   

وم�صروفات متعلقة بمعاملات مع �شركات المجموعة الأخرى. يتم مراجعة النتائج الت�شغيلية لجميع القطاعات الت�شغيلية من قبل مجل�س �إدارة 

المجموعة واللجنة التنفيذية للمجموعة وذلك لإتخاذ القرارات ب��شأن الموارد التي يجب تخ�صي�صها لكل قطاع، ولتقييم �أداءه والذي يتوفر له 

معلومات مالية منف�صلة. 

			�نتائج القطاعات التي ترفع لمجل�س �إدارة المجموعة واللجنة التنفيذية للمجموعة ت�شمل بنوداً يمكن ن�سبها مبا�شرة لقطاع معين، بالإ�ضافة لتلك   

البنود التي يمكن تخ�صي�صها على �أ�سا�س معقول.

معاملات بالعملات الأجنبية ز(	 	

عملة التعامل وعملة العر�ض  	)١( 		

			�يتم قيا�س بنود البيانات المالية الموحدة لوحدات المجموعة بالعملة الإقت�صادية الرئي�سية للبيئة التي تعمل فيها هذه الوحدات )عملة التعامل(.   

�إعداد  �إعداد البيانات المالية الموحدة بالدينار البحريني وهي العملة الم�ستعملة من قبل المجموعة في معاملاتها والعملة الم�ستخدمة في  يتم 

البيانات المالية.

المعاملات والأر�صدة 	)2( 		

�أرباح  تدرج  المعاملة.  �إجراء  ال�سائدة وقت  ال�صرف  ب�أ�سعار  لكل وحدة  التعامل  �إلى عملة  الأجنبية  بالعملات  تتم  التي  المعاملات  			�يتم تحويل   

وخ�سائر فروقات العملة الناتجة عن �سداد مثل هذه المعاملات ومن تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية التي تتم بالعملات الأجنبية ب�سعر 

ال�صرف ال�سائد في تاريخ بيان المركز المالي في بيان الربح �أو الخ�سارة الموحد. تدرج فروقات تحويل الموجودات والمطلوبات غير النقدية مثل 

�أ�سهم حقوق ملكية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة، كجزء من �أرباح �أو خ�سائر القيمة العادلة. تدرج فروقات تحويل البنود غير 

النقدية الم�صنفة كموجودات مالية متوفرة للبيع في �إحتياطي القيمة العادلة للإ�ستثمارات.

�شركات المجموعة الأخرى 	)3( 		

			�ان العملات الأخرى الم�ستعملة من قبل �شركات المجموعة في معاملاتها هي الدينار البحريني، وعليه لم تنتج فروقات من تحويل البيانات المالية   

ل�شركات المجموعة.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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�أهم التقديرات المحا�سبية والقرارات في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية ح(	 	

		�تقوم المجموعة بعمل تقديرات وفر�ضيات قد ت�ؤثر على المبالغ المعلنة للموجودات والمطلوبات. وهذه التقديرات والأحكام يتم تقييمها ب�شكل م�ستمر  

على �أ�سا�س التجربة التاريخية والعوامل الأخرى، منها توقعات الأحداث الم�ستقبلية التي يعتقد ب�أنها معقولة في ظروف معينة.

الإلتزامات النهائية للمطالبات الناتجة من عقود الت�أمين  	)1( 		

			�تقدير الإلتزامات النهائية للمطالبات الناتجة عن عقود الت�أمين تعتبر من �أهم التقديرات المحا�سبية التي تجريها المجموعة. هناك العديد من   

العوامل غير القطعية التي يجب �أخذها في عين الإعتبار في تقدير الإلتزامات التي �سوف تدفعها المجموعة عن تلك المطالبات.

			�التقديرات للمطالبات المحققة والتي لم يتم الإبلاغ عنها تتم بناءً على معلومات �إح�صائية والتي تت�ضمن مبلغ �إ�ضافي لمواجهة بع�ض الأحداث   

الطارئة ك�أحكام ق�ضائية �سلبية غير متوقعة. كما تتطلب دفع مبالغ تزيد عن المبالغ المقدرة �سابقاً وت�سوية المطالبات التي ت�أخذ فترة �أطول والتي 

من المتوقع �أن ت�ؤدي �إلى دفع مبالغ تزيد عن المبالغ المقدرة. 

تقدير الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة 	)2( 		

تحت�سب مطلوبات الت�أمين على الحياة عند �إبرام العقود واحت�ساب الأق�ساط.  			 

			�بالن�سبة لعقود الت�أمين على الحياة طويلة الأجل، تحت�سب المطلوبات حالياً با�ستخدام طريقة تقييم »�صافي الأق�ساط«. تحدد المطلوبات ب�أنها   

القيمة المخ�صومة للمنافع الم�ستقبلية المتوقعة، وخيارات و�ضمانات حملة الوثائق مطروحاً منها القيمة المخ�صومة ل�صافي الأق�ساط المتوقعة 

والمطلوبة للوفاء بالتدفقات النقدية بناء على افترا�ضات التقييم الم�ستخدمة.

			��إن التزامات عقود الت�أمين على الحياة، وب�شكل رئي�سي العقود القابلة للتجديد �سنوياً وعقود الت�أمين على الحياة الجماعية، تتكون من مخ�ص�ص   

للمطالبات  تقديراً  ت�شمل  قد  والتي  القائمة،  للمطالبات  بالإ�ضافة  365/1 للاحت�ساب،  �أ�سا�س طريقة  المحت�سب على  المكت�سبة  الأق�ساط غير 

المتكبدة والتي لم يتم الإبلاغ عنها للمجموعة. ويتم احت�ساب ت�سويات على المطلوبات في نهاية كل �سنة في بيان الربح �أو الخ�سارة. كما يتم 

احت�ساب الأرباح الناتجة من هوام�ش الانحرافات ال�سلبية في عقود الإعادة في بيان الربح �أو الخ�سارة على فترة العقد، بينما يتم احت�ساب 

الخ�سائر بالكامل في بيان الربح �أو الخ�سارة الموحد خلال ال�سنة الأولى من الإعادة. يتم احت�ساب الالتزام عند انق�ضاء �صلاحية العقد، �أو 

تنفيذه، �أو �إلغا�ؤه. يتم مراجعة الفر�ضيات �سنوياً وت�شمل فر�ضيات لمعدلات الأحداث مثل الوفيات ون�سبة انت�شار الأمرا�ض والم�صروفات، ومعدلات 

الخ�صم. فر�ضيات الأحداث مبنية على جداول معدلات الوفيات المعيارية للقطاع، معدلة لتعك�س التجربة التاريخية للبلد وال�شركة على وجه 

الخ�صو�ص. تقدر هذه الجداول عدد الوفيات بغر�ض تحديد قيمة مدفوعات المنافع، وقيمة �أق�ساط التقييم. ي�ستند معدل الفائدة المطبق عند 

خ�صم التدفقات النقدية على التوقعات الحذرة لعوائد ال�سوق الحالية، وتوقعات التطورات الاقت�صادية والمالية الم�ستقبلية، بالإ�ضافة لتحليل 

�إيراد الا�ستثمار الناتج من الموجودات الم�ساندة لعقود الت�أمين طويلة الأجل. بالن�سبة للخطط طويلة الأجل، يتم حالياً ا�ستخدام افترا�ض %4.5. 

خ�سائر �إنخفا�ض قيمة الأوراق المالية المتوفرة للبيع والذمم المدينة 	)3( 		

�أي هبوط  يكون هناك  المدارة عندما  ال�صناديق  و  للبيع  المتوفرة  الإ�ستثمارات  قيمة  �إنخفا�ض  مالية من  �سنة  نهاية كل  المجموعة في  			�تتحقق   

ت�أخذ  الن�شطة،  الأ�سواق  المدرجة في  الأ�سهم  يتطلب اجتهاد. في حالة  الإنخفا�ض  �إن تحديد  التكلفة.  �سعر  العادلة لأقل من  للقيمة  جوهري 

المجموعة بالإعتبار �إنخفا�ض القيمة ب�أقل من �سعر التكلفة بن�سبة 30%، �أو �إ�ستمرار الإنخفا�ض لأقل من �سعر التكلفة لمدة تزيد عن 270 يوماً 

كم�ؤ�شر على �إنخفا�ض القيمة. �أما في حالة ما �إذا كان �سوق الأ�سهم غير ن�شط، فتقوم المجموعة بتقدير الإنخفا�ض في القيمة بناء على الحالة 

المالية لل�شركة الم�ستثمر فيها والأداء ال�صناعي للقطاع. 

			��إذا لم تتوفر القيمة العادلة، تقدر القيمة القابلة للإ�سترداد لهذه الإ�ستثمارات وذلك للتحقق من وجود �أي �إنخفا�ض في قيمها. عند القيام بهذه   

التقديرات، بالإ�ضافة لعوامل �أخرى، ت�أخذ المجموعة في الإعتبار التقلب العادي في �سعر ال�سهم ودليل تدهور الو�ضع المالي لل�شركة الم�ستثمر 

فيها والأداء ال�صناعي للقطاع الذي تعمل فيه والتغيرات التقنية والتدفقات النقدية الت�شغيلية والتمويلية.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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			�يتم �إحت�ساب خ�سائر الإنخفا�ض في قيمة الأوراق المالية المحتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق وذلك بالتكلفة المطف�أة وذلك ب�أخذ الفرق بين القيمة   

الدفترية للموجودات المالية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية مخ�صومة ب�إ�ستخدام �سعر الفائدة الفعلي الأ�صلي. يتم �إحت�ساب الخ�سائر في 

�إنخفا�ض خ�سائر الإنخفا�ض في قيمة الإ�ستثمار وذلك في الفترة  �أو الخ�سارة وتعك�س كمخ�ص�صات مقابلة للإ�ستثمارات. وعند  بيان الربح 

اللاحقة، يتم عك�س خ�سائر الإنخفا�ض من خلال بيان الربح �أو الخ�سارة.

ت�صنيف الإ�ستثمارات 	)4( 		

			��أثناء تنفيذ ال�سيا�سات المحا�سبية للمجموعة، تقرر الإدارة عند �شراء �أي �إ�ستثمار ما �إذا كان ت�صنيفه �سيكون بالقيمة العادلة من خلال الربح   

�أو الخ�سارة �أو بالإحتفاظ به حتى تاريخ الإ�ستحقاق �أو ك�أوراق مالية متوفرة للبيع. �إن ت�صنيف الإ�ستثمارات يعتمد على نية الإدارة لكل �إ�ستثمار، 

وت�صنيف الإ�ستثمار هو الذي يحدد طريقة معالجته محا�سبياً.

ت�صنيف �شركة الدرع العربي للت�أمين التعاوني ك�شركة زميلة 	)5( 		

			��صنفت المجموعة �شركة الدرع العربي للت�أمين التعاوني ك�شركة زميلة للمجموعة على الرغم �أنها تمتلك 15% فقط من �أ�سهم حقوق ملكيتها.   

للت�أمين  العربي  الدرع  �شركة  على  ت�أثيراً جوهرياً  المجموعة  ت�أثيراً جوهرياً. تملك  الم�ستثمر  عليها  التي يمار�س  ال�شركة  الزميلة هي  ال�شركة 

�أرباح  ب�شان  القرارات  الم�شاركة في  ال�سيا�سات، بما في ذلك  وت�شارك في عمليات �صياغة  ال�شركة،  �إدارة  التعاوني، كونها ممثلة في مجل�س 

الأ�سهم �أو التوزيعات الأخرى، وفي تقديم الم�شورة ب��شأن الأمور التقنية من خلال تمثيل المجموعة في اللجنة التنفيذية ولجنة الا�ستثمار ل�شركة 

الدرع العربي للت�أمين التعاوني. كما �أن ن�سبة ملكية المجموعة يعتبر جوهرياً بالن�سبة للم�ساهمين الآخرين. 

النقد وما في حكمه 	.3

20152014

2.3964.651نقد وح�سابات بنكية جارية

1.569719ودائع لدى البنوك ت�ستحق خلال 3 �أ�شهر �أو �أقل من تاريخ ال�شراء

3.9655.370النقد وما في حكمه

6.9733.846ودائع لدى البنوك ت�ستحق بعد 3 �أ�شهر من تاريخ ال�شراء

10.9389.216الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

الإي�ضاح 29 ي�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ض المجموعة لمخاطر معدلات الفائدة ومخاطر الائتمان. 

ذمم ت�أمين مدينة وذمم مدينة �أخرى  	.4

20152014

ذمم ت�أمين مدينة

2.9192.376حملة الوثائق

)301()314(مطروحاً: مخ�ص�ص �إنخفا�ض قيمة ذمم مدينة من حملة الوثائق

4.2104.188�شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين

)200()321(مطروحاً: مخ�ص�ص �إنخفا�ض قيمة ذمم مدينة من �شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين

6.4946.063مجموع ذمم الت�أمين المدينة

ذمم مدينة �أخرى

170134م�صروفات مدفوعة مقدماً و�سلفيات 

33563ودائع قابلة للا�سترداد

652647�إيرادات م�ستحقة

27988�أخرى

1.436932مجموع الذمم المدينة الأخرى

7.9306.995الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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حركة مخ�ص�ص الإنخفا�ض في القيمة خلال ال�سنة كما يلي: 	

20152014

501330الر�صيد في بداية ال�سنة

138176المخ�ص�ص الم�ضاف خلال ال�سنة

)5()4(الأر�صدة الم�ستردة خلال ال�سنة

635501الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

الإي�ضاح 29 ي�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ض المجموعة لمخاطر الائتمان ومخاطر ال�سوق، وخ�سائر انخفا�ض القيمة للذمم المدينة.  	

	�إ�ستثمارات مالية .5

20152014

2.6642.821�أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح �أو الخ�سارة

22.24925.823�أوراق مالية متوفرة للبيع

4.9525.028�أوراق مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق

29.86533.672الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

�أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أ(	 	

20152014

مدرجة:

794867- �أ�سهم ملكية

24481- �سندات حكومية

444231- �سندات ال�شركات

1.0591.602- �صناديق �إ�ستثمارية مدارة

12340�صناديق �إ�ستثمارية غير مدرجة

2.6642.821المجموع 

الحركة خلال ال�سنة:

2.8212.522الر�صيد الإفتتاحي كما في 1 يناير

1.055876�شراء 

)810()1.059(بيع

233)153(�أرباح �إعادة تقييم 

2.6642.821الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

الإي�ضاحات 29 و30 و31 و32 ت�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ض المجموعة لمخاطر الائتمان وال�سوق، وقيا�س القيمة العادلة. 		

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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	�إ�ستثمارات مالية )يتبع( .5

�أوراق مالية متوفرة للبيع ب(	 	

20152014

�أوراق مالية مدرجة:

9.23912.056- �أ�سهم ملكية

2.0051.985- �سندات حكومية

2.9692.313- �سندات ال�شركات

3.5639.288- �صناديق �إ�ستثمارية مدارة

4.473181�أوراق مالية و�صناديق �إ�ستثمارية غير مدرجة

22.24925.823المجموع 

الحركة خلال ال�سنة:	

25.82321.809الر�صيد الإفتتاحي في 1 يناير

11.71715.198�شراء 

)11.574()13.619(بيع

577)1.561(التغير في القيمة العادلة 

22.36026.010

)187()111(�إنخفا�ض القيمة 

22.24925.823الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

		�يتم �إحت�ساب �إ�ستثمارات �أ�سهم حقوق الملكية وال�صناديق الإ�ستثمارية غير المدرجة بالتكلفة مطروحاً منها الإنخفا�ض في القيمة، وذلك في غياب  

قيا�س موثوق للقيمة العادلة.

الإي�ضاحات 29 و30 و31 و32 ت�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ض المجموعة لمخاطر الائتمان وال�سوق، وقيا�س القيمة العادلة.  		

�أوراق مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق ج(	 	

القيمة الدفتريةالقيمة العادلة

2015201420152014

2.8782.1432.7882.234�سندات حكومية

2.2493.2352.1642.794�سندات ال�شركات

5.1275.3784.9525.028المجموع 

الحركة خلال ال�سنة

5.0288.448الر�صيد الإفتتاحي في 1 يناير

-1.034�شراء

)3.411()1.094(ت�صفية عند الإ�ستحقاق

)9()16(خ�سارة �صرف العملات الأجنبية

4.9525.028الر�صيد كما في 31 دي�سمبر 

الإي�ضاحات 29 و30 و31 ت�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ضات المجموعة لمخاطر الائتمان وال�سوق. 		

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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	�إ�ستثمارات مالية )يتبع( .5

�إ�ستثمارات حملة الوثائق د(	 	

وقد  الحياة.  على  للت�أمين  الإكتواري  للإحتياطي  التمويل  تمثل  الإ�ستثمارات  وهذه  الوثائق،  بحملة  الخا�صة  الإ�ستثمارات  بتحديد  المجموعة  		�قامت  

�إتخذت المجموعة هذه الخطوة كطريقة �إحترازية لحماية حملة الوثائق. ويتم التعامل مع الفائ�ض من الإ�ستثمارات على الإحتياطي الإكتواري للت�أمين 

على الحياة، �إن وجد، وفقاً لر�ؤية المجموعة. يتم ت�ضمين القيمة الدفترية لإ�ستثمارات حملة الوثائق )بما فيها �إ�ستثمارات برنامج تقاعد الموظفين( 

كما في تاريخ بيان المركز المالي �ضمن ح�ساب »الإ�ستثمارات المالية«، وهي كما يلي:

20152014�إي�ضاح

3.4602.771�إ�ستثمارات مالية

163.3833.219الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة

الإ�ستثمارات المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية 	.6

ا	لح�ص�ص في ال�شركات الزميلة والم�شروع الم�شترك  �أ( 	

تفا�صيل ح�ص�ص المجموعة في ال�شركات الزميلة والم�شروع الم�شترك كما في تاريخ بيان المركز المالي هي كالتالي: 		

لاا�سم

مكان العمل/ 

وبلد الت�أ�سي�س

ن�سبة الملكية 

الأن�شطة الرئي�سيةطبيعة العلاقة 20152014

�آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط 

ذ.م.م )تعرف �سابقاً ب�ألترا 

مملكة البحرينتيون ال�شرق الأو�سط ذ.م.م(

 �شركة تابعة %100 

50%)راجع �إي�ضاح 8(

 :2014

م�شروع م�شترك

 :2015

�شركة تابعة

تزاول �أعمال ت�صليح 

حطام ال�سيارات، 

والم�ساعدة على 

الطريق وخدمات 

ال�سيارات

بيت التمويل الوطني �ش.م.ب 

�شركة زميلة34.9%34.9%مملكة البحرين)مقفلة(

تزاول �أعمال تمويل 

الأفراد وتمويل 

ال�سيارات 

م�ست�شفى الكندي التخ�ص�صي 

�شركة زميلة25%25%مملكة البحرينذ.م.م.

يعمل في مجال تقديم 

الخدمات الطبية 

الخا�صة

ال�شركة المتحدة للت�أمين 

�شركة زميلة20%20%مملكة البحرين�ش.م.ب. )مقفلة(

توفر ب�شكل رئي�سي 

التغطية الت�أمينية 

لل�سيارات

�شركة الدرع العربي للت�أمين 

التعاوني

المملكة العربية 

�شركة زميلة15%15.27%ال�سعودية

تتعامل في �أنواع 

مختلفة من �أعمال 

الت�أمين العام

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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الإ�ستثمارات المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية )يتبع( 	.6

ا	لحركة في ح�ساب الإ�ستثمارات المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية والم�شروع الم�شترك كانت كما يلي: ب( 	

20152014�إي�ضاح

13.41512.001الر�صيد في بداية ال�سنة

-)406(8�أعيد ت�صنيفها �إلى �شركة تابعة

328406مدفوعات للإ�ستحواذ على �أ�سهم

-)126(مقبو�ضات من بيع �أ�سهم

1.5491.012الح�صة من الأرباح

)290()685(�أرباح �أ�سهم م�ستلمة 

286)269(ح�صة المجموعة من الدخل ال�شامل الآخر 

13.80613.415المجموع )طريقة حقوق الملكية(

الت�صنيف:

13.80612.982ا�ستثمارات في �شركات زميلة 

433-ا�ستثمار في م�شروع م�شترك 

13.80613.415الر�صيد كما في 31 دي�سمبر 

ح�صة المجموعة في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة غير الجوهرية ج(	 	

		�تتلخ�ص فيما يلي المعلومات المالية لح�صة المجموعة في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة غير الجوهرية على �أ�سا�س المبالغ المدرجة في البيانات  

المالية للمجموعة:

ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركةا�ستثمارات في �شركات زميلة

2015201420152014

ح�صة المجموعة من:

)124()27(1.5761.136الربح / )الخ�سارة( 

--286)269()الخ�سارة( / الدخل ال�شامل الآخر 

)124()27(1.3071.422مجموع الدخل ال�شامل 

ح�صة معيدي الت�أمين من الإحتياطيات الفنية للت�أمين  	.7

20152014�إي�ضاح

147.63511.696مطالبات قائمة قابلة للإ�سترداد من معيدي الت�أمين

154.9025.683ح�صة معيدي الت�أمين من الأق�ساط غير المكت�سبة

12.53717.379الر�صيد كما في 31 دي�سمبر 

	�المبالغ الم�ستحقة من �شركات �إعادة الت�أمين المتعلقة بالمطالبات التي قامت المجموعة بدفعها على العقود التي تم �إعادة ت�أمينها مت�ضمنة في ذمم الت�أمين 

المدينة )�إي�ضاح 4(.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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ا�ستثمارات في ال�شركات التابعة 	.8

	�الجدول التالي يو�ضح ال�شركات التابعة للمجموعة كما في 31 دي�سمبر 2015. فيما عدا ما هو الم�شار �إليه، ف�إن جميع �أ�سهم ال�شركات التابعة المو�ضحة �أدناه 

تندرج تحت فئة واحدة، تملكها المجموعة ب�صورة مبا�شرة، وتت�ساوى ح�صة الملكية المحتفظ بها مع حقوق الت�صويت. بلد الت�أ�سي�س �أو الت�سجيل هو �أي�ضا 

مكان العمل الرئي�سي لل�شركات التابعة.

ا�سم ال�شركة التابعة

مكان العمل/ 

بلد الت�أ�سي�س

تاريخ 

الت�أ�سي�س

ن�سبة الملكية التي 

تحتفظ بها المجموعة

ن�سبة الملكية التي 

تحتفظ بها الح�صة 

غير الم�سيطرة �أو 

الم�شروع الم�شترك

الأن�شطة الرئي�سية 2015201420152014

�شركة البحرين الوطنية 

البحرينللت�أمين �ش.م.ب )مقفلة(

30 دي�سمبر 

1998%100%100--

مزاولة �أنواع مختلفة 

من �أعمال الت�أمين 

العام

�شركة البحرين الوطنية 

للت�أمين على الحياة 

25%25%75%75%4 �أكتوبر 2000البحرين�ش.م.ب )مقفلة(

مزاولة �أعمال الت�أمين 

على الحياة، والت�أمين 

الطبي وخطط التقاعد 

والإدخار

�شركة �آي �أ�س�ست ال�شرق 

الأو�سط ذ.م.م )تعرف 

�سابقاً ب�ألترا تيون ال�شرق 

50%-50%100%14 يناير 2010البحرينالأو�سط ذ.م.م(

تزاول �أعمال ت�صليح 

حطام ال�سيارات، 

والم�ساعدة على 

الطريق وخدمات 

ال�سيارات

�إ�ستحواذ على �شركة تابعة �أ(	 	

		�بتاريخ 1 يناير 2015، قامت المجموعة بالا�ستحواذ على 50% من �أ�سهم وحقوق الت�صويت في �شركة �ألترا تيون ال�شرق الأو�سط ذ.م.م. نتيجة لذلك،  

زادت ح�صة ملكية المجموعة في �شركة �ألترا تيون ال�شرق الأو�سط من 50% �إلى 100%، و�سيطرت عليها ب�شكل كامل. لاحقاً، تم تغيير �إ�سم ال�شركة 

التابعة �إلى �آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط ذ.م.م.

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015، �ساهمت �شركة �آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط في نتائج المجموعة بخ�سارة تبلغ 69 �ألف دينار بحريني. 		

ا	لمقابل المدفوع .١ 		

بلغ المقابل المدفوع لعملية الا�ستحواذ 480 �ألف دينار بحريني. 			 

ا	لموجودات القابلة للتحديد الم�ستحوذة والمطلوبات المفتر�ضة .٢ 		

الجدول التالي يلخ�ص المبالغ المحت�سبة للموجودات الم�ستحوذة والمطلوبات المفتر�ضة بتاريخ الا�ستحواذ: 			 

1.538عقارات ومعدات

114ذمم تجارية وذمم مدينة �أخرى

6مخزون

1النقد وما في حكمه

)380(قرو�ض

)163(�إيرادات م�ؤجلة

)304(ذمم تجارية وذمم دائنة �أخرى

812مجموع �صافي الموجودات القابلة للتحديد الم�ستحوذ عليها

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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ا�ستثمارات في ال�شركات التابعة )يتبع( 	.8

قيا�س القيمة العادلة 	.٣ 		

تقنيات التقييم الم�ستخدمة لقيا�س القيمة العادلة للموجودات الجوهرية الم�ستحوذة كانت كما يلي:  			 

	�عقارات ومعدات: تقنية مقارنة ال�سوق وتقنية التكلفة: نموذج التقييم ي�أخذ بالاعتبار �أ�سعار ال�سوق المدرجة لبنود مماثلة متى توفرت،  • 			 

للتقادم  بالإ�ضافة  المادي  للتدهور  الت�سويات  تعك�س  الم�ستهلكة  الا�ستبدال  تكلفة  منا�سباً.  ذلك  كان  ما  متى  الم�ستهلكة  الا�ستبدال  وتكلفة 

الوظيفي والاقت�صادي. 

	�الذمم التجارية والذمم المدينة الأخرى، والذمم التجارية والذمم الدائنة الأخرى: الذمم التجارية المدينة والدائنة هي ذمم تعاقدية  • 			 

بحيث تكون القيمة العادلة مقاربة للقيمة الدفترية بتاريخ الا�ستحواذ.

ا	ل�شهرة: .4 		

تم احت�ساب ال�شهرة الناتجة من الا�ستحواذ كما يلي: 			 

480المقابل المدفوع

406القيمة العادلة للح�صة المملوكة م�سبقاً في �شركة �آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط

)812(القيمة العادلة لمجموع �صافي الموجودات القابلة للتحديد

74ال�شهرة

			 �أدرجت ال�شهرة �ضمن »موجودات غير ملمو�سة« في بيان المركز المالي الموحد. 

�شركات تابعة ذات ح�ص�ص غير م�سيطرة جوهرية ب(	 	

		�يبين الجدول �أدناه تفا�صيل �شركة تابعة لي�ست مملوكة بالكامل من قبل المجموعة والتي لديها ح�صة غير م�سيطرة جوهرية، قبل �أي ا�ستبعاد للعمليات  

البينية بين �شركات المجموعة:

�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة �ش.م.ب )مقفلة( 		

20152014

2.0772.563النقد و�أر�صدة البنوك

1.062849ذمم ت�أمين مدينة وذمم مدينة �أخرى

1.3831.682ح�صة معيدي الت�أمين من احتياطيات الت�أمين الفنية

14365تكاليف ا�ستحواذ م�ؤجلة

11.37910.590ا�ستثمارات مالية

81134موجودات غير ملمو�سة

1110ممتلكات ومعدات 

5050ودائع قانونية

)5.510()5.568(احتياطيات ت�أمين فنية

)978()484(ذمم ت�أمين دائنة

)320()1.039(مطلوبات �أخرى

9.0959.135�صافي الموجودات )%100(

2.2762.284القيمة الدفترية لـح�صة غير م�سيطرة

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة

التقرير ال�سنوي 2015

63



ا�ستثمارات في ال�شركات التابعة )يتبع( 	.8

20152014�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة �ش.م.ب. )مقفلة(

2.0722.214�صافي الأق�ساط المكت�سبة

)1.323()795(�صافي المطالبات المتكبدة

)791()650(م�صروفات عمومية و�إدارية

)75()416(�صافي م�صروفات العمولات

98178المحرر من الإحتياطي الاكتواري للت�أمين على الحياة

311668�صافي �إيراد الإ�ستثمارات

620871�صافي الربح

)87()170(الخ�سارة ال�شاملة الآخرى

450784مجموع الدخل ال�شامل الآخر

155218ن�صيب الح�صة غير الم�سيطرة من �صافي الربح )%25(

112196ن�صيب الح�صة غير الم�سيطرة من مجموع الدخل ال�شامل الآخر )%25(

)251(586التدفقات النقدية من / )الم�ستخدمة في( الأن�شطة الت�شغيلية

1.505)682(التدفقات النقدية )الم�ستخدمة في(/ من الأن�شطة الا�ستثمارية

-)360(التدفقات النقدية الم�ستخدمة في �أن�شطة التمويل، قبل �أرباح الأ�سهم المدفوعة لح�صة غير م�سيطرة

-)120(التدفقات النقدية الم�ستخدمة في �أن�شطة التمويل - �أرباح �أ�سهم نقدية لح�صة غيرم�سيطرة

1.254)576(�صافي التغير في النقد وما في حكمه

عقارات �إ�ستثمارية 	.9

2015

برج �شركة البحرين الوطنية 

القاب�ضة في منطقة ال�سيف

مبنى �شركة البحرين 

المجموعالقاب�ضة في منطقة �سند

التكلفة:

2.0871.9244.011في ١ يناير

706-706المعاد ت�صنيفه من العقارات والمعدات

2.7931.9244.717كما في 31 دي�سمبر 

الإ�ستهلاك المتراكم:

8891531.042في ١ يناير 

8577162ا�ستهلاك ال�سنة

252-252المعاد ت�صنيفه من العقارات والمعدات

1.2262301.456كما في 31 دي�سمبر 

1.5671.6943.261�صافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

11.3043.66214.966مجموع القيمة العادلة في 31 دي�سمبر

وي�شمل هذا:

1.5671.6943.261عقارات �إ�ستثمارية 

1.4213471.768م�شغولة من قبل المجموعة 

2.9882.0415.029مجموع �صافي القيمة الدفترية في ٣١ دي�سمبر

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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عقارات �إ�ستثمارية )يتبع( 	.9

2014

برج �شركة البحرين الوطنية

القاب�ضة في منطقة ال�سيف

مبنى �شركة البحرين القاب�ضة

المجموعفي منطقة �سند

التكلفة:

2.0872.3184.405في ١ يناير

---الإ�ضافات

)394()394(-المعاد ت�صنيفه �إلى العقارات والمعدات

2.0871.9244.011كما في 31 دي�سمبر 

الإ�ستهلاك المتراكم:

80892900في ١ يناير 

8176157ا�ستهلاك ال�سنة

)15()15(-المعاد ت�صنيفه �إلى العقارات والمعدات

8891531.042كما في 31 دي�سمبر 

1.1981.7712.969�صافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

11.5813.62315.204مجموع القيمة العادلة في 31 دي�سمبر 

وي�شمل هذا:

1.1981.7712.969عقارات �إ�ستثمارية 

1.9533402.293م�شغولة من قبل المالك 

3.1512.1115.262مجموع �صافي القيمة الدفترية في ٣١ دي�سمبر

	�تم تحديد القيمة العادلة من قبل مثمن خارجي م�ستقل، والذي يمتلك م�ؤهلات مهنية معترفة منا�سبة وله خبرة حديثة في موقع وفئة العقار تحت التقييم. 

وقد تم ت�صنيفها في الم�ستوى 3 للقيمة العادلة. منهجية التقييم تعتمد على عر�ض / طلب ال�سوق وتداول الأ�سعار، مع �أخذ الفر�ضيات الرئي�سية المهمة بعين 

الاعتبار )الموقع، والم�ساحة، وال�سكان، وحالة المبنى(، وا�ستخدام العقار با�ستخدام نظام تقييم تحليلات احتياجات ال�سوق بالإ�ضافة لأدلة المقارنة.

10.	موجودات غير ملمو�سة

المجموعتكاليف التطويربرمجياتال�شهرة2015

التكلفة 

1.784441.828-في ١ يناير

182947-الإ�ضافات

74--74�شهرة ناتجة من الا�ستحواذ على �شركة تابعة

741.802731.949كما في 31 دي�سمبر 

الإطفاء المتراكم

1.498-1.498-في ١ يناير 

132-132-�إطفاء

1.630-1.630-كما في 31 دي�سمبر 

7417273319�صافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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10.	موجودات غير ملمو�سة )يتبع(

المجموعتكاليف التطويربرمجيات2014

1.82681.834التكلفة 

374481في ١ يناير

)87(-)87(ا�ستبعاد / انخفا�ض في القيمة

-)8(8تحويلات 

1.784441.828كما في 31 دي�سمبر 

الإطفاء المتراكم

1.409-1.409في ١ يناير 

163-163�إطفاء

)74(-)74(ا�ستبعاد / انخفا�ض في القيمة

1.498-1.498كما في 31 دي�سمبر 

28644330�صافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

11.	عقارات ومعدات

لااتالأرا�ضي والمباني2015

الأثاث والمعدات 

ومجودات �أخرى

م�شاريع تحت 

المجموعالتنفيد

التكلفة 

5.795-3.5454241.826في١ يناير

1.538-1.23027038�إ�ضافات من الا�ستحواذ على �شركة تابعة

23131262--�إ�ضافات �أخرى

)14(-)14(--ا�ستبعادات

)706(--)61()645(�أعيد ت�صنيفه �إلى عقارات �إ�ستثمارية

4.1306332.081316.875كما في 31 دي�سمبر 

الإ�ستهلاك المتراكم 

3.074-1.2523801.442في١ يناير 

429-13979211ا�ستهلاك ال�سنة

)7(-)7(--ا�ستبعادات

)252(--)61()191(�أعيد ت�صنيفه من عقارات �إ�ستثمارية

3.244-1.2003981.646كما في 31 دي�سمبر 

2.930235435313.631�صافي القيمة الدفترية 31 دي�سمبر

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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11.	عقارات ومعدات )يتبع(

الاتالأرا�ضي والمباني2014

الأثاث والمعدات 

ومجودات �أخرى

م�شاريع تحت 

المجموعالتنفيد

التكلفة 

3.2053701.5201345.229في١ يناير

172-172--الإ�ضافات

394--34054�أعيد ت�صنيفه من عقارات �إ�ستثمارية

-)134(134--تحويلات

5.795-3.5454241.826كما في 31 دي�سمبر 

الإ�ستهلاك المتراكم

2.672-1.0993421.231في١ يناير 

387-14333211ا�ستهلاك ال�سنة

15--105�أعيد ت�صنيفه من عقارات �إ�ستثمارية

3.074-1.2523801.442كما في 31 دي�سمبر 

2.721-2.29344384�صافي القيمة الدفترية 31 دي�سمبر

12.	الودائع القانونية

تحتفظ ال�شركات التابعة بودائع قانونية بموجب �أحكام قانون م�صرف البحرين المركزي. �إن هذه الودائع والتي تحدد بناءً على طبيعة �أعمال الت�أمين لا يمكن 

�إ�سترجاعها �إلا بموافقة م�صرف البحرين المركزي.

13.	الإحتياطيات الفنية للت�أمين

20152014�إي�ضاح

1411.67616.623�إجمالي المطالبات القائمة

1511.35511.519�إجمالي الأق�ساط غير المكت�سبة 

25358474�إيرادات العمولات غير المكت�سبة 

163.3833.219الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة 

26.77231.835الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

14.	مطالبات قائمة 

تطور المطالبات  �أ(	 	

		�إن تطور المطلوبات الت�أمينية يقدم معيار لقيا�س قدرة المجموعة على تقدير القيمة ال�صحيحة للمطالبات النهائية. 

		�الن�صف العلوي من الجدول �أدناه يو�ضح كيف �أن تقديرات المجموعة لمجموع المطالبات الم�ستحقة لكل �سنة حادث قد تغيرت بنهاية ال�سنوات المتعاقبة،  

وذلك لمحفظة ال�سيارات ولمحفظة غير ال�سيارات ماعدا الت�أمين على الحياة والت�أمين الطبي. 

		�التقدير الكلي للتكلفة النهائية للمطالبات تتكون من المبالغ المقدرة للمطالبات الم�ستحقة والمطالبات التي حدثت ولم يتم الإبلاغ عنها.  

		�الن�صف ال�سفلي من الجدول يطابق المطالبات المتراكمة مع قيمة المبالغ الظاهرة ببيان المركز المالي، ب�إ�ستثناء الت�أمين على الحياة والت�أمين الطبي. 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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14.	مطالبات قائمة )يتبع(

مطالبات الت�أمين للت�أمينات العامة - �إجمالي 	)١( 		

المجموع 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 �سنة الحادث

تقدير تكاليف المطالبات النهائية:

66.785 4.737 8.850 5.550 7.275 3.883 5.420 6.485 7.693 10.095 6.797 في نهاية �سنة العر�ض

65.551 8.928 7.510 7.512 4.632 5.950 9.692 6.240 7.775 7.312 بعد �سنة واحدة

57.656 7.957 6.059 5.140 6.074 9.658 6.598 9.334 6.836 بعد �سنتين

49.611 5.972 4.970 6.120 9.399 6.538 9.788 6.824 بعد ثلاث �سنوات

43.842 4.948 6.071 9.573 6.311 9.656 7.283 بعد �أربع �سنوات

39.576 5.940 10.442 6.382 9.474 7.338 بعد خم�س �سنوات

32.925 10.399 5.986 9.286 7.254 بعد �ست �سنوات

22.955 6.161 9.563 7.231 بعد �سبع �سنوات

16.780 9.581 7.199 بعد ثمان �سنوات

7.105 7.105 بعد ت�سع �سنوات

71.728 4.737 8.928 7.957 5.972 4.948 5.940 10.399 6.161 9.581 7.105

التقدير الحالي للمطالبات 

المتراكمة )�أ(

61.099 - 7.334 6.880 5.410 4.111 5.147 9.610 5.970 9.557 7.080 المدفوعات المتراكمة حتى تاريخه )ب(

10.629 4.737 1.594 1.077 562 837 793 789 191 24 25 مجموع )�أ - ب(

144 �إحتياطي خا�ص ب�سنوات قبل 2005

10.773 مجموع الإحتياطي المت�ضمن في بيان المركز المالي

�إجمالي مطالبات الت�أمين على الحياة والت�أمين الطبي تبلغ 903 �ألف دينار بحريني. 	)٢( 		

مطالبات الت�أمين للت�أمينات العامة - بال�صافي 	)3( 		

المجموع 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 �سنة الحادث

تقدير تكاليف المطالبات النهائية:

31.042 2.166 2.083 2.281 3.409 1.949 1.986 3.908 4.890 5.049 3.321 في نهاية �سنة العر�ض

26.667 2.794 2.874 3.356 2.259 2.383 4.046 2.707 2.584 3.664 بعد �سنة واحدة

24.799 3.260 3.279 2.263 2.465 3.949 3.189 2.884 3.510 بعد �سنتين

21.636 3.153 2.179 2.590 3.729 3.001 3.394 3.590 بعد ثلاث �سنوات

18.615 2.117 2.602 3.735 2.808 3.400 3.953 بعد �أربع �سنوات

16.271 2.460 3.802 2.878 3.126 4.005 بعد خم�س �سنوات

13.656 3.767 2.871 3.107 3.911 بعد �ست �سنوات

9.966 2.963 3.115 3.888 بعد �سبع �سنوات

7.036 3.160 3.876 بعد ثمان �سنوات

3.839 3.839 بعد ت�سع �سنوات

29.679 2.166 2.794 3.260 3.153 2.117 2.460 3.767 2.963 3.160 3.839

التقدير الحالي للمطالبات 

المتراكمة )�أ(

25.921 - 2.253 2.845 2.959 1.982 2.386 3.624 2.888 3.159 3.825 المدفوعات المتراكمة حتى تاريخه )ب(

3.758 2.166 541 415 194 135 74 143 75 1 14 مجموع )�أ - ب(

27 �إحتياطي خا�ص ب�سنوات قبل 2005

3.785 مجموع الإحتياطي المت�ضمن في بيان المركز المالي

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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14.	مطالبات قائمة )يتبع(

�صافي مطالبات الت�أمين على الحياة والت�أمين الطبي تبلغ 256 �ألف دينار بحريني.  	)٤( 		

ا	لتغيرات في موجودات ومطلوبات الت�أمين  ب( 	

2014 2015

ال�صافي �إعادة الت�أمين الإجمالي ال�صافي �إعادة الت�أمين الإجمالي  

4.894 9.852 14.746 4.177 11.696 15.873 مطالبات م�سجلة 

415 - 415 750 - 750 مطالبات حدثت ولم يبلغ عنها 

5.309 9.852 15.161 4.927 11.696 16.623 المجموع بداية ال�سنة

8.461 13.706 22.167 8.459 9.519 17.978 التغير في المطلوبات

)8.843( )11.862( )20.705( )9.345( )13.580( )22.925( مطالبات مدفوعة

4.927 11.696 16.623 4.041 7.635 11.676 الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

4.177 11.696 15.873 3.191 7.635 10.826 مطالبات م�سجلة

750 - 750 850 - 850 مطالبات حدثت ولم يبلغ عنها 

4.927 11.696 16.623 4.041 7.635 11.676 الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

تحليل الح�سا�سية ج(	 	

لقيا�س مخ�ص�صات عقود  الم�ستخدمة  الفر�ضيات  تغير  الملكية في حال  �أوالخ�سارة ولمجموع حقوق  الربح  تو�ضح تحليل لح�سا�سية  التالية  		�الجداول  

الت�أمين العامة وموجودات معيدي الت�أمين كما في تاريخ بيان المركز المالي. لقد تم �إعداد التحليل ح�سب المتغيرات على �أن تبقى الفر�ضيات الأخرى 

على ما هي عليه. تم �إظهار الأثر قبل وبعد �إعادة الت�أمين.

 بيان الربح �أو الخ�سارة 

وحقوق الملكية

20152014

الت�أمينات العامة 

معدل ال�صرف:

)30()33(زيادة %1

3330�إنخفا�ض%1

معدل الخ�سارة المتوقع:

)71()77(زيادة %1

7771�إنخفا�ض %1

الت�أمين على الحياة 

فر�ضيات ديموغرافية

)33()23(10% زيادة في معدل الوفيات وانت�شار المر�ض

102333% �إنخفا�ض في معدل الوفيات وانت�شار المر�ض

معدل ال�صرف:

)4()5(زيادة %1

54�إنخفا�ض %1

معدل الخ�سارة المتوقع:

)13()8(زيادة %1

813�إنخفا�ض %1

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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14.	مطالبات قائمة )يتبع(

و�إن  ت�أمين هذه المخاطر  ب�إعادة  ت�أمين فردية معينة وذات مخاطر عالية ومعدل تكرار منخف�ض جداً. تقوم المجموعة  		�يوجد لدى المجموعة عقود  

خ�سائر الواقعة الواحدة مقيدة بحدود 150 �ألف دينار بحريني بينما في حالة خ�سائر الت�أمين البحري وال�سيارات ف�إن خ�سائر الواقعة مقيدة بحدود 

25 �ألف دينار بحريني.

حركة المطالبات القائمة د(	 	

�صافي المطالبات القائمة ح�صة معيدي الت�أمين �إجمالي المطالبات القائمة

2014 2015 2014 2015 2014 2015

5.309 4.927 9.852 11.696 15.161 16.623 الر�صيد في 1 يناير

)382( )886( 1.844 )4.061( 1.462 )4.947( )المحرر( / الإ�ضافة خلال ال�سنة 

4.927 4.041 11.696 7.635 16.623 11.676 في 31 دي�سمبر

15.	�صافي التغيرات في احتياطيات �أق�ساط الت�أمين غير المكت�سبة 

�صافي الأق�ساط غير المكت�سبة ح�صة معيدي الت�أمين

�إجمالي الأق�ساط غير 

المكت�سبة

2014 2015 2014 2015 2014 2015

6.155 5.836 4.444 5.683 10.599 11.519 الر�صيد في 1 يناير

)319( 617 1.239 )781( 920 )164( الإ�ضافة / )المحرر( خلال ال�سنة 

5.836 6.453 5.683 4.902 11.519 11.355 في 31 دي�سمبر

16.	الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة والإفترا�ضات الإكتوارية

20152014

الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة

3.2193.133الر�صيد في 1 يناير

313259تحويل الا�شتراكات

)191()134(منافع مدفوعة

)178()98(المحرر �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة

83196ح�صة حاملي الوثائق من �صافي �إيراد الإ�ستثمارات

3.3833.219الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

3.3833.219الإحتياطي الإكتواري للت�أمين على الحياة كما في بيان المركز المالي

3.3663.200التقدير لااكتواري للقيمة الحالية لالتزامات المنافع الم�ستقبلية كما في 31 دي�سمبر

وم�ست�شارون،  �إكتواريون  ال�سادة لاك�س  لبنان. )2014:  وم�ست�شارون،  �إكتواريون  �أكتو�سكوب  الم�ستقلين،  الإكتواريين  قبل  الاكتواري من  التقدير  �إعداد  	�تم 

البحرين(. فر�ضيات معدلات الوفاة والفائدة الم�ستخدمة كانت 50% من AM %80 - 75 و4.5% �سنويا )2014: 100% من AM %80 و4.5% �سنوياً( �سنوياً 

لجميع العقود. وتم عمل المخ�ص�صات لإعادة الت�أمين والمنح الم�ضمونة وم�صروفات التجديد والمخاطر الم�ستمرة والإحتياطيات حينما ي�ستدعي الأمر.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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17.	ذمم ت�أمين دائنة 

20152014

258840حملة الوثائق - مطالبات

2.5342.945�شركة الت�أمين و�شركات �إعادة الت�أمين

2.7923.785الر�صيد كما في 31 دي�سمبر

الإي�ضاح 29 ي�شمل معلومات �إ�ضافية حول تعر�ضات المجموعة لمخاطر الائتمان وال�سوق بالن�سبة لذمم الت�أمين الدائنة. 	

18.	القرو�ض

2014 2015

المجموع

�سحوبات على 

المك�شوف قرو�ض البنوك المجموع

�سحوبات على 

المك�شوف

قرو�ض 

البنوك

1.000 - 1.000 500 - 500 الر�صيد في بداية ال�سنة

- - - 380 103 277

القرو�ض المفتر�ضة من الا�ستحواذ على 

�شركة تابعة

- - - 47 47 - مقبو�ضات

)500( - )500( )725( - )725( �سداد

500 - 500 202 150 52 الر�صيد في نهاية ال�سنة

	�خلال �سنة 2012، ح�صلت ال�شركة على قر�ض م�ضمون من �أحد البنوك البحرينية لأغرا�ض ال�شركة العامة. هذا القر�ض م�ضمون برهن على �سند ملكية 

ال�شركة لعقارها الإ�ستثماري بمنطقة �سند. معدل الفائدة هذا القر�ض 2.75% زائد معدل BHIBOR. ي�ستحق القر�ض ال�سداد على 12 ق�سط ربع �سنوي 

على فترة 3 �سنوات ابتداءً من مار�س 2013. تم دفع �آخر ق�سط في دي�سمبر 2015. 

	�نتج عن الا�ستحواذ على �شركة �آي �أ�س�ست ال�شرق الأو�سط ذ.م.م تحمل المجموعة م�سئولية قر�ض بنكي بمبلغ 277 �ألف دينار بحريني وت�سهيلات �سحب على 

المك�شوف بمبلغ 103 �ألف دينار بحريني. تم الح�صول على القر�ض لتمويل المتطلبات التجارية لل�شركة التابعة، وي�ستحق ال�سداد على 12 ق�سط ربع �سنوي 

على فترة 3 �سنوات. هذا القر�ض م�ضمون برهن على �سند ملكية ال�شركة لعقار بمنطقة �سلماباد. يحل �أجل الق�سط الأخير للقر�ض في يونيو 2016. 

	�تم الح�صول على ت�سهيلات ال�سحب على المك�شوف من بنك ال�شركة التابعة لتمويل متطلبات ر�أ�س المال العامل ويتحمل معدل فائدة يبلغ 3.5% زائد معدل 

BHIBOR �سنوياً، وهو م�ضمون مقابل �أر�ض و مبنى ال�شركة التابعة. 

19.	مطلوبات �أخرى

20152014

774406�أق�ساط م�ستلمة مقدماً

1.7441.282م�صلحي المركبات وقطع الغيار

-427�صندوق مطالبات الرعاية الطبية

107117م�صروفات م�ستحقة

290221�أرباح غير مطالب بها عن �سنوات �سابقة

451458مخ�ص�ص منافع الموظفين

354314مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة

1.389914مطلوبات �أخرى

5.5363.712الر�صيد في 31 دي�سمبر
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20.	تكلفة مزايا التقاعد

يعمل لدى المجموعة 156موظفاً بحرينيا )2014: 139 بحرينياً( و 61 موظفاً �أجنبياً )2014: 31 �أجنبياً( كما في 31 دي�سمبر 2015. 	

والموظفين  الأعمال  �أ�صحاب  من  كل  يتحمله  �شهري  �إ�شتراك  نظير  وذلك  البحرينيين  للموظفين  ت�أمينياً  غطاءاً  الاجتماعي  للت�أمين  العامة  الهيئة  	�توفر 

ويحت�سب على �أ�سا�س ن�سبة مئوية ثابتة من الراتب. وقد بلغت م�ساهمة المجموعة بالن�سبة للموظفين البحرينيين خلال �سنة 2015 مبلغ 221 �ألف دينار 

بحريني )2014: 210 �ألف دينار بحريني( وهي تغطي �إمتيازات �أخرى �إ�ضافة �إلى م�ستحقات التقاعد.

	�و�إلى جانب ذلك، تقدم المجموعة لموظفيها البحرينيين برنامجاً �إختيارياً محدد الم�ساهمة ويتم تحديده بالإ�شتراكات ال�سنوية المدفوعة من قبل المجموعة 

والموظفين، بالإ�ضافة �إلى عوائد الإ�ستثمار من الإ�شتراكات. وقد بلغت م�ساهمة المجموعة خلال �سنة 2015 مبلغ 56 �ألف دينار بحريني )2014: 78 �ألف 

دينار بحريني(. ي�شمل البرنامج �أي�ضاً الت�أمين على الحياة والذي يدار بوا�سطة �شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة بالنيابة عن المجموعة.

	�بلغت المطلوبات لنظام التقاعد كما في 31 دي�سمبر 2015 مبلغ 589 �ألف دينار بحريني )2014: 545 �ألف دينار بحريني( وقد تم �إ�ضافتها مع الإحتياطي 

الإكتواري للت�أمين على الحياة )راجع اي�ضاح 16(. يتم تمويل المطلوبات من �إ�شتراكات نظام التقاعد. والا�شتراكات الم�ستلمة ت�ستثمر كجزء من �إ�ستثمارات 

حملة الوثائق )راجع اي�ضاح 5 د(.

	�كما ي�ستحق الموظفون الأجانب الذين يعملون بعقود عمل محددة المدة مكاف�أة نهاية الخدمة وفقاً لن�صو�ص قانون العمل البحريني للقطاع الأهلي ل�سنة 

2012، وتحت�سب على �أ�سا�س مدة الخدمة والراتب الأخير. وير�صد مخ�ص�ص للإلتزام غير المدفوع على �إفترا�ض �أن جميع الموظفين قد تركوا العمل بتاريخ 

بيان المركز المالي.

مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة 	

20152014

314325في بداية ال�سنة

)49()44(مكاف�أة نهاية الخدمة ومبالغ مدفوعة مقدماً

8438مبالغ محملة على بيان الربح �أو الخ�سارة

354314الر�صيد في 31 دي�سمبر

ر�أ�س المال 	.21

20152014

المبلغعدد الأ�سهمالمبلغعدد الأ�سهم

200.000.00020.000200.000.00020.000�أ( الم�صرح به: �أ�سهم بقيمة 100 فل�س لل�سهم

113.500.00011.350113.500.00011.350ب( ال�صادر والمدفوع بالكامل

�سهم الخزينة  ج(	 	

ي�سمح النظام الأ�سا�سي لل�شركة ب�شراء �أ�سهمها ال�صادرة بحد �أق�صى 10% )�أو �أي حد �آخر وفقاً لأحكام القانون( والإحتفاظ بها ك�أ�سهم خزينة.  		

20152014

المبلغعدد الأ�سهمالمبلغعدد الأ�سهم

6.253.8161.8686.253.8161.868الر�صيد في بداية ال�سنة

6.253.8161.8686.253.8161.868الر�صيد في 31 دي�سمبر
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ر�أ�س المال )يتبع( 	.21

ا	لأداء لكل �سهم بقيمة 100 فل�س )ب�إ�ستثناء �أ�سهم الخزينة( د( 	

20152014

37.833.6العائد الأ�سا�سي على ال�سهم - بالفل�س

20.020.0�أرباح نقدية مقترح توزيعها - بالفل�س

445.0448.4�صافي قيمة الموجودات - بالفل�س

420.0432.0�سعر ال�سهم في بور�صة البحرين في 31 دي�سمبر - بالفل�س

47.67049.032�إجمالي القيمة ال�سوقية في 31 دي�سمبر - ب�آلاف الدنانير البحرينية

11.112.0م�ضاعف �سعر/ العائد على ال�سهم في 31 دي�سمبر

ا	لعائد على ال�سهم هـ( 	

�ألف  �ألف دينار بحريني )2014: 3.606   4.049 البالغ  الأم  ال�شركة  العائد لم�ساهمي  ال�سنة  بق�سمة �صافي ربح  ال�سهم  العائد على  �إحت�ساب  		�يتم  

كونها  العادي،  الربح  لعائد  الإعتيادية  الأ�سهم  �سهم(،   107.246.184  :2014( �سهم   107.246.184 الإعتيادية  الأ�سهم  على  بحريني(  دينار 

متو�سط عدد الأ�سهم ال�صادرة والمدفوعة خلال ال�سنة. عائد الربح المخف�ض لم يعر�ض ب�شكل م�ستقل لأن المجموعة لا يوجد لديها �أية �أ�سهم �إعتيادية 

محتملة الإنخفا�ض.

ا	لم�ساهمين الرئي�سيين  و( 	

		�أ�سماء وجن�سيات الم�ساهمين الرئي�سيين الذين يمتلكون ن�سبة 5% �أو �أكثر من �أ�سهم ال�شركة: 

ن�سبة الملكية % عدد الأ�سهم الجن�سية

10.99 12.475.180 البحرين يو�سف عبد الله �أمين

6.55 7.436.890 العراق ال�شركة الوطنية للت�أمين 

5.78 6.556.610 البحرين عبدالحميد زينل محمد زينل

5.51 6.253.816 البحرين �شركة البحرين الوطنية القاب�ضة )�أ�سهم خزينة( 

علاوة الإ�صدار  ز(	 	

		�تم خلال �سنة 2005 �إ�صدار 20.000.000 �سهم كحقوق �أف�ضلية بقيمة 300 فل�س لكل �سهم )علاوة ال�سهم 200 فل�س(. وتت�ضمن علاوة الإ�صدار  

�أي�ضاً مبلغ 29 �ألف دينار بحريني )2014: 29 �ألف دينار بحريني( تمثل ح�صة المجموعة من علاوة الإ�صدار في �شركة زميلة.
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ر�أ�س المال )يتبع( 	.21

معلومات �إ�ضافية عن توزيع الأ�سهم ح(	 	

تدرج جميع �أ�سهم ال�شركة تحت فئة واحدة، وجميع الم�ساهمين مت�ساوون في حقوق الت�صويت. 	.1 		

جدول توزيع الأ�سهم ح�سب عدد الم�ساهمين والن�سبة المئوية للفئات التالية:  	.2 		

% من مجموع 

عدد الأ�سهم 

ال�صادرة الأ�سهم الم�ساهمين الفئــــة

46.81 53.128.403 611 �أقل من %1

24.36 27.649.101 13 1% �إلى �أقل من %5

17.84 20.247.316 3 5% �إلى �أقل من %10

10.99 12.475.180 1 �أكثر من %10

100.00 113.500.000 628

22.	الإحتياطيات

ا	لإحتياطي القانوني  �أ( 	

10% من �صافي الأرباح  2001 والذي تنطبق �أحكامه على ال�شركة الأم، �أن يتم ا�ستقتطاع ن�سبة  		�يتطلب قانون ال�شركات التجارية البحريني ل�سنة  

ال�سنوية وترحيلها �إلى الإحتياطي القانوني حتى يبلغ ذلك الإحتياطي ن�سبة 50% من ر�أ�س المال المدفوع. كما يتطلب قانون م�صرف البحرين المركزي 

�أن يتم  2006 والذي تنطبق �أحكامه على �شركة البحرين الوطنية للت�أمين و�شركة البحرين الوطنية للت�أمين على الحياة،  والم�ؤ�س�سات المالية ل�سنة 

ا�ستقتطاع 10% من �صافي الأرباح ال�سنوية ل�شركات الت�أمين العام والت�أمين على الحياة حتى يبلغ الإحتياطي ن�سبة 50% من ر�أ�س المال المدفوع. تلتزم 

كل �شركة في المجموعة بهذه المتطلبات ب�صورة منفردة.

ا	لإحتياطيات العامة  ب( 	

يتم عمل التخ�صي�صات لهذه الإحتياطيات من الأرباح الم�ستبقاة، كما �أنها متاحة للتوزيع. 		

�إحتياطي القيمة العادلة للإ�ستثمارات  ج(	 	

		�تحت�سب الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة من �إعادة قيا�س الأوراق المالية المتوفرة للبيع في �إحتياطي القيمة العادلة للإ�ستثمارات. ويتم تحويل الأرباح �أو  

الخ�سائر المدرجة في �إحتياطي القيمة العادلة للإ�ستثمارات في حالة �إلغاء الاحت�ساب �أو الإنخفا�ض في قيمة الإ�ستثمار �إلى بيان الربح �أو الخ�سارة.

23.	التخ�صي�صات المقترحة ومكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

20152014

4.2043.824ربح ال�سنة كما في بيان الربح �أو الخ�سارة

)218()155(�صافي ربح ال�سنة العائد لح�صة غير م�سيطرة

4.0493.606�صافي ربح ال�سنة العائد لم�ساهمي ال�شركة الأم

التخ�صي�صات المقترحة:

2.1452.145�أرباح الم�ساهمين

2020تبرعات

1.8841.441�أرباح م�ستبقاة

4.0493.606

 2015 �ألف دينار بحريني )2014: 109 �ألف دينار بحريني(. وتخ�ضع التخ�صي�صات المقترحة ل�سنة   114 	�تبلغ مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة المقترحة 

لموافقة الم�ساهمين في �إجتماع الجمعية العمومية ال�سنوي. 
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	�إجمالي �أق�ساط الت�أمين .24

20152014

27.40624.437الأق�ساط المكتتبة - مبا�شر

9951.293الأق�ساط المكتتبة - محول 

28.40125.730المجموع

25.	 �صافي )م�صروف( / �إيراد العمولات والر�سوم

20152014

1.5531.576�إيراد العمولات والر�سوم

)62(116ت�سوية لإيراد العمولات غير المكت�سبة

)1.447()1.479(م�صروفات العمولات

295)243(ت�سوية لم�صروفات العمولات الم�ؤجلة

362)53(�صافي )م�صروف( / �إيراد العمولات والر�سوم

حركة �إيراد العمولات غير المكت�سبة وم�صروف العمولات الم�ؤجلة: 	

م�صروف عمولات م�ؤجلة  �إيراد العمولات غير المكت�سبة 

2014 2015 2014 2015

558 853 412 474 الر�صيد في 1 يناير

295 )243( 62 )116( )المحرر(/ الإ�ضافة خلال ال�سنة 

853 610 474 358 في 31 دي�سمبر

26.	�صافي �إيراد الإ�ستثمارات 

20152014

)29()188(�صافي خ�سائرمن بيع ا�ستثمارات متوفرة للبيع 

1.3641.338محول من الدخل ال�شامل الآخر من بيع �أوراق مالية متوفرة للبيع

233)153()خ�سائر( / �أرباح تقييم الأوراق المالية المتداولة 

)2(18�أرباح / )خ�سائر( تحويل العملات الأجنبية

)8()16(�إطفاء العلاوات الخا�صة ب�أوراق مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق

684779�إيراد الفوائد

724669�أرباح الأ�سهم

)187()111(مخ�ص�ص �إنخفا�ض قيمة الإ�ستثمارات

)90()82(م�صروفات �إدارة الإ�ستثمارات

)196()83(ح�صة حاملي الوثائق من �إيراد الا�ستثمار

194184�إيراد الإيجارات

)157()162(م�صروف الا�ستهلاك على العقارات الا�ستثمارية

)102()97(م�صروفات �صيانة العقارات الا�ستثمارية

2.0922.432�صافي �إيراد الإ�ستثمارات 
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27. الم�صروفات

م�صروفات عمومية و�إدارية  �أ(	 	

20152014

2.1921.812تكاليف الموظفين

409307ا�ستهلاك و�إطفاء

1.4921.250تكاليف �أخرى

4.0933.369المجموع 

م�صروفات م�ؤ�س�سية ب(	 	

20152014

1.1941.230تكاليف الموظفين

152243ا�ستهلاك و�إطفاء

410549تكاليف �أخرى

1.7562.022المجموع 

28.	المعلومات القطاعية 

	�تم تق�سيم �أعمال المجموعة �إلى ثلاثة قطاعات وذلك لغر�ض �إعداد التقارير الت�شغيلية والإدارية، وهي: »قطاع المركبات والت�أمينات العامة« و»القطاع الطبي 

والت�أمين على الحياة« و»قطاع الخدمات الم�ؤ�س�سية«.

يتكون قطاع ت�أمين المركبات والت�أمينات العامة من ت�أمينات المركبات والممتلكات والحوادث العامة والهند�سة والت�أمين البحري والطيران. 	

	�ويتكون القطاع الطبي والت�أمين على الحياة من منتجات الت�أمين الطبي والت�أمين على الحياة للمجموعات وت�أمين الحياة الإئتماني للمجموعات والت�أمين 

التنازلي وخطط وبرامج الإدخار المختلفة.

قطاع الخدمات الم�ؤ�س�سية يتكون من الخدمات الإدارية والعمليات المالية المقدمة ل�شركات المجموعة. 	

القطاعات التالية هي الأ�سا�س التي يبنى عليها �إعداد تقارير المعلومات القطاعية للمجموعة. 	

31 دي�سمبر 2015

المركبات 

والت�أمينات العامة

الطبي والت�أمين 

 على الحياة 

الخدمات

المجموعالم�ؤ�س�سية

28.401-22.9565.445�إجمالي الأق�ساط

14.826-12.7542.072�صافي الأق�ساط المكت�سبة

)8.459(-)795()7.664(�صافي المطالبات 

)4.093(-)470()3.623(م�صروفات عمومية و�إدارية 

)53(-)415(362�صافي �إيراد/ )م�صروفات( العمولات والر�سوم

98-98-تحرير الإحتياطي الاكتواري للت�أمين على الحياة

2.319-1.829490�أرباح لااكتتاب

2.092)74(1.855311�صافي �إيراد الإ�ستثمار

1.2531.549-296ح�صة الربح من �إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

)1.756()1.756(--م�صروفات م�ؤ�س�سية

4.204)577(3.980801نتائج القطاع

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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28.	المعلومات القطاعية )يتبع(

31 دي�سمبر 2015

المركبات

والت�أمينات العامة

الطبي والت�أمين

على الحياة

الخدمات

المجموعالم�ؤ�س�سية

8.6052.07725610.938النقد و�أر�صدة البنوك

6.8101.062587.930ذمم ت�أمين مدينة و�أخرى

12.537-11.1531.384ح�صة معيدي الت�أمين من الإحتياطيات الفنية 

610-467143تكاليف الا�ستحواذ الم�ؤجلة 

18.48611.378129.865�إ�ستثمارات مالية 

12.44313.806-1.363�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

3.2613.261--عقارات �إ�ستثمارية 

1518088319موجودات غير ملمو�سة

1.793111.8273.631العقارات والمعدات 

125-7550الودائع القانونية 

48.90316.18517.93483.022مجموع الموجودات

26.772-21.2055.567الإحتياطيات الفنية للت�أمين 

2.792-2.308484ذمم ت�أمين دائنة 

202--202قرو�ض 

3.2871.0391.2105.536مطلوبات �أخرى

27.0027.0901.21035.302مجموع المطلوبات

31 دي�سمبر 2014

المركبات 

والت�أمينات العامة

الطبي والت�أمين 

 على الحياة 

الخدمات

المجموعالم�ؤ�س�سية

25.730-21.9353.795�إجمالي الأق�ساط

13.692-11.4782.214�صافي الأق�ساط المكت�سبة

)8.461(-)1.324()7.137(�صافي المطالبات

)3.369(-)611()2.758(م�صروفات عمومية و�إدارية

362-)75(437�صافي �إيراد/ )م�صروفات( العمولات والر�سوم

178-178-تحرير الإحتياطي الاكتواري للت�أمين على الحياة

2.402-2.020382�أرباح الاكتتاب

2.432)82(1.845669�صافي �إيراد الإ�ستثمار

7961.012-216ح�صة الربح من �إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

)2.022()2.022(--م�صروفات م�ؤ�س�سية

3.824)1.308(4.0811.051نتائج القطاع

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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28.	المعلومات القطاعية )يتبع(

31 دي�سمبر 2014

المركبات

والت�أمينات العامة

الطبي والت�أمين

على الحياة

الخدمات

المجموعالم�ؤ�س�سية

6.3272.5633269.216النقد و�أر�صدة البنوك

6.080842736.995ذمم ت�أمين مدينة و�أخرى

17.379-15.6971.682ح�صة معيدي الت�أمين من الإحتياطيات الفنية 

853-78865تكاليف الا�ستحواذ الم�ؤجلة 

23.08110.590133.672�إ�ستثمارات مالية 

12.16313.415-1.252�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

2.9692.969--عقارات �إ�ستثمارية 

17013426330موجودات غير ملمو�سة

310102.4012.721العقارات والمعدات 

125-7550الودائع القانونية 

53.78015.93617.95987.675مجموع الموجودات

31.835-26.3255.510الإحتياطيات الفنية للت�أمين 

3.785-2.814971ذمم ت�أمين دائنة 

500500--قرو�ض بنكية 

2.2703201.1223.712مطلوبات �أخرى

31.4096.8011.62239.832مجموع المطلوبات

ا	لمعلومات الجغرافية

البحرين31 دي�سمبر 2015

دول مجل�س 

المجموعالبلدان الأخرىالتعاون الأخرى

27.5358422428.401�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

25.81611.2929.96947.077الموجودات غير المتداولة

31 دي�سمبر 2014

24.8358474825.730�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

24.60911.88312.82949.321الموجودات غير المتداولة

	�أحت�سبت المعلومات المتعلقة ب�إجمالي الأق�ساط على �أ�سا�س الموقع الجغرافي للعملاء.

	�تتكون الموجودات غير المتداولة المعرو�ضة �أعلاه من الإ�ستثمارات المالية التي يراد الإحتفاظ بها لمدة تزيد عن ال�سنة، والإ�ستثمارات في ال�شركات الزميلة 

المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية والإ�ستثمارات العقارية، والعقارات والمعدات، والودائع القانونية.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر 

�إدارة مخاطر الت�أمين �أ(	 	

		��إن ن�شاط المجموعة هو �إ�صدار عقود الت�أمين لعملائها من الأفراد وال�شركات. مخاطر عقود الت�أمين هي في �إمكانية حدوث الواقعة الم�ؤمن عليها  

وعدم قطعية تكلفة المطالبة النهائية الناتجة من هذه الواقعة، والمعروفة بالمطالبة. بطبيعة عقود الت�أمين، فان المخاطر تقع ب�صورة عر�ضية وع�شوائية 

وبالتالي لا يمكن التنب�ؤ بها. المخاطر الرئي�سية التي قد تواجه المجموعة عند اكتتاب محفظة العقود الت�أمينية هي وتيرة وقوع الحدث الم�ؤمن عليه 

ومدى ج�سامة المطالبات الناتجة. للتقليل من مخاطر الت�أمين تعمل ال�شركة على تنويع هذه المخاطر بعمل محفظة كبيرة من عقود الت�أمين المتنوعة 

�أو وتيرة �أعلى، حيث  بحيث تكون �أقل عر�ضة للت�أثر ب�أي حدث منفرد، مما يقلل من قابلية تعر�ض المركز المالي لل�شركة و�أرباحها لخ�سائر كبيرة 

�سيكون هناك �إيرادات �أعلى لمواجهة هذه الآثار. كما يتم الحماية من الوتيرة العالية والخ�سائر الكبيرة من خلال برنامج �إعادة ت�أمين �شامل يبرم 

مع �شركات �إعادة ت�أمين عالمية ذات �سمعة ممتازة.

�سيا�سة الاكتتاب 	)١( 		

والممتلكات  الثالث(  الطرف  وم�سئولية  الذاتية  )الأ�ضرار  والمركبات  والهيكل(  )ال�شحن  البحرية  للت�أمينات  عقود  ب�إكتتاب  المجموعة  			�تقوم   

)�أ�ضرار ج�سيمة وتوقف العمل( الم�سئولية والحوادث العامة. وفي �أغلب الأحيان تغطي المخاطر مدة اثنى ع�شر �شهراً.

			�المخاطر الرئي�سية لعقود الت�أمين العام تن��شأ من الحوادث، بما في ذلك حوادث ال�سيارات والأحداث الأخرى التي ت�سبب الحرائق والأ�ضرار   

العر�ضية والإهمال مما ي�ؤدي لحوادث �أو �إلتزامات مقابل �أطراف �أخرى، والكوارث الطبيعية والأن�شطة الأخرى التي ت�سبب �أ�ضرار ب�سبب �أعمال 

ال�شغب والجرائم والن�شاطات الإرهابية. تختلف هذه المخاطر ب�شكل كبير من حيث موقع المخاطر الم�ؤمنة ونوع المخاطر الم�ؤمنة والقطاع.

			�كما تملك المجموعة �أي�ضاً �شركة تابعة ت�صدر عقود الت�أمين الجماعي على الحياة وعقود الت�أمين ال�صحي. هذه العقود ذات طبيعة �سنوية، لذلك   

ف�إن معالجة وتعر�ضات هذه العقود م�شابهة لعقود الت�أمين �أعلاه. �إلا �أنه يوجد عقود ت�أمين على الحياة طويلة الأمد تتطلب معالجة مختلفة 

�إكتوارية لل�صناديق الفنية  بالن�سبة للمطالبات المتوقعة التي تن��شأ عنها. بالن�سبة لعقود الت�أمين الأخيرة، ف�إن ال�شركة التابعة تقوم بمراجعة 

المطلوبة للوفاء ب�أي �إلتزامات م�ستقبلية قد تن��شأ عن هذه العقود. 

			�يوجد لدى ال�شركة التابعة �إجراءات و�سيا�سات مف�صلة للإكتتاب والإحتفاظ تحدد بدقة وتنظم ال�شخ�ص الم�س�ؤول عن عمل عقود الت�أمين و�إعادة   

الت�أمين وتحديد �إ�شتراطاتها. الإلتزام مع هذه الإر�شادات يتم فح�صه ب�إنتظام وتطويره ليتما�شى مع الأ�سواق العالمية والأقليمية المحلية. يتم 

تطوير �إر�شادات الإكتتاب بدون ت�أخير وذلك ب�أن�سب المقايي�س.

�سيا�سة �إعادة الت�أمين 	)٢( 		

			�كجزء من عملية الإكتتاب، ف�إن ال�ضابط الآخر لإدارة مخاطر الت�أمين هو تمرير جزء من هذه المخاطر �إلى �أطراف ثالثة عن طريق عقود �أو   

ت�سهيلات �إعادة الت�أمين. تملك ال�شركة ت�سهيلات ن�سبية، ي�شار �إليها بالمعاهدات، والتي ت�ستخدم لتحويل ن�سبة من المخاطر تلقائياً، ويكون ذلك 

خا�ضعاً ل�شروط متفق عليها م�سبقاً مع �شركات �إعادة الت�أمين. وبالن�سبة لجزء المخاطر الذي تحتفظ به ال�شركة يتم الإ�ستر�شاد �أي�ضاً ب�سيا�سة 

�إحتفاظ �صارمة تطبقها ال�شركة. �أي مطالبة �سيتم ا�ستردادها بنف�س الن�سبة. بالإ�ضافة لذلك، ف�إن ال�شركة تمتلك معاهدات غير ن�سبية تدفع 

ن�سبة من الخ�سائر عندما تفوق م�ستوى �أولوية متفق عليه م�سبقاً لكل خ�سارة �أو مجموعة من الخ�سائر التي تن��شأ عن �أي حدث. تعمل ال�شركة 

على تنويع عقود �إعادة الت�أمين مع مجموعة من �شركات �إعادة الت�أمين العالمية ذات ال�سمعة الطيبة، وذلك كي لا تعتمد على معيد ت�أمين �أو عقود 

ت�أمين واحد. كما تقوم ال�شركة بتحويل المخاطر على �أ�سا�س كل حالة، وي�شار لهذه العملية ب�إعادة الت�أمين الإختياري. يتم ا�ستخدام هذه الطريقة 

في الحالات التي تكون فيها المخاطر �أكبر من قدرات المعاهدة، �أو تكون هناك مخاطر م�ستثناة من المعاهدات. في هذه الحالة، ف�إن ال�شركة 

تبحث عن �شركات �إعادة ت�أمين عالمية، لكنها تقوم �أي�ضاً بو�ضع جزء وح�صة �صغيرة في الأ�سواق المحلية كتبادل للأعمال. 

			�ي�ستخدم �إعادة الت�أمين في �ضبط التعر�ض لمخاطر الت�أمين. مع وجود ترتيبات لإعادة الت�أمين، �إلا ان ذلك لا يعفي م�س�ؤولية المجموعة كم�ؤمن   

رئي�سي فبالتالي تبقى مخاطر الائتمان بما يتعلق بح�صة معيدي الت�أمين في الجزء الذي لا ي�ستطيع معيدي الت�أمين الوفاء ب�إلتزماته. للتقليل 

من مخاطر الائتمان، تدخل المجموعة في اتفاقيات �إعادة ت�أمين مع �شركات �إعادة الت�أمين من ذوي الت�صنيف الإئتماني الجيد، بحيث يتم 

مراجعتها ب�شكل منتظم. وتتم درا�سة القدرة الإئتمانية لمعيدي الت�أمين ب�شكل �سنوي، بحيث يتم مراجعة القدرة المالية قبل توقيع �أي عقد. هذه 

المراجعة تقوم بها لجنة �إدارة المخاطر، والتي تراقب �أي�ضاً مدى التعر�ضات المنفردة. كما يتم �ضبط �إحتياطي المخاطر ب�إ�ستمرار وذلك بمراقبة 

مخ�ص�صات مطالبات الت�أمين التي تم ت�سجيلها ولكنها لم ت�سدد، �أو بتعديل المخ�ص�صات �إذا اعتقد ب�ضرورتها.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

تعر�ضات المخاطر وتمركز مخاطر الت�أمين  	)٣( 		

			�الجدول التالي يو�ضح تعر�ضات المجموعة لمخاطر الت�أمين العامة والحياة )بناءً على القيمة الدفترية لمخ�ص�صات الت�أمين بتاريخ بيان المركز   

المالي( لكل �صنف من الأعمال. الجدول كذلك يو�ضح التمركز الجغرافي ومدى تغطية المجموعة لهذه المخاطر عن طريق �إعادة الت�أمين:

الت�أمينات العامة31 دي�سمبر 2015

الت�أمين على 

المجموعالحياة

المنطقة الجغرافية

البحرين:

25.6801.85527.535�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

14.62672615.352�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

دول �أخرى:

866-866�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

91-91�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

المجموع:

26.5461.85528.401�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

14.71772615.443�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

المجموعالت�أمين على الحياةالت�أمينات العامة31 دي�سمبر 2014

المنطقة الجغرافية

البحرين:

23.1781.65724.835�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

12.46782513.292�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

دول �أخرى:

895-895�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

81-81�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

المجموع:

24.0731.65725.730�إجمالي �أق�ساط الت�أمين

12.54882513.373�أق�ساط الت�أمين المحتفظ بها

�إدارة را�س المال ب(	 	

		��إن �سيا�سة مجل�س �إدارة ال�شركة هي الإحتفاظ بر�أ�سمال قوي وذلك للمحافظة على ثقة الم�ستثمرين والدائنين وال�سوق وكذلك للإحتفاظ بالتطور  

الم�ستقبلي لأعمال ال�شركة. يعمل المجل�س على مراقبة العوائد على ر�أ�س المال، والذي تحدده المجموعة ك�صافي دخل العمليات مق�سوماً على مجموع 

حقوق ملكية الم�ساهمين مطروحاً منه الح�صة الغير م�سيطرة. 

		�إن �أهداف المجموعة في �إدارة ر�أ�س المال هي: 

	�الإحتفاظ ب�إ�ستمرارية ال�شركة بحيث ت�ستمر في تحقيق عوائد للم�ساهمين وتحقق الفائدة للأطراف الأخرى، و • 		

تحقيق عائد مجزي للم�ساهمين وذلك بت�سعير المنتوجات والخدمات بحيث يعو�ض م�ستوى المخاطر. 	• 		

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

		�يتم الإ�شراف على �شركات المجموعة المرخ�صة من قبل الم�ؤ�س�سات الرقابية والتي تحدد الحد الأدنى لمتطلبات ر�أ�س المال. �إن �سيا�سة المجموعة هي  

الإحتفاظ بر�أ�س مال تراكمي كما تن�ص عليه متطلبات الم�ؤ�س�سات الرقابية مع هام�ش محدد، ليمت�ص �أي تغيرات في ر�أ�س المال �أو متطلبات ر�أ�س المال.

		�تدير المجموعة تركيبة ر�أ�س المال وتعمل ت�سويات على �ضوء التغيرات في الو�ضع الإقت�صادي وموا�صفات المخاطر للموجودات الحالية. ولكي تحتفظ  

المجموعة �أو تعدل من تركيبة ر�أ�س المال ف�أنها قد ت�صدر �أ�سهم جديدة �أو تبيع بع�ض الموجودات. لم يكن هناك �أي تغيرات جوهرية في طريقة تعامل 

المجموعة لإدارة ر�أ�س المال خلال ال�سنة.

المال  ر�أ�س  ي�ستخدم نموذج  المخاطر.  المبني على  المال  ر�أ�س  لتخ�صي�ص  وذلك  العالي،  الم�ستوى  وعملياتها ذات  لوحداتها  نظاماً  المجموعة  		��أدخلت  

الاقت�صادي لإن�شاء معايير للإدارة وذلك لقيا�س وتوجيه الأداء، و�ضمان �أ�سا�س جيد لإتخاذ القرارات، و منح الطم�أنينة لمجل�س الإدارة.

�إدارة المخاطر المالية ج(	 	

تتعر�ض المجموعة للمخاطر التالية من خلال ا�ستخدامها للأدوات المالية: 		

مخاطر الائتمان 	• 		

مخاطر ال�سيولة 	• 		

مخاطر ال�سوق 	• 		

و�إدارة المخاطر  لقيا�س  والو�سائل  وال�سيا�سات  والأهداف  �أعلاه  المذكورة  لأنواع المخاطر  بتعر�ض المجموعة  المتعلقة  المعلومات  الإي�ضاح  		�يعر�ض هذا  

و�سيا�سة المجموعة لإدارة ر�أ�س المال. كما تحتوي البيانات المالية الموحدة على �إف�صاحات رقمية �إ�ضافية.

�إدارة المخاطر  �إدارة المجموعة ق�سم  �أ�س�س مجل�س  �إدارة المخاطر.  �إدارة المجموعة الم�سئولية العامة ب��شأن و�ضع ومراقبة �إطار عمل  		�يتحمل مجل�س  

الذي يرفع التقارير للجنة �إدارة المخاطر التي تتحمل م�سئولية تطوير و�ضبط �سيا�سة �إدارة مخاطر المجموعة، وتحديث �سجلات المجموعة وال�شركات 

التابعة، و�ضمان وجود �ضوابط للحد من المخاطر. تزود لجنة �إدارة المخاطر بالمجموعة تقارير دورية عن ن�شاطها �إلى لجنة التدقيق والإلتزام.

		�تقوم �إدارة المخاطر بو�ضع �سيا�سة �إدارة المخاطر للمجموعة بهدف تحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها المجموعة وو�ضع حدود المخاطر والإجراءات  

الرقابية و�ضبط المخاطر والالتزام بحدودها. تتم مراجعة �أنظمة و�سيا�سات �إدارة المخاطر ب�شكل دوري بهدف ا�ستيعاب التغيرات في الممار�سات 

الداخلية، والتطورات التقنية و�أو�ضاع الأ�سواق. وت�سعى المجموعة من خلال التدريب والمعايير و�إجراءاتها الإدارية لت�أ�سي�س بيئة رقابية م�سئولة وبناءة 

يدرك فيها جميع الموظفين مهامهم وم�سئولياتهم.

المخاطر  �إدارة  و�إجراءات  ب�سيا�سات  الإدارة  �إلتزام  مدى  تراقب  المجموعة،  �إدارة  مجل�س  لجان  �إحدى  وهي  والمخاطر  والإلتزام  التدقيق  		�لجنة  

الخا�صة بالمجموعة وتراجع مدى كفاية �أطر �إدارة المخاطر المتعلقة بالمخاطر التي تواجهها المجموعة. ت�ؤدي لجنة التدقيق دورها الرقابي بم�ساعدة 

التدقيق الداخلي.

مخاطر الائتمان 	)١( 		

مخاطر الائتمان هي مخاطر الخ�سارة المالية الناجمة عن عجز �أحد الأطراف عن الوفاء بالإلتزامات التعاقدية الت�أمينية. 			 

المجالات الرئي�سية التي تتعر�ض فيها المجموعة لمخاطر الائتمان في عملياتها الت�شغيلية هي: 			 

ح�صة معيدي الت�أمين من مطلوبات الت�أمين. 	- 			 

المبالغ الم�ستحقة من معيدي الت�أمين ذات العلاقة بالمطالبات المدفوعة م�سبقاً. 	- 			 

المبالغ الم�ستحقة من حملة عقود الت�أمين. 	- 			 

المبالغ الم�ستحقة من و�سطاء الت�أمين. 	- 			 

الودائع القانونية 	- 			 

النقد والودائع لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية 	- 			 

الا�ستثمارات المالية - �أدوات الدين 	- 			 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

			�يودع النقد في م�صارف محلية ودولية. مخاطر الإئتمان للذمم المدينة مح�صورة على حملة الوثائق المحليين، والتي يتم ت�سجيلها بعد طرح   

مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها، وعلى �شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين المحلية والأجنبية. تجمع المجموعة مجموعة وا�سعة من البيانات 

عن الذمم المدينة على م�ستوى المجموعة بغر�ض مراقبة مخاطر الائتمان. تراقب المجموعة مخاطرها الإئتمانية ذات ال�صلة بالذمم المدينة 

الم�ستحقة من حاملي الوثائق وفقاً لل�سيا�سات والإجراءات المعدة م�سبقاً. مخاطر الائتمان المتعلقة بالمبالغ الم�ستحقة من �شركات الت�أمين و�إعادة 

الت�أمين يتم ال�سعي �إلى تقليلها �إلى الحد الأدنى عن طريق العمل مع ال�شركات ذات الت�صنيف الائتماني الجيد في �أ�سواق لندن و�أوروبا وال�شرق 

الاو�سط. كما تقوم المجموعة ب�إدارة مخاطر الائتمان المتعلقة بالإ�ستثمارات )�أدوات الدين( عن طريق مراقبة التعر�ض لمخاطر الائتمان وتقييم 

الملاءة الائتمانية للأطراف ذات العلاقة ب�شكل م�ستمر.

			�إدارة مخاطر الائتمان  

المناطق  و�إلى  جماعية،  �أطراف  �أو  منفرد  لطرف  لتعر�ضها  حدود  و�ضع  طريق  عن  بها  الم�سموح  الائتمان  مخاطر  م�ستوى  المجموعة  			�ت�ؤ�س�س   

الجغرافية وال�صناعية. وتتم مراجعة مخاطر الائتمان ب�شكل �سنوي �أو متكرر. كما تقوم الإدارة بو�ضع ومراقبة حدود م�ستوى مخاطر الائتمان 

ح�سب الفئات والمناطق.

			�تقوم �أق�سام المجموعة ب�ضبط تعر�ض المجموعة لحاملي الوثائق الأفراد والمجموعات كجزء من عملية الرقابة على الائتمان. يتم �إجراء التحليل   

المالي للتعر�ض الجوهري لحاملي الوثائق الأفراد وحاملي الوثائق ذات المجموعات المت�شابهة.

�إعادة  الت�أمين. هذا الإجراء لا يخلي م�سئولية المجموعة كم�ؤمن رئي�سي. ففي حالة عجز �شركة  الت�أمين لإدارة مخاطر  �إعادة  			�يتم ا�ستخدام   

الت�أمين عن ت�سديد المطالبة، تبقى المجموعة م�سئولة عن دفع المطالبة لحامل الوثيقة. يتم الأخذ في الإعتبار الملاءة الائتمانية ل�شركات �إعادة 

الت�أمين ب�شكل �سنوي عن طريق مراجعة �أو�ضاعها المالية قبل �إتمام اي �إتفاقية.

			�إجمالي التعر�ض لمخاطر الائتمان  

			�القيمة الدفترية للموجودات المالية تمثل التعر�ض الأق�صى لمخاطرالائتمان. التعر�ض الأق�صى لمخاطر الائتمان كما في تاريخ بيان المركز المالي   

كان كالآتي:

20152014

موجودات مالية

ذمم مدينة:

2.6052.075- حاملي الوثائق

3.8893.988- �شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين

1.266798- �أخرى

الإ�ستثمارات في �أوراق مالية:

688312- بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة - �أدوات دين

4.9744.298- �أدوات دين متوفرة للبيع

4.9525.028- �أوراق مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق

10.9329.210�أر�صدة لدى البنوك

125125ودائع قانونية

29.43125.834المجموع

�أو موجودات لمعيدي  			�القيم الدفترية للموجودات المالية لا ت�شمل موجودات ا�ستحقت �أو منخف�ضة القيمة. لا تملك المجموعة موجودات مالية   

الت�أمين م�ستحقة �أو مخف�ضة القيمة والتي تندرج تحت الموجودات المنخف�ضة القيمة �أو بحيث يتم �إعادة التفاو�ض عليها. المجموعة لا تحمل �أي 

�ضمان كحماية �أو اي تعزيز اتئماني )مثل كفالات، م�شتقات مالية ائتمانية واتفاقيات مقا�صة بحيث يمكن تبادلها(.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

تمركز مخاطر الائتمان 			 

			�تقوم المجموعة بمراقبة تمركز التعر�ض لمخاطر الائتمان وذلك بتحديد الأطراف وموقعها الجغرافي والقطاع ال�صناعي الذي تعمل فيه، بما   

فيها الأطراف الفردية. تمركز الأطراف يحدث بالدرجة الأولى ب�سبب تمركز �إدارة ح�سابات الإ�ستثمارات لدى م�صارف �إ�ستثمارية متعددة. 

التمركز الجغرافي كما في تاريخ بيان المركز المالي مو�ضح في �إي�ضاح )31(. تمركز الأخطار لأعلى الأطراف من حيث الذمم المدينة لأي طرف 

�أو مجموعة �أطراف مرتبطين البالغة 1 مليون دينار بحريني �أو �أكثر كما في نهاية ال�سنة، هي كما يلي:

20152014

4.3902.907حكومة مملكة البحرين - �أدوات دين

3.301628البنك الأهلي المتحد

2.001939حبيب بنك المحدود

1.931808البنك المتحد المحدود

8141.000�ستيت بنك �أوف �إنديا

7971.180بنك البحرين الوطني 

7691.494م�صرف ال�سلام

6981.201�شركة الأوراق المالية والا�ستثمار

موجودات م�ستحقة 			 

�أن  ت�أمينية وذمم مدينة م�ستحقة ولكن غير منخف�ضة القيمة كما في تاريخ بيان المركز المالي. وتعتقد المجموعة  			�تملك المجموعة موجودات   

للموجودات  الدفترية  للقيم  العمري  التحليل  للمجموعة.  الم�ستحقة  المبالغ  �إنخفا�ض قيمة هذه الذمم المدينة غير ملائم في مرحلة تح�صيل 

الت�أمينية والذمم المدينة الاخرى مو�ضحة كما يلي:

موجودات مالية

غير م�ستحقة وغير 

منخف�ضة القيمة

م�ستحقة ولكن غير

منخف�ضة القيمة

معر�ضة لانخفا�ض القيمة

ب�صورة فردية

المجموع 91 -180 يوماقل من 90 يوم31 دي�سمبر 2015

اكثر من 

�إجمالي المبلغ180 يوم

مخ�ص�ص الإنخفا�ض 

في القيمة 

ذمم مدينة:

2.605)314(1.633450522314- حاملي الوثائق

 - �شركات ت�أمين 

3.889)321(1.0274912.371321و�إعادة ت�أمين

1.266----1.266- �أخرى

7.760)635(3.9269412.893635المجموع

موجودات مالية 

غير م�ستحقة وغير 

منخف�ضة القيمة

م�ستحقة ولكن غير

منخف�ضة القيمة

معر�ضة لانخفا�ض القيمة

ب�صورة فردية

المجموع 91 -180 يوماقل من 90 يوم31 دي�سمبر 2014

 اكثر من 

�إجمالي المبلغ180 يوم

مخ�ص�ص الإنخفا�ض 

في القيمة 

ذمم مدينة:

2.075)301(1.140425510301- حاملي الوثائق

 - �شركات ت�أمين 

3.988)200(8194752.694200و�إعادة ت�أمين

798----798- �أخرى

6.861)501(2.7579003.204501المجموع

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

مخاطر ال�سيولة 	)٢( 		

			�مخاطر ال�سيولة هي مخاطر عدم قدرة المجموعة على الح�صول على الأموال اللازمة ل�سداد الإلتزامات الم�صاحبة للأدوات المالية والإلتزامات   

الت�أمينية. قد تنتج مخاطر ال�سيولة عن عدم قدرة المجموعة على بيع موجوداتها المالية بقيمة مقاربة للقيمة العادلة.

تلج�أ  لا  م�ستقبلية.  �إلتزامات  ب�أية  للوفاء  الكافية  الأموال  توفر  من  للت�أكد  منتظمة  ب�صورة  ال�سيولة  متطلبات  بمتابعة  المجموعة  �إدارة  			�تقوم   

المجموعة �إلى الإقترا�ض في ظروف العمل الإعتيادية، و�إذا كانت هناك حاجة �إلى ذلك، ف�أن لدى المجموعة القدرة على الح�صول على الأموال 

من البنوك خلال فترة زمنية ق�صيرة. تم تو�ضيح بيان �إ�ستحقاق �إ�ستثمارات المجموعة في �إي�ضاح )30(.

			�إدارة مخاطر ال�سيولة   

			�تحد المجموعة من مخاطر ال�سيولة عن طريق مطابقة التدفقات النقدية والموجودات مع الإلتزامات المدفوعة. الطرق المتبعة بوا�سطة المجموعة   

لتقييم الموجودات والمطلوبات مو�ضحة �سابقاً في ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة. تتعر�ض المجموعة �إلى الحاجة �إلى ال�سيولة ب�صورة يومية نتيجة 

الت�أمين ق�صيرة الأجل. يقوم مجل�س الإدارة بو�ضع حدود على �سيولة الا�ستثمار في المحفظة، ب�صرف النظر عن الحد  المطالبات من عقود 

الأدنى للاحتياطي والذي يتم تحديثه كل ثلاثة �أ�شهر من قبل ق�سم �إدارة المخاطر، ا�ستناداً على �أنماط التدفقات النقدية ال�سائدة.

منهجية المجموعة في �إدارة مخاطر ال�سيولة هي كما يلي: 			 

	�يتم �إعداد ميزانية تقديرية وتراجع ب�شكل دوري للتنب�ؤ بالتدفقات النقدية ال�شهرية من عقود الت�أمين والإ�ستثمار. • 			 

	�تقوم المجموعة ب�شراء موجودات ت�ستوفي متطلبات وحدود �سيولة معينة. • 			 

	�تحتفظ المجموعة بالنقد وال�سيولة الكافية وذلك لمواجهة المتطلبات اليومية لعقود الإ�ستثمار والت�أمين. • 			 

	�يوجد لدى المجموعة خطة طواريء لل�سيولة معتمدة من قبل مجل�س الإدارة، والتي �سيتم تفعيلها في حالة �أي حدث يتعلق بال�سيولة.  • 			 

	�تحتفظ المجموعة احتياطي للحد الأدنى من ال�سيولة، والذي يتم تحديثه كل ثلاثة �أ�شهر بناء على �أنماط التدفقات النقدية.  • 			 

التعر�ض لمخاطر ال�سيولة 			 

تحليل الإ�ستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية للمجموعة )ت�شمل مدفوعات الفوائد التعاقدية غير المخ�صومة( على النحو التالي: 			 

التدفق النقدي التعاقدي غير المخ�صوم31 دي�سمبر 2015

المطلوبات المالية

القيمة 

2 -5 �سنوات1 - 2 �سنة�أقل من �سنةالدفترية

اكثر من 

5 �سنوات

---258258مطلوبات حملة الوثائق

---2.5342.534�شركات ت�أمين و�إعادة ت�أمين

---202202قرو�ض بنكية

---5.1825.182مطلوبات �أخرى

التدفق النقدي التعاقدي غير المخ�صوم31 دي�سمبر 2014

المطلوبات المالية

القيمة 

2 -5 �سنوات1 - 2 �سنة�أقل من �سنةالدفترية

اكثر من 

5 �سنوات

---840840مطلوبات حملة الوثائق

---2.9452.945�شركات ت�أمين و�إعادة ت�أمين

---500500قرو�ض بنكية

---3.3983.398مطلوبات �أخرى 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

�إدارة المخاطر المالية )يتبع( ج(	 	

)٣( مخاطر ال�سوق 		

			�مخاطر ال�سوق هي مخاطر تغير الأدوات المالية نتيجة للتغيرات في �أ�سعار ال�سوق بالن�سبة لعوامل محددة للأوراق المالية �أو م�صدرها �أو عوامل   

ت�ؤثر على �سوق الأوراق المالية. 

			�تتعر�ض المجموعة لمخاطر ال�سوق بما يتعلق ب�إ�ستثماراتها في الأوراق المالية.  

			�تحد المجموعة من مخاطر ال�سوق عن طريق تنويع محفظة الإ�ستثمار والعمل على مراقبة تطورات �أ�سواق المال العالمية ب�صورة م�ستمرة. كذلك   

تعمل المجموعة على مراقبة العوامل الرئي�سية التي يمكن �أن ت�ؤثر على �أ�سعار الأوراق المالية مت�ضمنة الأداء المالي والت�شغيلي لل�شركات الم�ستثمر 

فيها. التمركز الجغرافي لإ�ستثمارات المجموعة تم �إي�ضاحه في �إي�ضاح رقم )31(.

			�إدارة مخاطر ال�سوق  

			�تعمل المجموعة على �إدارة مخاطر ال�سوق لكل �أع�ضاء المجموعة محلياً على ح�سب �إطارعمل �إدارة الموجودات والمطلوبات. يعتمد مجل�س الإدارة   

في كل �شركة حدود التخ�صي�ص وا�ستراتيجية الإ�ستثمار. على م�ستوى المجموعة، تعمل اللجنة التنفيذية على مراقبة توزيع الأ�صول و�إ�ستراتيجية 

الإ�ستثمار ب�صورة ربع �سنوية. لكل مكون رئي�سي من مخاطر ال�سوق توجد �سيا�سات و�إجراءات تف�صل كيفية �إدارة ومراقبة المخاطر. �إدارة كل 

من هذه الأخطار الرئي�سية ومدى تعر�ض المجموعة لهذه المخاطر بتاريخ بيان المركز المالي تمت معالجته كالتالي: 

مخاطر معدل الفائدة 			 

مخاطر معدل الفائدة هي مخاطر تذبذب قيمة الأدوات المالية للمجموعة ب�سبب تغير معدل الفائدة في ال�سوق. 			 

			�الودائع ق�صيرة الأجل التي لدى المجموعة هي بمعدلات فائدة ثابتة ويتم �إ�ستحقاقها خلال �سنة واحدة. الإ�ستثمارات في ال�سندات الحكومية   

هي كذلك بمعدل فائدة ثابت. �إ�ستثمارات ال�شركة في �سندات ال�شركات تتكون من معدل ثابت وعائم. 

			�معدل الفائدة الفعلي هو المعدل ال�سنوي التاريخي للأدوات ذات المعدل الثابت والم�سجلة بالتكلفة المطف�أة ومعدل ال�سوق الحالي بالن�سبة للأدوات   

ذات المعدل العائم �أو الودائع ق�صيرة الأجل. وفيما يلي جدول يو�ضح معدلات الفائدة الفعلية للأدوات المالية: 

20152014

�إجمالي القيمة 

المعدل الفعليالأ�صلية

�إجمالي القيمة 

المعدل الفعليالأ�صلية

1.48%0.909.335%11.057النقد والودائع

6.55%9.368 5.58%10.614�سندات 

الم�شتقات:  			 

عادة لا ت�ستخدم المجموعة الأدوات المالية الم�شتقة، �سوى عقود البيع لأجل للعملات من وقت لآخر وذلك لتغطية مخاطر �سعر ال�صرف. 			 

مخاطر العملات  			 

على  ال�شركة  تعمل  الأجنبية.  العملات  �صرف  �سعر  في  للتغيرات  نتيجة  للمجموعة  المالية  الأدوات  قيمة  ت�أثر  مخاطر  هي  العملات  			�مخاطر   

الحماية من تقلبات المعدلات وذلك بالإحتفاظ ب�أموال بنف�س عملة �إلتزامات الت�أمين.

مقوم  البحريني  الدينار  �أن  بما  الأمريكي.  والدولار  البحريني  الدينار  �إلى  بالإ�ضافة  متنوعة  بعملات  و�إ�ستثمارات  �إيداعات  المجموعة  			�لدى   

بالدولار الأمريكي، يتوقع �أن تكون التعر�ضات لمخاطر العملات من التعامل بالعملات الأخرى فقط. 

			�الجدول التالي يلخ�ص مدى تعر�ض المجموعة لمخاطر العملات الأجنبية، عدا الدولار الأمريكي والدينار البحريني، بالإ�ضافة لتمركز عملات   

على  وذلك  الت�أمين(  عقود  من  النا�شئة  والمطلوبات  والموجودات  الأجل،  ق�صيرة  الودائع  )با�ستثناء  البحريني  بالدينار  المعادلة  الا�ستثمارات 

النحو الآتي:

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

تمركز العملات - ال�صافي - معادلًا ب�آلاف الدنانير البحرينية  			 

20152014الموجودات المالية

573441يورو

271623جنيه �إ�سترليني 

233205عملات �أخرى

1.0771.269مجموع المركز المالي المفتوح للعملات الأجنبية كما في 31 دي�سمبر

21.35324.306الدولار الأمريكي

9.68510.879عملات دول مجل�س التعاون الخليجي

30.37926.835الدينار البحريني

62.49463.289الر�صيد في 31 دي�سمبر

هذا الر�صيد يتكون من:

29.86533.672ا�ستثمارات مالية

13.80613.415�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

10.9389.216نقد و�أر�صدة لدى البنوك

125125ودائع قانونية

ح�سابات مدينة:

2.6052.075 حملة الوثائق

3.8893.988 �شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين

1.266798 �أخرى

62.49463.289المجموع

20152014المطلوبات المالية

7.6796.822الدينار البحريني

291706الدولار الأمريكي

151139عملات دول مجل�س التعاون الخليجي

-43جنيه �إ�سترليني

-3يورو

916عملات �أخرى

8.1767.683الر�صيد في 31 دي�سمبر

هذا المجموع يتكون من:

ذمم دائنة: 

258840مطلوبات حملة الوثائق 

2.5342.945مطلوبات �شركات الت�أمين و�إعادة الت�أمين

5.1823.398ذمم دائنة �أخرى 

202500قرو�ض

8.1767.683الر�صيد في 31 دي�سمبر

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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29.	عقود الت�أمين والأدوات المالية و�إدارة المخاطر )يتبع(

لقد تم تحويل الموجودات والمطلوبات المذكورة �أعلاه، ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة كما في تاريخ بيان المركز المالي. 			 

			��إن طبيعة مخاطر �سعر �صرف العملات لدى المجموعة من حيث المخاطر والأهداف وال�سيا�سات والمعالجات و�إدارة المخاطر لم تتغير ب�شكل   

جوهري خلال ال�سنة.

تحليل الح�سا�سية - مخاطر �سعر ال�صرف 			 

			��إن 1% �ضعف/ قوة للدينار البحريني مقابل العملات التالية �سوف ي�ؤدي �إلى زيادة / )�إنخفا�ض( في حقوق الملكية والأرباح والخ�سائر بالمبلغ   

المو�ضح في الجدول. التحليل التالي يفتر�ض �أن كل المتغيرات تبقى ثابتة وبالخ�صو�ص معدل الفائدة:

20152014

موجودات ومطلوبات مالية

بيان الربح �أو 

حقوق الملكيةالخ�سارة

بيان الربح �أو 

حقوق الملكيةالخ�سارة

6714390153دولار �أمريكي

4-12يورو

6-15جنيه ا�سترليني

66297237عملات دول مجل�س التعاون الخليجي

1112عملات �أخرى

تحليل الح�سا�سية لمخاطر ال�سوق 			 

			�الجدول التالي يظهر نتائج �إختبار الح�سا�سية لبيان الربح �أو الخ�سارة وحقوق الملكية للمجموعة لأنواع الأعمال. تحليل الح�سا�سية يظهر ت�أثير   

التغيرات في عوامل مخاطر ال�سوق الناتجة من تغيرات هذه العوامل على موجودات ومطلوبات المجموعة، وكذلك موجودات ومطلوبات الت�أمين.

20152014

كما في 31 دي�سمبر

بيان الربح �أو 

حقوق الملكيةالخ�سارة

بيان الربح �أو 

حقوق الملكيةالخ�سارة

مخاطر معدل الفائدة

13053718313+ 1% في منحنى العائد

)313()18()537()130(- 1% في منحنى العائد

مخاطر �سعر الأ�سهم

18959122% زيادة في �سعر الأ�سهم

)122()9()95()8(1% �إنخفا�ض في �سعر الأ�سهم

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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30.	بيان �إ�ستحقاق الإ�ستثمارات

5-10 �سنوات1-5 �سنوات�أقل من �سنة2015

�أكثر من 10 �سنوات/ 

المجموعبدون تاريخ �إ�ستحقاق

9.2399.239---�أ�سهم حقوق ملكية

2002.6731.4744464.793�سندات حكومية

1.0662.7596686405.133�سندات ال�شركات

3.5633.563---�صناديق �إ�ستثمارية مدارة

4.4734.473---�أ�سهم و�صناديق غير مدرجة

 �إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة 

13.80613.806---حقوق الملكية 

1.2665.4322.14232.16741.007المجموع 

يتكون هذا المجموع من:

22.249�أوراق مالية متوفرة للبيع 

4.952�أوراق مالية محتفظ بها حتى الإ�ستحقاق

13.806�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

41.007المجموع

1-5 �سنوات�أقل من �سنة2014

10-5

�سنوات

�أكثر من 10 �سنوات/ بدون

المجموعتاريخ �إ�ستحقاق

12.05612.056---�أ�سهم ملكية

741.4101.7033623.549�سندات حكومية

5.778-1.0162.2982.464�سندات ال�شركات

6.2676.267---�صناديق �إ�ستثمارية مدارة

3.2013.201---�أ�سهم و�صناديق غير مدرجة

�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق 

13.41513.415---الملكية 

1.0903.7084.16735.30144.266المجموع 

يتكون هذا المجموع من:

25.823�أوراق مالية متوفرة للبيع 

5.028�أوراق مالية محتفظ بها حتى الإ�ستحقاق

13.415�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

44.266المجموع

تم ت�صنيف ال�صناديق الإ�ستثمارية المدارة والتي لي�س لها تاريخ �إ�ستحقاق ثابت �ضمن �إ�ستثمارات م�ستحقة بعد ع�شر �سنوات. 	

	�الأوراق المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة هي �أوراق مالية قابلة للتداول وتعتزم ال�شركة الإحتفاظ بها لأغرا�ض ق�صيرة الأجل. لم يتم 

ت�ضمين هذه الإ�ستثمارات في بيان �إ�ستحقاق الإ�ستثمارات الم�شار �إليه اعلاه.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(
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31.	التمركز الجغرافي للإ�ستثمارات

20152014

20.19420.618البحرين

12.43112.719دول مجل�س التعاون الخليجي الأخرى

4.4216.307�أمريكا ال�شمالية 

2.8252.914�أوروبا 

158156اليابان وكوريا 

1.169954دول �أ�سيوية �أخرى / دول المحيط الهادي 

2.4733.419عالمياً / مناطق متعددة

43.67147.087المجموع 

يتكون هذا المجموع من: 	

2.6642.821�أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

22.24925.823�أوراق مالية متوفرة للبيع

4.9525.028�أوراق مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق

13.80613.415�إ�ستثمارات محت�سبة بطريقة حقوق الملكية

43.67147.087المجموع

�إيراد لاا�ستثمار ح�سب القطاع 	

20152014

1.128967�أ�سهم حقوق ملكية بحرينية مدرجة

512809�أ�سهم حقوق ملكية �أخرى

489618�سندات حكومية و�سندات �شركات

194441�صناديق مدارة

110145نقد وودائع ق�صيرة الأجل

194184�إيراد �إيجار

2.6273.164�إجمالي �إيراد لاا�ستثمار

)187()111(مخ�ص�ص انخفا�ض قيمة الا�ستثمارات

)90()82(م�صروفات �إدارة الا�ستثمارات

)196()83(ح�صة حاملي الوثائق من �صافي �إيراد الا�ستثمار

)157()162(م�صروفات الا�ستهلاك للعقارات الا�ستثمارية

)102()97(م�صروفات �صيانة العقارات الا�ستثمارية

2.0922.432المجموع

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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	�أطراف ذو علاقة .32

والت�شغيلية  المالية  القرارات  على  جوهري  نفوذ  له  يكون  �أو  الآخر  الطرف  على  ال�سيطرة  قدرة  الطرف  لذلك  يكون  عندما  علاقة  ذا  الطرف  	�يعتبر 

للطرف الآخر.

	�المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة تت�ضمن المعاملات مع ال�شركات الزميلة، والمعاملات مع فريق الإدارة العليا الرئي�سيين والذي ي�ضم �أع�ضاء مجل�س 

الإدارة وال�شركات التي لهم ح�صة في ملكيتها. 

	�جميع المعاملات مع ال�شركات الزميلة و�شركات الم�شاريع الم�شتركة، وال�شركات المملوكة والتي ي�سيطر عليها �أع�ضاء مجل�س الإدارة تتم كما هي في الأحوال 

التجارية العادية.

	�فيما يلي بيان بالمعاملات والأر�صدة مع الأطراف ذوي العلاقة، المت�ضمنة في هذه البيانات المالية:

20152014

ا	لموجودات �أ(

ذمم مدينة - ال�شركات التي يملك فيها �أع�ضاء مجل�س الإدارة ح�ص�صاً 		 273107

ذمم مدينة - ال�شركات الزميلة 		 317309

ا	لمطلوبات  ب(

ذمم دائنة - ال�شركات التي يملك فيها �أع�ضاء مجل�س الإدارة ح�ص�صاً 		 1.011704

ذمم دائنة - ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة 		 320

ا	لإيرادت والم�صروفات ج(

		�إجمالي �أق�ساط التامين  1.7252.010

ح�صة �شركات �إعادة الت�أمين من �إجمالي �أق�ساط الت�أمين 		 -385

المطالبات 		 1.1501.808

ا	لمعاملات مع فريق الإدارة العليا الرئي�سيين د( 	

		�يتكون فريق الإدارة العليا الرئي�سيين من الرئي�س التنفيذي ومجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة العليا الرئي�سيين الذين لهم ال�صلاحيات والم�سئوليات  

للتخطيط والتو�صية ومراقبة �أعمال المجموعة. 

فيما يلي المكاف�آت المدفوعة لفريق الإدارة العليا الرئي�سيين. 		

20152014

549442رواتب وعلاوات

3047منافع نهاية الخدمة

2814منافع �أخرى

114109مكاف�أة مجل�س الإدارة

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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33.	قيا�س القيمة العادلة

القيمة العادلة هي المبالغ التي يتم ا�ستبدالها مقابل �أ�صل �أو �سداد التزام بين طرفين ملمين بالدخول في معاملة تجارية. 	

الجدول �أدناه يو�ضح ت�صنيفات كل نوع من الموجودات والمطلوبات وقيمهم العادلة. 	

2015

القيمة العادلة 

من خلال 

بيان الربح �أو 

المتوفرة للبيعالخ�سارة

المحتفظ بها 

حتى تاريخ 

الإ�ستحقاق

قرو�ض وذمم 

مدينة

مجموع 

القيمة 

الدفترية

القيمة 

العادلة

10.93810.93810.938---النقد و�أر�صدة البنوك

7.7607.7607.760---ذمم ت�أمين وذمم مدينة �أخرى

29.70429.879-2.66422.0884.952�إ�ستثمارات مالية 

2.66422.0884.95218.69848.40248.577مجموع الموجودات المالية

202202202---قرو�ض 

2.7922.7922.792---ذمم ت�أمين دائنة

5.1825.1825.182---مطلوبات �أخرى

8.1768.1768.176---مجموع المطلوبات المالية

2014

القيمة العادلة 

من خلال 

بيان الربح �أو 

المتوفرة للبيعالخ�سارة

المحتفظ بها 

حتى تاريخ 

الإ�ستحقاق

قرو�ض وذمم 

مدينة

مجموع القيمة 

الدفترية

القيمة

العادلة

9.2169.2169.216---النقد و�أر�صدة البنوك

6.8616.8616.861---ذمم ت�أمين وذمم مدينة �أخرى

33.49133.841-2.82125.6425.028�إ�ستثمارات مالية 

2.82125.6425.02816.07749.56849.918مجموع الموجودات المالية

500500500---قرو�ض 

3.7853.7853.785---ذمم ت�أمين دائنة

3.3983.3983.398---مطلوبات �أخرى

7.6837.6837.683---مجموع المطلوبات المالية

تراتيبية القيمة العادلة 	

	�القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية المتداولة في الأ�سواق الن�شطة مبنية على �أ�سعار ال�سوق المدرجة �أو �أ�سعار عرو�ض الو�سطاء. �أما بالن�سبة لجميع 

الأدوات المالية الأخرى، تقوم المجموعة بتحديد القيمة العادلة با�ستخدام طرق تقييم �أخرى. 

	�بالن�سبة الأدوات المالية المتداولة ب�صورة نادرة، و�شفافية �أ�سعارها قليلة، ف�إن قيمتها العادلة �أقل مو�ضوعية، وتتطلب درجات متفاوتة من الإجتهاد اعتماداً 

على ال�سيولة، والتمركز، وعدم يقينية عوامل ال�سوق، وافترا�ضات الت�سعير، ومخاطر �أخرى ت�ؤثر على الأداة ذات العلاقة.

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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33.	قيا�س القيمة العادلة )يتبع(

تقي�س المجموعة القيم العادلة ب�إ�ستخدام ت�سل�سل القيمة العادلة التالي، والذي يعك�س �أهمية المدخلات الم�ستخدمة في القيام بهذه القيا�سات: 	

ا	لم�ستوى1: • 	

		�أ�سعار ال�سوق المدرجة )غير المعدلة( في �سوق ن�شط لأداة مالية مماثلة. 

ا	لم�ستوى2: • 	

		�تقنيات تقييم مبنية على مدخلات قابلة للر�صد، مبا�شرة )�أي ال�سعر( �أو غير مبا�شرة )�أي م�شتقة من الأ�سعار(. هذه الفئة ت�شمل �أدوات مقيمة  

ب�إ�ستخدام: �أ�سعار ال�سوق المدرجة في �سوق ن�شط لأدوات مالية مماثلة، و�أ�سعار مدرجة لأدوات مالية مماثلة �أو م�شابهة، و �أ�سعار ال�سوق المدرجة في 

�سوق لأدوات مالية مماثلة �أو م�شابهة في �سوق يعتبر �أقل من ن�شط، �أو طرق تقييم �أخرى حيث تكون جميع المدخلات الهامة قابلة للر�صد مبا�شرة �أو 

غير مبا�شرة من معلومات ال�سوق.

ا	لم�ستوى3: • 	

		�تقنيات تقييم مبنية على مدخلات غير قابلة للر�صد. ت�شمل هذه الفئة جميع الأدوات التي ت�شمل تقنيات تقييمها مدخلات غير مبنية على معلومات  

قابلة للر�صد، حيث يكون للمدخلات الغير قابلة ت�أثير جوهري على تقييم الأدوات المالية. ت�شمل هذه الفئة �أدوات مالية مقيمة على �أ�سا�س الأ�سعار 

المدرجة لأدوات م�شابهة، بحيث تتطلب تعديلات جوهرية غير قابلة للر�صد، �أو افترا�ضات، لتعك�س الفروقات بين الأدوات المالية.

	�هذه التراتيبية تتطلب �إ�ستخدام معلومات ال�سوق القابلة للر�صد متى ما كانت متاحة. ت�ستخدم المجموعة في تقييمها �أ�سعار ال�سوق القابلة للر�صد المنا�سبة 

متى ما كانت متاحة.

المجموعالم�ستوى 3الم�ستوى 2الم�ستوى 20151

القيمة 

الدفترية

22.08822.088-17.7764.312ا�ستثمارات في �أوراق مالية متوفرة للبيع

�أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح �أو 

2.6642.664-2.541123الخ�سارة

20.3174.435-24.75224.752

القيمة الدفتريةالمجموعالم�ستوى 3الم�ستوى 2الم�ستوى 20141

25.64225.642-22.6223.020ا�ستثمارات في �أوراق مالية متوفرة للبيع

�أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح �أو 

2.8212.821-2.78140الخ�سارة

25.4033.060-28.46328.463

القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات الأخرى تقارب القيمة الدفترية كما في تاريخ المركز المالي. 	

34.	الإلتزامات والمطلوبات الطارئة

كما في 31 دي�سمبر 2015، لدى المجموعة �إلتزامات �إ�ستثمارية تبلغ 57 �ألف دينار بحريني )2014: 103 �ألف دينار بحريني(. 	

	�بلغت الالتزامات الر�أ�سمالية كما في تاريخ نهاية ال�سنة 59 �ألف دينار بحريني، منها 7 �ألف دينار بحريني تتعلق بتطوير برمجيات جديدة، و52 �ألف دينار 

ل�شراء معدات جديدة )2014: 112 �ألف دينار بحريني(. 

	��إن المجموعة مدعى عليها في عدد من الق�ضايا من قبل �أطراف �أخرى تتعلق بم�سئولية عقود ت�أمين مختلف عليها. في حين �أنه لي�س من الممكن التنب�ؤ بالنتيجة 

النهائية لهذه النزاعات القانونية، قام �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعمل مخ�ص�ص كافٍ ح�سب تقديرهم لمواجهة �أي التزامات تنتج عن هذه النزعات القانونية. 

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة

عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015 )يتبع(

)ب�آلاف الدنانير البحرينية(

�شركة البحرين الوطنية القاب�ضة
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